
Aktyvios darbo rinkos politikos priemonių įgyvendinimo efektyvumas už 2023 m. I pusm.

Po 28 d. Po 6 mėn. Po 12 mėn. Po 24 mėn. Po 14 d. Po 3 mėn. Po 6 mėn. Po 12 mėn. Po 18 mėn. Po 24 mėn.

Parama mokymuisi ir remiamasis įdarbinimas 52,4 72,5 65,4 70,5

Parama mokymuisi 37,0 74,7 69,1 68,3

Profesinis mokymas 35,0 75,9 70,7 68,2 36,9 22,3 28,0 36,2 39,8

Aukštą pridėtinę vertę kuriančių kvalifikacijų ir kompetencijų įgijimas 48,3 91,0 33,5 10,8

Neformalusis suaugusiųjų švietimas 17,8 65,8 58,3 31,9

Pameistrystė 80,9 78,9 66,9 77,5 14,6 13,8 31,3 38,8 46,6

Stažuotė 27,8 44,3 46,5 69,1 74,2 47,7 34,8 15,6 7,4 2,5

Kompetencijų pripažinimas 25,0 48,4 58,9 52,5 83,3 57,1 47,5 25,0 52,3 52,5

Įdarbinimas subsidijuojant 76,5 70,8 61,9 71,2 10,7 14,8 16,8 21,9 17,6 10,8

Po 36 mėn. Po 48 mėn.

Savarankiško užimtumo rėmimas 100,0 100,0

Darbo vietų steigimo subsidijavimas 95,6 58,3

Vietinių užimtumo iniciatyvų projektai 100,0 50,0

Ilgalaikis registracijos rodiklis (buvęs dalyvis  liko 

registruotas UT)

Priemonės pavadinimas
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