Lietuvos darbo rinka

2025 m. geguzé



Darbo rinka geguze stabili — stebimi nezymds,
Siam mety laikui badingi, sezoniniai svyravimai.
Registruotas nedarbas 3alyje traukési ketvirtg
ménesj i$ eilés.

Darbuotojy paieSka geguze buvo aktyvesné nei
spalio-kovo laikotarpiu ir iSlaiké balandzio
intensyvumg. Darbo pasitlymy srautg papildé
aktyviau pradétos skelbti laisvos darbo vietos
pedagogams.

GrjztanCiyjy | darbo rinkg buvo daugiau nei
lapkriio-vasario laikotarpiu — geguze dirbti
pradéjo 20,5 tkst. Uzimtumo tarnybos klienty.
Dar 8,7 tikst. pradéjo veiklg pagal verslo
liudijimus, 1,3 tikst. jsitrauké j aktyvios darbo
rinkos politikos priemones.

DirbancCiyjy skaiCius Salyje iSlieka stabilus.
Remiantis ,Sodra“ duomenimis’,
2025 m. birzelio 1 d. apdraustyjy / dirbanciyjy
buvo 1,46 min.— 0,9 tdkst. asmeny arba
0,06 proc. maziau nei prieS ménesj (2025-05-
01). Visgi, lyginant su situacija prieS§ metus
(2024-06-01), dirbanciyjy skai€ius susitraukes
8,5 tukst. arba 0,6 proc.

Per geguze dirbanCiyjy skaiCius labiausiai
didéjo apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy
veiklos (+1,3 tokst.), vieSojo  valdymo
(+0,4 tokst.), meninés, pramoginés, poilsio
organizavimo veiklos (+0,2 tukst.) sektoriuose.
Mazéjo — Svietimo (-0,9 tikst.), transporto ir
saugojimo (-0,8 tiikst.), apdirbamosios
gamybos (-0,8 tikst.) sektoriuose.

Per geguzés meénesj bedarbiy skaicius
sumazéjo 1,8 tikst. arba 1,2proc. ki
153,9 tikst. Registruotas nedarbas per ménes;j
traukési 0,2 proc. punkto ir 2025 m. birzelio 1 d.
sieké 8,4 proc. Taciau lyginant su situacija prie$
metus, Salies registruotas nedarbas 0,2 proc.
punkto didesnis (2024-06-01 buvo 8,2 proc.).

" Administraciniai ,Sodros duomenys - informacija apie
uzimtumg Svieslentéje Uzimtumas | LR ekonomika home
(arcgis.com)

2 ADRPP — aktyvios darbo rinkos politikos priemonés.

32024 m. liepos 1 d. jsigaliojo Uzimtumo jstatymo 25 straipsnio,
apie darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupes,
pakeitimai.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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UzZimtumo
tarnyba

Ménesio
Geguze Takst. | pokytis,
proc.
Jregistruota bedarbiy 20,4 -1,2
Jsidarbino darbo ieSkandiy 20,5 -5,7
Pradéjo dalyvauti ADRPP? 1,3 2,2
Laisvos darbo vietos
jregistruota per ménesj 15,9 -0,6
geguze iS viso 22,4 2
Ménesio
IS viso geguzés pabaigoje Takst.  pokytis,
proc.
Registruota bedarbiy 153,9 -1,2
motery 77,6 -0,4
vyry 76,3 -2
iki 24 m.3 15,5 -5
25-49 m. 78,6 -0,1
50 m. ir vyresniy 59,9 -1,5
su negalia 11,2 -5,2
ilgalaikiai 30,3 -1,3
Darbo ri?kai besirengianciy 247 2.8
asmeny
Pokytis,
Registruotas nedarbas® Proc. proc.
punktais
Bendras 8,4 -0,2
motery 8,7 0
vyry 8,2 -0,3
iki 24 m. 6,2 -0,4
50 m. ir vyresniy 10 -0,2

42022 m. liepos 1 d. jsigaliojo UZimtumo jstatymo pakeitimas,
kuriuo remiantis kliG¢iy uzimtumui turintys asmenys jgyja darbo
rinkai besirengiancio asmens statusg.

5 Registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy.
Darbingo amziaus gyventojy skaicius — pagal Valstybés duomeny
agentdros 2024-01-01 duomenis.
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UzZimtumo
tarnyba

Uzimtumo tarnyboje registruoty bedarbiy skai¢iaus dinamika
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2025 m. birzelio 1 d. Uzimtumo tarnyboje buvo
2025 birzelio 1 d Usimt ¢ boi registruota 77,6 tukst. bedarbiy motery ir
m. Dirzelio 1 d. ZImtumo arnyboje 76,3 tikst. bedarbiy vyry.
bedarbio statusu registruota 153,9 tdkst.

asmeny — 1,2 proc. arba 1,8 tukst. maziau negu
prieS ménesj (2025-05-01). Lyginant su situacija
prieS metus UZzZimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy buvo 3,6 proc. arba 5,4 tOkst. maziau
(2024-06-01 buvo registruota 148,6 tikst.).

Geguze registruoto nedarbo rodiklis Salyje
smukteléjo 0,2 proc. punkto ir birzelio 1 d. sieké
8,4 proc. Tacliau lyginant su situacija prie$
metus, Salies registruotas nedarbas yra
0,2 proc. punkto didesnis (2024-06-01 buvo
8,2 proc.).

Pagal lytj. Geguzés ménesj bedarbio statusu
registruoty vyry dalis tarp Salies darbingo
amziaus vyry sumazéjo 0,3 proc. punkto ir
ménesio gale sieké 8,2 proc., o bedarbio
statusu registruoty motery dalis tarp Salies
darbingo amziaus motery per ménesj nepakito
ir ménesio gale sieké 8,7 proc. Lyginant su
situacija prieS metus (2024-06-01), motery
nedarbas yra 0,5 proc. punkto didesnis, o vyry
nedarbas nepakito (motery buvo — 8,2 proc.,
vyry — 8,2 proc.).

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze

Geguzés meénesj bedarbiy motery skaicius
mazéjo 0,3 tikst. (arba 0,4 proc.), o bedarbiy
vyry skaiCius — 1,5tdkst. (arba 2 proc.).
Palyginti su situacija prieS metus (2024-06-01),
bedarbiy motery yra 4 tukst. (5,5 proc.), o vyry
— 1,4 tukst. (arba 1,8 proc.) daugiau.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

Iytj, proc.
2025-06-01 50,4% 49,6% 153940
asm.
2025-05-01 50,0% 50,0% 185770
asm.
motery = vyry
Pagal amziy. Uzimtumo tarnyboje
2025 m. birzelio 1 d.  registruota 15,5 tikst.

bedarbio statusg turin€iy 16-24 m. jaunuoliy —

0,8 tokst. (arba 5 proc.) maziau nei prie$
meénesj, taciau 0,2 tdkst. (arba 1,6 proc.)
daugiau nei prie§ metus (2024-06-01).

Jaunimas sudaré deSimtadalj visy registruoty
bedarbiy.



Jaunimo (iki 24 m.) registruotas nedarbas per
geguze sumazejo 0,4 proc. punkto ir
birzelio 1 d. sieké 6,2 proc. Lyginant su situacija
prieS metus (2024-06-01) Sios amziaus grupés
registruotas nedarbas iSliko nepakites (buvo
6,2 proc.).

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

amziy, proc.
2025-06-0110,0% 51,1% 38,9% 153940
asm.
2025-05-0110,5% 50,5% 39,0% 155770
asm.
iki 24 m. 25-49 m. 50 m. ir vyresni

2025 m. birzelio 1 d. Salyje registruota
59,9 tukst. vyresniy nei 50 m. bedarbiy. Per
meénesj bedarbio statusg turinCiy vyresniy nei
50 m. asmeny skaicius sumazéjo 0,9 tukst. arba
1,5 proc. Prie§ metus (2024-06-01) vyresniy
kaip 50 m. amziaus darbo neturinCiy klienty
buvo 1,5 tikst. arba 2,6 proc. maziau.

Registruotas nedarbas vyresniy kaip 50 mety
amziaus asmeny per geguze sumazéjo
0,2 proc. punkto ir birzelio 1 d. sieké 10 proc.
Lyginant su situacija pie§ metus (t. y. 2024-06-
01), vyresniy kaip 50 mety amziaus asmeny
registruotas nedarbas didesnis 0,2 proc. punkto
(buvo 9,8 proc.).

Ribotas darbingumas del negalios.
2025 m. birzelio 1 d.  UZimtumo  tarnyboje
registruota 11,2 tokst. bedarbio statusg turinciy
asmeny su negalia. Per geguze bedarbiy su
negalia skaiCius sumazéjo 0,6 tukst. (arba
5,2 proc.). Bedarbiai su negalia sudaro 7,3 proc.
visy registruoty bedarbiy. Negalig turinciy
asmeny registruota 0,2 takst. arba 1,9 proc.
daugiau palyginti su situacija prie$ metus (2024-
06-01).

Bedarbiu, turinéiy negalia,
skaicius (tukst., asm.)

75 7,6 73
12,2 11,8 11,2
2025-04-01 2025-05-01 2025-06-01

Asmenys su negalia bedarbio statusu,
tokst.

Dalis tarp registruoty bedarbiy, proc.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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UzZimtumo
tarnyba

2025 m. birzelio 1 d. darbo rinkai
besirengianCio asmens statusu registruota
24,7 tokst. asmeny. Jie sudaré 12,1 proc. visy
UZimtumo tarnybos Kklienty. Palyginti su
2025 m. geguzés 1d. Sio statuso asmeny
registruota 0,7 tukst. (arba 2,8 proc.) maziau.

Darbo rinkai besirengianéiy
asmeny skaic€iaus dinamika

-137 -265 -715
25,7 25,5 24,7
2025-04-01 2025-05-01 2025-06-01

Darbo rinkai besirengiantys asmenys, tukst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, sk.

Moterys sudaro 46,5 proc. (arba 11,5 tikst.)
visy registruoty darbo rinkai besirengianciy
asmeny, tuo tarpy vyrai — 53,5 proc. (arba
13,2 tokst.).

DidZiausig darbo rinkai besirengianciy asmeny
dalj sudaro 50+ m. asmenys (72,4 proc.), kiek
daugiau nei ketvirtadalj (26,3 proc.) — 25-49 m.
amziaus, jaunimas (iki 24 m.) — 1,3 proc.

Asmenys su negalia sudaro 14,1 proc. (arba
3,5 tukst.) visy darbo rinkai besirengianciy
asmeny.

Darbo rinkai besirengiantys
asmenys pagal klittis uzimtumui,
tlkst.

Stokoja socialiniy jgadziy ~ 14,5
ir (ar) motyvacijos dirbti
Neturi galimybiy atvykti i$
nuolatinés gyvenamosios ~ 9,9
vietos j darbo vietg

Apribotas disponavimas 2,9
piniginémis I1éSomis
Turi prizidréti ir (ar)
slaugyti eimos narjar = 2,3
kartu gyvenantj asmenj

Turi zalingy 1,1
priklausomybiy

Daugiausia darbo rinkai besirengianciy asmeny
— Vilkaviskio r. (1,1 takst.), Vilniaus m. (1 tdkst.),
Klaipédos m. (0,9 tdkst.) bei Radviliskior. ir
Kauno m. (po 0,8 tikst.).



Trys penktadaliai darbo rinkai besirengianciy
asmeny® (58,7 proc.) stokoja socialiniy jgudziy
ir (ar) motyvacijos dirbti. Kas ketvirtas (arba
24 proc.) neturi galimybiy i§ gyvenamosios
vietos atvykti j darbo vieta, 11,6 proc. apribotas
disponavimas  piniginémis  |éSomis, kas
deSimtas (arba 9,3 proc.) turi priziaréti ir (ar)
slaugyti Seimos narj ar kartu gyvenantj asmen;,
4.4 proc. turi zalingy priklausomybiy.

Geguze j Uzimtumo tarnybg kreipési ir bedarbio
statusu jregistruota 20,4 tikst. asmeny -
0,3 tokst. arba 1,2 proc. maziau nei baland; ir
0,8 takst. arba 3,7 proc. daugiau nei 2024 m.

geguze.

Per ménesj jregistruota bedarbiy

-3,6% 4,9% -1,2%
19,7 20,6 20,4
kovas balandis geguzé

Bedarbiy sk. per ménes;j, tikst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, proc.

Siek tiek daugiau nei pusé (arba 52,2 proc.) per
geguze besikreipianciy bedarbiy j Uzimtumo
tarnybg buvo vyrai ir 47,8 proc. moterys.
Daugiausiai (55,9 proc.) besikreipianciy
bedarbiy buvo 25-49 m. amziaus, kas ketvirtas
(arba 28,8 proc.) — vyresnis kaip 50 metuy,
jaunimas iki 24 mety sudaré 15,2 proc. visy per
geguZze registruoty naujy bedarbiy.

Per ménesj Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy skaicius

s | 2n | 2 | ey
moterys 9757 9567 2,0%
vyrai 10636 11077 -4,0%
iki 24 m. 3108 3255 -4.5%
25-49 m. 11406 11470 -0,6%
50+ m. 5879 5919 -0,7%
su negalia 995 1050 -5,2%

Geguze | UZimtumo tarnybg kreipési 2 proc.
(arba 0,2 tOkst.) daugiau motery, tadiau naujy

6 Asmuo gali turéti kelias klidtis uzimtumui.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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UzZimtumo
tarnyba

bedarbiy vyry skaiius mazéjo 4 proc. (arba
0,4 tdkst.). Pagal amziaus grupes, tiek ir
jaunuoliy iki 24 mety tiek ir vyresniy nei 50 m.
geguze registravosi  maziau (atitinkamai
-4,5 proc. ir -0,7 proc.).

Geguze, palyginti su balandziu, mazéjo naujy
bedarbiy skaiCius su negalia. Per geguze jy
registravosi 5,2 proc. arba 55 asm. maZiau nei
per baland;.

2025 m. geguzés ménesj registruoto nedarbo
rodiklis mazéjo 37 i$ 60 Salies savivaldybiy, 12-
oje savivaldybiy didéjo, o 11-oje savivaldybiy
registruotas nedarbas isliko nepakites.

Per meénesj registruotas nedarbas labiausia
mazéjo — Palangos m. (1 proc. punkto),
Neringos (0,8 proc. punkto), ir Joniskior.,
Ukmergés r. ir Zarasyr. (po 0,7 proc. punkto)
savivaldybése. Geguzés ménesj registruotas
nedarbas labiausiai augo Kalvarijos (0,8 proc.
punkto) bei Kelmés r., Marijampolés, Utenos .
ir Salgininkyr. (po 0,3 proc. punkto)
savivaldybése.

2025 m. birzelio 1 d. maZziausias registruotas

nedarbas fiksuotas Neringos (2,3 proc.),
Birstono (5,4 proc.), Skuodor. (6,2 proc.),
Joniskio r. (6,4 proc.) bei Elektrény,
Klaipédosr. ir Siauliym. (po 86,5 proc.)
savivaldybése.

Didziausias Salies nedarbas registruotas

Ignalinos r. (12,1 proc.), Kelmésr. (11,1 proc.),
Jonavos r. (10,7 proc.), Kalvarijos (10,6 proc.)
bei Birzyr. ir Visagino (po 10,4 proc.)
savivaldybése.

IS penkiy didziyjy Salies miesty maziausias
nedarbas registruotas Siauliy mieste
(6,5 proc.), Cia nedarbas sumazéjo 0,1 proc.
punkto, didziausias — Kauno mieste (9,5 proc.),
kur nedarbas i8liko nepakites. Klaipédos mieste
registruotas nedarbas mazéjo 0,4 proc. punkto
iki 7,8 proc., Vilniaus mieste mazéjo 0,1 proc.
punkto ir ménesio pabaigoje sieké 8,5 proc.
Panevézyje registruotas nedarbas per ménes;j
nepakito ir sieké 8,8 proc.

Maziausias motery registruotas nedarbas
2025 m. birzelio 1 d. fiksuotas Neringos
5



(2,5 proc.), Birstono (5,3 proc.), Skuodor. ir
Utenos r. (po 6 proc.) bei Prienyr. (6,2 proc.)
savivaldybése. Didziausias -  Visagino
(12 proc.), Akmenésr. (11,1 proc.), Kelmésr.

(10,9 proc.)  Kalvarijos (10,8 proc.) Dbei
Jonavos r. (10,6 proc.) savivaldybeése.

Maziausiai bedarbiy vyry — Neringoje
(2,2 proc.), Siauliym. (5,2 proc.), Birstono
(5,4 proc.), Elektrénuose (5,8 proc.) Dbei
Klaipédosr. (6,2 proc.). Daugiausiai -

Ignalinos r. (13,6 proc.), Zarasyr. (11,6 proc.),
Kelmésr. ir Rokiskior. (po 11,2 proc.) bei
AnykS¢&iy r. ir Birzy r. (po 11,1 proc.).

Maziausias jaunimo iki 24 m. nedarbas
2025 m. birzelio 1 d. fiksuotas BirStono
(1,4 proc.), Neringos ir Utenos r. (po 2,3 proc.),

(o e]
Uzimtumo
tarnyba

Pakruojo r. (2,9 proc.) bei Palangos ir Skuodo r.
(po 3,3 proc.) savivaldybése. Didziausias —
Kaunom. (8,7 proc.), Kelmésr. (8,2 proc.),
Jonavos r. (8 proc.), Ignalinos r. (7,5 proc.) bei
Kazly Rados, Tauragésr. ir Vilniaus m. (po
7,2 proc.) savivaldybése.

Maziausias vyresniy nei 50 m. amziaus asmeny

nedarbas — Neringos (3 proc.), Birstono
(6,6 proc.). Skuodor. (7,3 proc.), Sakiyr.
(7,6 proc.) bei Elektrény (7,9 proc.)
savivaldybése. Didziausias — Ignalinosr.

(14,9 proc.), Zarasyr. (12,6 proc.), Visagino
(12,4 proc.), Pasvalior. (12,1 proc.) bei
Kelmés r. (11,9 proc.) savivaldybése.

Registruotas nedarbas savivaldybése, 2025 m. birzelio 1 d.

|:| iki 5 %
| nuosiki7%
nuo 7 iki 9 %

nuo 9 %

Bedarbiy proc. nuo darbingo amziaus gyventojy — 8,4

Bedarbiy skaiCius, tikst. — 153,9

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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Uzimtumo
tarnyba

Registruotas nedarbas savivaldybése 2025 m. birzelio 1 d., proc.
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Per geguze 4,2 tukst. darbdaviy jregistravo
15,9 tokst. laisvy darbo viety. Palyginti su
balandziu, skelbiamy naujy darbo pasitlymy
skaiCius nezenkliai smukteléjo (-0,6 proc.),
taCiau buvo didesnis nei spalio-kovo laikotarpiu.

Laisvos darbo vietos, tiukst.

21,9 22,4
18,6
13,6 16,0 15,9
kovas balandis geguzé
IS viso IS jy jregistruotos einamg ménes;j

Puse visy per geguze paskelbty laisvy darbo
viety — penkiuose didZiuosiuose Salies
miestuose. Vilniaus m. jregistruota 3,2 tukst.
laisvy darbo viety, Kaunom. — 2,2 tikst.,
Klaipédos m. — 1,4 tikst., Siauliy m. — 1 takst.,
Panevézio m. — 0,4 tOkst. Maziausiai darbuotojy
ieSkota Pagégiuose (14 darbo pasidlymy),
Skuodo r. (16), Kalvarijoje (17) ir Rietave (17).

Penktadalis visy darbo pasidlymy (3,2 tdkst.) ir
darbuotojy ieSkanciy darbdaviy (0,8 tokst.) —
gamybos sektoriuje.

Be gamybos j daugiausiai darbuotojy ieSkojusiy
sektoriy penketukg geguze pateko didmeniné ir
mazmeniné prekyba (paskelbta 2,8 tlkst. laisvy
darbo viety), administraciné ir aptarnavimo

veikla (2,7 tdkst.), statyba (1,6 tdkst.),
apgyvendinimo ir  maitinimo  paslaugos
(1,2 tdkst.).

Palyginti su balandziu, darbo pasitlymy

skaiCius zenkliau (39,6 proc.) dgteléjo Svietimo
sektoriuje — fiksuojami prasidedanc¢ios mokytojy
paieskos naujiems mokslo metams zenklai.

Palyginti su praéjusiy mety geguze, darbuotojy
paiesSka pasyvesné — darbo pasitlymy skaiCius
susitraukes beveik deSimtadaliu (-1,6 takst.
arba -9,3 proc.). Nepaisant to, daugiau nei
pernai tuo paciu metu darbuotojy ieskojo
gamybos, vieSojo valdymo, vandens tiekimo ir
atlieky tvarkymo veiklg vykdantys darbdaviai.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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UzZimtumo
tarnyba

Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety Lietuvoje
pagal darbdavio pagrindinés veiklos rasj

Apdirbamoji gamyba

Didmeniné ir mazmeniné
prekyba

Administraciné ir
aptarnavimo veikla

Statyba

Apgyvendinimo ir
maitinimo paslaugos

Zmoniy sveikatos
priezidra, socialinis darbas

Transportas ir saugojimas

Svietimas

Zemeés ikis, miskininkysteé
ir Zuvininkysté

Profesiné, moksliné ir
techniné veikla

Vandens tiekimas, nuoteky
ir atlieky tvarkymas

Kita aptarnavimo veikla

VieSasis valdymas ir
gynyba

Meniné, pramoginé, poilsio
organizavimo veikla

Nekilnojamojo turto
operacijos

Informacija ir rySiai

Finansiné ir draudimo
veikla

Elektros, dujy, garo
tiekimas

Kasyba ir karjery
eksploatavimas

n. d.

3157
3030

2752
2742

2701
2908

1582
1435

1183
1187

802
785

772
1128

765
548

499
484

384
470

327
364

205
132

184
187

135
150

117
119

74
58

36
25

34
41

19
64 geguzé
183

155 balandis



Geguze paskelbty laisvy darbo
viety struktura

Vadovai 1,3%

19,5%
Specialistai ir 29.2%

jstaigy tarnautojai

Paslaugy

darbuotojai
arbuotojai 15.9%

Kvalifikuoti
darbininkai ir
operatoriai
Nekvalifikuoti
darbininkai

34,1%

Geguze nekvalifikuoto  darbo  pasitlymy
pasirinkimas Siek tiek sumazéjo (laisvy tokio
darbo viety paskelbta 0,2 tokst. arba 4,9 proc.
maziau nei balandj). Kvalifikuoto darbo
pasidlymy skaiCius Ugteléjo 0,1 tlkst. arba
1,3 proc.

Vadovy grupéje daugiausiai laisvy darbo viety
paskelbta gamybos ir statybos vadovams.

Specialisty ir jstaigy tarnautojy grupéje
daugiausiai darbo pasitlymy buvo sandéliavimo
tarnautojams, reklamos, rinkodaros ir
pardavimo specialistams, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo mokytojams, individualiosios prieziGros
darbuotojams, slaugos specialistams,
socialiniams darbuotojams, administratoriams,
buhalteriams,  apskaitos ir  buhalterijos
tarnautojams, ikimokyklinio ugdymo
pedagogams, specialiyjy poreikiy mokytojams.

Ikimokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo  mokytojams  darbo  pasidlymy
pasirinkimas buvo didZiausias nuo praéjusiy
mety rugpjucio, statybos inZinieriams — nuo
2024 m. liepos.

Laisvy  darbo
specialistams,
personalo ir profesinio orientavimo
specialistams, vieSbuciy registratoriams
paskelbta daugiausiai nuo 2024 m. pradzios.

viety  duomeny
sandéliavimo

baziy
tarnautojams,

Specialisty ir tarnautojy grupéje didZiausias
vidutinis atlygis sillytas ieSkant odontology
(4 tdkst.), bendrosios praktikos gydytojy
(3,6 tdkst.), gydytojy specialisty (3,6 tdkst.),
programinés jrangos karéjy (2,8 tukst.).
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UzZimtumo
tarnyba

Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety, tukst

. 0,2

Vadovai 0.2

Specialistai ir jstaigy 3,1
tarnautojai 2,8

2,5

Paslaugy darbuotojai 25

Kvalifikuoti darbininkai ~ 5,4
ir operatoriai 5,6

Nekvalifikuoti 4,6
darbininkai 4,9

geguzé ' balandis

Kvalifikuoty darbininky ir operatoriy grupéje
didziausias darbo pasiltlymy pasirinkimas buvo
lengvyjy automobiliy ir furgony, sunkiasvoriy
sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy
vairuotojams, varikliniy transporto priemoniy
mechanikams, betonuotojams, suvirintojams,
maisto produkty rdsiuotojams, mésininkams ir
zuvy darinétojams, vamzdyny ir pastaty
inZineriniy sistemy montuotojams, kroviniy
platformy ir krautuvy operatoriams,
suvirintojams, kepéjams ir konditeriams.

Darbininky izoliuotojy, elektromechaniky ir
elektromonteriy, marininky, pakavimo, pilstymo
ir Zenklinimo etiketémis jrenginiy operatoriy
paklausa buvo didZiausia nuo praéjusiy mety
pradzios.

leSkant kvalifikuoty darbininky ir operatoriy,
didziausias vidutinis bruto atlygis sillytas
tinkuotojams (2,4 tokst.), laivy jguly nariams
(2,3 tokst.), betonuotojams (2,1 takst.), greziniy
grezéjams (2 tdkst.), vamzdyny ir pastaty
inzineriniy sistemy montuotojams (1,9 tdkst.),
darbininkams izoliuotojams (1,9 tdkst.).

Paslaugy (aptarnavimo) darbuotojy grupéje
daugiausiai darbo pasidlymy buvo ieSkantiems
parduotuviy pardavéjo, viréjo, kasininko ar
degalinés operatoriaus darbo.

Asmens sveikatos priezilros padéjéjams ir
degaliniy operatoriams skirty darbo pasidlymy
pasirinkimas buvo didziausias per pastaruosius
pusantry mety.

Didziausias atlyginimas Sioje grupéje sillytas
ieSkant ekskursijy vadovy (2 takst.).



Nekvalifikuoto darbininky grupéje daugiausiai
darbo pasitlymy buvo valytojams, virtuves
pagalbininkams, pagalbiniams jvairiy darby
darbininkams.

leSkant nekvalifikuoty darbininky, didZiausias
vidutinis atlygis sidlytas ieSkant pagalbiniy
pastaty statybos darbininky (1,6 takst.).

Geguze dirbti pradéjo 20,5tdkst. darbo
ieSkojusiy asmeny — 1,2 takst. arba 5,7 proc.
maziau nei balandj, tadiau daugiau nei per

menes;j jsidarbindavo lapkriCio-vasario
laikotarpiu.
Daugéjo  terminuoty  jdarbinimuy: pagal

terminuoto darbo sutartis balandj darbinosi kas
astuntas-devintas (11,7 proc.), geguze — kas
septintas (14 proc.).

Dirbti pradéje Uzimtumo tarnybos
klientai, tukst.

20,6 21,8 20,5
2,6 2,5 2.9
18,0 19,2 17,7

kovas balandis geguzé

|sidarbino neterminuotai |sidarbino terminuotai
Daugiausiai Uzimtumo tarnybos klienty geguze
dirbti pradéjo prekybos (2,9 tokst.), gamybos
(2,6 tokst.), administracinés ir aptarnavimo
veiklos (2,5 tdkst.), apgyvendinimo ir maitinimo
paslaugy (1,7 tukst.) bei statybos (1,6 tikst.)
sektoriuose.

Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy jmonése
jsidarbinusiy skaicius Ggteléjo penktadaliu ir
buvo didziausias nuo praéjusiy mety spalio.

Palyginti su balandziu, zenkliau jsidarbinimai
traukési zemés Ukio sektoriuje (-41,9 proc.): Cia
besidarbinan€iy Uzimtumo tarnybos klienty
pikas jprastai fiksuojamas balandj, o geguze
besidarbinanciy srautas smukteli.

Statybos sektoriuje dirbti pradéjo penktadaliu
maziau nei balandj, tadiau daugiau nei per
ménes;j jsidarbindavo spalio-vasario laikotarpiu.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze
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UzZimtumo
tarnyba

Dirbti pradéjusiy Uzimtumo
tarnybos klienty skai€ius, tukst.
(pagal profesijy grupes)

geguzé 37 34 41 5,3

balandis 4,0 35 4,8 515

Vadovai

Specialistai ir jstaigy tarnautojai
Paslaugy darbuotojai ir pardavejai
Kvalifikuoti darbininkai ir operatoriai
Nekvalifikuoti darbininkai

n. d.

Palyginti su balandziu, besidarbinanciy skaicius
Siek tiek smukteléjo visose iSskirtose profesijy
grupése. Maziausiai (-0,6 proc.) jsidarbinimai
traukési paslaugy (aptarnavimo) darbuotojy
grupéje: Cia maziau nei balandj Uzimtumo
tarnybos Kklienty jsidarbino vaiky priezidros

instruktoriais, tacCiau daugéjo besidarbinanciy

viréjais, padavéjais, barmenais, degaliniy
operatoriais.
Daugiausiai per paskutinius 12 ménesiy

Uzimtumo tarnybos  Kklienty pradéjo dirbti

gamybos meistrais ir brigadininkais,
programinés jrangos kdréjais, padavéjais,
barmenais, degaliniy operatoriais, oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy

mechanikais, elektrinés ir elektroninés jrangos
surinkéjais, biury, vieSbuciy ir kity jstaigy
valytojais, prekiy krovéjais j lentynas, aplinkos
tvarkytojais.

Sig geguze dirbti pradéjo 0,7 tikst. arba
3,7 proc. daugiau Uzimtumo tarnybos klienty
nei praéjusiais metais tuo paciu metu.

Nuo mety pradzZios (2025 m. sausj-geguze)
Jjsidarbino 98,4 takst. Uzimtumo tarnybos klienty
— 6,7 tukst. arba 7,3 proc. daugiau nei praéjusiy
mety atitinkamu laikotarpiu. Kas aStuntas
(12,6 proc.) Siemet pradéjes dirbti jdarbintas
pagal terminuoto darbo sutartis.

SavarankiSkg veikla pagal verslo liudijimus
balandj pradéjo 8,7 tukst. Uzimtumo tarnybos
klienty — tiek pat kiek balandj (8 asm. arba
0,1 proc. maziau) ir Siek tiek (0,4 tuokst. arba
4,3 proc.) daugiau nei praéjusiy mety geguze.
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Veiklg pagal verslo liudijima
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos
klienty skaicius, tukst.

8,1 8,8 8,7

kovas balandis geguzé
Si uzimtumo forma populiaresné tarp motery:
jos sudare 61 proc. Uzimtumo tarnybos klienty,

geguZze pradéjusig veiklg pagal verslo liudijimus.

Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-geguze)
veiklg pagal verslo liudijimus pradéjo 41,7 takst.
UzZimtumo tarnybos klienty. GriZimui j darbo
rinkg Sig veiklos formg besirenkanciy asmeny
skaiCius kito neZenkliai: Siemet veiklg pagal
verslo liudiimus pradéjo 0,5 proc. daugiau
asmeny nei pernai tuo paciu laikotarpiu.

Geguze | aktyvios darbo rinkos politikos
priemones (toliau — ADRPP), skirtas palengvinti
grizimg j darbo rinkg ir skatinti tvary uzimtuma,
jsitrauké 1,3 tdkst. UZimtumo tarnybos klienty.
IS jy trys Kketvirtadaliai (0,9 tdkst. arba
73,8 proc.) — bedarbiai.

Tarp bedarbiy, geguze pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, asmenys su negalia sudaré penktadalj
(19,6 proc.), ilgalaikiai bedarbiai — 14,4 proc.

Asmeny, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius, tlikst.

1,6 1,2 1,3
0,5
0,3 0,3
1,1 0,9 0,9
kovas balandis geguzé

Bedarbiai = Kita

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. geguze

oo
UzZimtumo
tarnyba

TreCdalis (0,4 tikst. arba 34,1 proc.) naujy
ADRPP dalyviy pradéjo ugdyti aukstg pridétine
verte kurianCias kvalifikacijas ir kompetencijas.
Ketvirtadalis (0,3 tikst. arba 25,8 proc.) jdarbinti
subsidijuojant, 3estadalis (0,2 tokst. arba
17,1 proc.) pasinaudojo parama judumui. Kas
deSimtas (0,1 tdkst. arba 11 proc.) pradéjo
mokytis pagal profesinio mokymo programas.

Like jsitrauké | kitas remiamo uzimtumo
priemones — stazuotés, pameistrystés, paramos
verslui kurti ir kt.

Asmenuy, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skai€ius

1570
45
154 1223 1250
282 49 75
211 214
392 325
1089
571 636
kovas balandis geguzé

Parama darbo vietoms steigti
Parama judumui
Remiamasis jdarbinimas
Parama mokymuisi

Palyginti su 2024 m. geguZe, naujy ADRPP
dalyviy skaic¢ius sumazéjes 52,5 proc. MaZiau
nei pernai tuo paciu metu UzZimtumo tarnybos
klienty  pasinaudojo remiamo  jdarbinimo
galimybémis ar jsitrauké j paramos judumui ar
paramos mokymuisi priemones, taCiau iSaugo
pasinaudojusiy parama darbo vietoms steigti.

Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-geguZze)
ADRPP dalyvauti pradéjo 7,5 takst. UZzimtumo
tarnybos klienty — 12,6 takst. maZiau nei
praéjusiais metais tuo paciu laikotarpiu.
Nepaisant mazéjusio bendro naujy ADRPP
dalyviy skaicCiaus, 0,2 takst. arba 107,7 proc.
daugiau nei pernai Uzimtumo tarnybos klienty
pasinaudojo parama darbo vietoms steigti,
0,4 takst. arba 14,8 proc. iSaugo jsitraukimas j
aukstg pridetine verte kurianéiy kompetencijy
priemone, 0,1 takst. arba 45 proc. daugéjo
pradéjusiy ugdyti kompetencijas stazuotése.
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(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Grupés darbuotojy atleidimai

o 2025 m.
2025 m. birzelio 1 d. laikiname uzimtume buvo
12,4 tOkst. bedarbiy. 1S jy du penktadaliai S
(5,2 tokst. arba 42 proc.) — ADRPP, skirty 3
skatinti ir palengvinti grjizimg j darbo rinkg bei
siekti tvaraus uzimtumo, dalyviai. Like dirbo
289 120 164

pagal terminuotas darbo sutartis, vykdé veiklg
pagal verslo liudijimus ar dalyvavo uzimtumo kovas balandis geguze

didinimo programuy priemonése.
prog up Atleidziamy darbuotojy skaicius

Dél jsitraukimo | jvardintas laikino uzimtumo Grupés darbuotojy atleidimy skaicius
priemones registruotas nedarbas Salyje -
0,7 proc. punkto mazesnis.

Grupés darbuotojy atleidimai
sausj-geguze

. 31
Sig geguze apie planuojamus grupés 30 25
darbuotojy atleidimus prane$é 3 gamybos
jmoneés, numatancios atleisti 164 darbuotojus. IS
ju vienas tokio pobudzio atleidimas — dél
bankroto (36 darb.).
1255 1334 891
Prie§ metus (2024 m. geguze) buvo 7 grupés
darbuotojy atleidimai (299 darb.). 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-geguZe) AtleidZiamy darbuotojy skaicius
gauti 25 praneSimai apie grupes darbuotojy Grupés darbuotojy atleidimy skaicius
atleidimus ir tokiomis sglygomis atleidZziamus
0,9 takst. dirbanciyjy. Prie§ metus tuo paciu
laikotarpiu grupés darbuotojy atleidimus vykde
31 darbdavys, atleidziantis 1,3  tukst.
dirbanciyjy.
Apie grupés darbuotojy atleidima jspéty dirbanc¢iujy skaicius
(pagal darbdavio pagrindine veiklg)
164
24 29 12 23 27 14
L © g _2 o © e = %) El
s % S 55 £ 2 2 2 £ 2
S o g £3 g = 2% 2 g c
g S = Sa 5 fuy S, e > ’(/>) )|
@ > ) 2o =X 5 € 9 8
c® e o © o 0O @ @ = I €
S g 3 ;g £ % cE % g
’ < DL } ; £”
kovas balandis geguzé ‘>%
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(o))

A
Skaiciais, mén. Pokyciai
RODIKLIAI 2025 m. 2025 m. PS!Z%}EEE“ Pa%gtﬁtlastiliiﬁgﬁjwﬂw
geguzé  balandis ménesiu laikotarpiu
sk. % sk. %
< Per ménes;j 20393 20644 -251 -1,2 -783 -3,7
'5 > Nuo mety pradzios 107406 87013 -1440 -1,3
a @ Ménesio pabaigoje 153940 155770 -1830 -1,2 5384 3,6
5 g 50,4% motery 77641 77936 -295 -0,4 4028 55
8 0 49,6% vyry 76299 77834 -1535 -2 1356 1,8
= Dalyvaujangiy laikino uzimtumo priemonése 12445 15610 -3165 -20,3 -11268 -47,5
Registruotas nedarbas* ménesio pabaigoje, proc. 8,4 8,6 -0,2 . 0,2
24737 25452 -715 -2,8 881 3,7
- Jregistruota per ménesj naujy 15911 16012 -101 -0,6 -1622 -9,3
g % § Laisvos darbo vietos i$ viso 22352 21915 437 2 -3114 -12,2
% <D( '%J i$ jy neterminuotam darbui 20406 20322 84 0,4 -3416 -14,3
terminuotam darbui 1946 1593 353 22,2 302 18,4
IS viso per ménesj 20533 21766 -1233 -5,7 732 3,7
2 15 viso nuo mety pradzios 98418 77885 6714 7,3
% pagal neterminuotas sutartis 17656 19229 -1573 -8,2 546 3,2
E pagal neterminuotas sutartis nuo mety pradzios 86036 68380 6078 7,6
3 pagal terminuotas sutartis 2877 2537 340 13,4 186 6,9
pagal terminuotas sutartis nuo mety pradzios 12382 9505 636 5,4
Pradéjo dalyvauti priemonése per ménes;j 1250 1223 27 2,2 -2585 -67,4
o 50,9%** Parama mokymuisi 636 571 65 11,4 -704 -52,5
'-'ZJ profesinis mokymas 137 162 -25 -15,4 -325 -70,3
g jdarbinimas pagal pameistrystés darbo sutartj 17 14 3 21,4 -27 -61,4
2 stazuote 50 46 4 87 16 47,1
o RTPTR P —

G pelormaleus Sl sevivietos bidu oy 2 2 0 o a5
é neformalusis suaugusiyjy Svietimas 4 14 -100 714 -305 -98,7
§ Eg;é;ztzgiﬁf;?g“\llrﬁgg kurianciy kvalifikacijy ir 426 333 93 27.9 48 10,1
8 26%** Remiamasis jdarbinimas 325 392 -67 -171 -1512 -82,3
§ jdarbinimas subsidijuojant 322 391 -69 -17,6 -1510 -82,4
g subsidija darbo asistento iSlaidoms 3 1 2 200 -2 -40,0
@ 6%** Parama darbo vietoms steigti 75 49 26 53,1 52 226,1

< . B T S S
g lc?:rrtt))clan\l/rig?:s! pritaikytas/jsteigtas subsidijuojamas 5 1 4 400 1 25
E %giacl}gltr;ma:réjvelﬁttﬁ:, jsteigtas pagal Vietiniy uzimtumo 0 2 2 100 8 100
e Parama verslui kurti 70 46 24 52,2 59 5364
< 17,1%** Parama judumui 214 211 3 1,4 -421 -66,3
Pradéjo dalyvauti priemonése nuo mety pradZios 7485 6235 -12590 -62,7
Profesiné reabilitacija 0 0 0 0 -10 -100
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy paslaugose 421 511 90 -17,6 -84 -16,6
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy priemonése 473 92 381 4141 -58 -10,9
Veikla pagal verslo liudijimg 8745 8753 -8 -0,1 358 4,3
ISduota leidimy jdarbinti uzsieniecius 180 230 -50 21,7 -444 -71,2

*

Registruotas nedarbas — registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy, pagal VDA 2024-01-01 duomenis.
** proc. visy nukreipty asmeny j priemones per ataskaitinj ménes;j
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