Lietuvos darbo rinka

2025 m. rugpjutis



Nepaisant mazesnio nei liepg naujy bedarbiy
srauto, nedarbo rodikliai Ggteléjo. |Jtakos tam
turéjo daugelyje sektoriy sulétéjusi darbuotojy
paieska, pasyvesnis nei sausj-birzelj
jsidarbinimas, mazesnis jsitraukimas | aktyvios
darbo rinkos politikos priemones.

Dirban€iyjy skaicius Salyje mazéjo. Remiantis
,Sodra“ duomenimis', 2025 m. rugseéjo 1 d.
apdraustyjy / dirban¢iyjy  buvo 1,44 min. —
15,2 tokst. asmeny arba 1,04 proc. maziau nei
prieS ménesj (2025-08-01). Palyginti su situacija
prieS metus (2024-09-01), dirbanciyjy skaicius
susitraukes 5,6 tukst. arba 0,4 proc.

Per rugpjatj dirbanciyjy skaiCius traukési
visuose sektoriuose, iSskyrus Zemeés Ukio,
miskininkystés  ir  Zuvininkystés  veikla.
Labiausiai mazéjo didmeninés ir mazmeninés
prekybos (-3,4 tlkst.), Svietimo (-3,4 tdkst.),
gamybos  (-2,3 tikst.), apgyvendinimo ir
maitinimo paslaugy (-2 tukst.) sektoriuose.

Toks apdraustyjy sumazéjimas — jprastas darbo
rinkos reiskinys. Dirbanciyjy skaiCius Zenkliau
smukteli kiekvieny mety rugséjo ir sausio
pradzioje dél sezoniSkumo ir laikino darbo
sutarCiy pasibaigimo. Pavyzdziui, praéjusiy
mety rugseéjj fiksuotas labai panasSus mazéjimas
— apie 12 tokst. dirbanciyjy.

Per rugpjutj darbo paieSkas pradéjo 20,3 tukst.
bedarbiy — penktadaliu (20,5 proc. arba
5,2 tlkst.) maZziau nei liepg. Bendras registruoty
bedarbiy skaiCius paaugo 3,8 tukst. arba
2,5 proc. iki 160,3 tukst. Registruotas nedarbas
didéjo 0,2 proc. punktais iki 8,8 proc.

Palyginti su situacija prieS metus, registruotas
nedarbas Salyje iSliko nepakites
(2024-09-01 - 8,8 proc.).

Rugpjatj dirbti pradéjo 17,3 tdkst. Uzimtumo
tarnybos klienty — maziau nei per meénesj
jsidarbindavo sausio-birzelio laikotarpiu.

" Administraciniai ,Sodros duomenys - informacija apie
uzimtumg Svieslentéje Uzimtumas | LR ekonomika home
(arcgis.com)

2 ADRPP — aktyvios darbo rinkos politikos priemonés.

32024 m. liepos 1 d. jsigaliojo Uzimtumo jstatymo 25 straipsnio,
apie darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupes,
pakeitimai.
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Ménesio
Rugpjutis Takst. | pokytis,
proc.
Jregistruota bedarbiy 20,3 -20,5
Jsidarbino darbo ieSkanciy 17,3 0
Pradéjo dalyvauti ADRPP2 0,3 -58,4
Laisvos darbo vietos
jregistruota per ménesj 14,7 -7.,4
rugpjatj is viso 21,8 -0,1
Ménesio
IS viso rugpjacio pabaigoje Tdkst. | pokytis,
proc.
Registruota bedarbiy 160,3 2,5
motery 84 3,1
vyry 76,3 1,7
iki 24 m.3 17,3 1,8
25-49 m. 82,9 2,8
50 m. ir vyresniy 60,1 2,2
su negalia 10,9 0,2
ilgalaikiai 30,1 3,3
Darbo ri?kai besirengianciy 23.9 1.1
asmeny
Pokytis,
Registruotas nedarbas® Proc. proc.
punktais
Bendras 8,8 0,2
motery 9,4 0,3
vyry 8,2 0,1
iki 24 m. 7 0,2
50 m. ir vyresniy 10 0,2

42022 m. liepos 1 d. jsigaliojo UZimtumo jstatymo pakeitimas,
kuriuo remiantis kliG¢iy uzimtumui turintys asmenys jgyja darbo
rinkai besirengiancio asmens statusg.

5 Registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy.
Darbingo amziaus gyventojy skaicius — pagal Valstybés duomeny
agentdros 2025-01-01 duomenis.
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Uzimtumo
tarnyba

Uzimtumo tarnyboje registruoty bedarbiy skaic¢iaus dinamika
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Rugpjacio ménesj bedarbiy motery skaicius
2025 vio 1 d Usimt ) boi augo 2,5 tikst. (arba 3,1 proc.), o bedarbiy vyry
m.rugsejo 1.d. Uzimumo  1tamyboje  giqigius augo — 1,3 tokst. (arba 1,7 proc.).
bedarbio statusu registruota  160,3 tukst.

asmeny — 2,5 proc. arba 3,8 tukst. daugiau nei
prie§ ménesj (2025-08-01). Lyginant su situacija
pries metus, Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy yra 0,2 proc. arba 0,4 tukst. maziau
(2024-09-01 buvo registruota 160,6 tukst.).

Rugpjatj registruoto nedarbo rodiklis 3alyje
paaugo 0,2 proc. punkto ir rugséjo 1 d. sieké
8,8 proc. Lyginant su situacija prie§ metus,
Salies registruotas nedarbas iSliko nepakites
(2024-09-01 buvo 8,8 proc.).

Pagal Iyt 2025 m.rugséjo1d. Uzimtumo
tarnyboje buvo registruota 84 tikst. bedarbiy
motery ir 76,3 tdkst. bedarbiy vyry.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

lytj, proc.
160275
2025-09-01 52,4% 47,6% asm.
2025-08-01 52,1% 47,9% 156437
asm.
motery  vyry
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Palyginti su situacija prieS metus (2024-09-01),
bedarbiy motery yra 2tokst. (2,4 proc.)
daugiau, o vyry — 2,3tikst. (arba 3 proc.)
maziau.

Rugpjucio ménesj bedarbio statusu registruoty
vyry dalis tarp Salies darbingo amziaus vyry
augo 0,1 proc. punkto ir sieké 8,2 proc., o
bedarbio statusu registruoty motery dalis tarp
Salies darbingo amziaus motery per meénesj
agteléjo 0,3 proc. punktu ir rugséjo 1 d. sieké
9,4 proc. Lyginant su situacija prieS metus
(2024-09-01), motery nedarbas yra 0,3 proc.
punkto didesnis, o vyry 0,4 proc. punkto
mazesnis (motery buvo — 9,1 proc., vyry —
8,6 proc.).

Pagal amziy. Uzimtumo tarnyboje
2025 m. rugséjo 1d. registruota 17,3 tikst.
bedarbio statusg turin€iy 16-24 m. jaunuoliy —
0,3 tokst. (arba 1,8 proc.) daugiau nei prie$
ménesj, taCiau 0,4 tikst. maZiau nei prieS metus
(2024-09-01). Jaunimas sudaré devintadalj visy
registruoty bedarbiy.

Jaunimo (iki 24 m.) registruotas nedarbas per
rugpjatj agteléjo 0,2 proc. punkto ir rugséjo 1 d.
sieké 7 proc. Lyginant su situacija prie§ metus
Sios amziaus grupés registruotas nedarbas
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buvo 0,2 proc. punkito mazesnis (2024-09-01
buvo 7,2 proc.).

2025 m. rugsejo 1 d. Salyje registruota
60,1 tokst. vyresniy nei 50 m. bedarbiy. Per
ménesj bedarbio statusg turin€iy vyresniy nei
50 m. asmeny skaicCius iSaugo 1,3 tukst. arba
2,2 proc. Prie§ metus (2024-09-01) vyresniy
kaip 50 m. amziaus darbo neturinCiy klienty
buvo 0,1 tukst. arba 0,2 proc. daugiau.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

amziy, proc.

160275
2025-09-0110,8% 51,7% 37,5%  asm.
2025-08-0110,8% 51,6% 37,6% 156437

asm.

iki 24 m. 25-49 m. 50 m. ir vyresni

Registruotas nedarbas vyresniy kaip 50 mety
amZziaus asmeny per rugpjatj tgteléjo 0,2 proc.
punkto ir rugséjo 1 d. sieké 10 proc. Lyginant su
situacija pieS metus (t. y. 2024-09-01), vyresniy
kaip 50 mety amziaus asmeny registruotas
nedarbas mazesnis 0,1 proc. punkto (buvo
10,1 proc.).

Ribotas darbingumas del negalios.
2025 m. rugséjo 1d. Uzimtumo  tarnyboje
registruota 10,9 tikst. bedarbio statusg turinciy
asmeny su negalia. Per rugpjitj bedarbiy su
negalia skaiCius nezenkliai paaugo — 21 asm.
(arba 0,2 proc.). Bedarbiai su negalia sudaro
6,8 proc. visy registruoty bedarbiy. Negalig
turin€iy asmeny registruota 0,1 tikst. arba
1,2 proc. maziau palyginti su situacija prie$
metus (2024-09-01).

Bedarbiy, turinciy negalia,
skaicius (tukst., asm.)

7,1 6,9 6,8
10,9 10,9 10,9
2025-07-01 2025-08-01 2025-09-01

Asmenys su negalia bedarbio statusu,
takst.

Dalis tarp registruoty bedarbiy, proc.
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2025 m. rugséjo 1 d. darbo rinkai
besirengianCio asmens statusu registruota
23,9 tokst. asmeny. Jie sudaré 11,7 proc. visy
UZimtumo tarnybos Kklienty. Palyginti su
2025 m. rugpjacio 1 d. Sio statuso asmeny
registruota 0,3 tukst. (arba 1,1 proc.) maziau.

Darbo rinkai besirengianéiy
asmeny skaiciaus dinamika

-404 -203 -267
24,3 24,1 23,9
2025-07-01 2025-09-01

Darbo rinkai besirengiantys asmenys, tukst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, sk.

Moterys sudaro 46,8 proc. (arba 11,2 tikst.)
visy registruoty darbo rinkai besirengianciy
asmeny, tuo tarpu vyrai — 53,2 proc. (arba
12,7 tokst.).

Didziausig darbo rinkai besirengianciy asmeny
dalj sudaro 50+ m. asmenys (72,7 proc.), kiek
daugiau nei ketvirtadalj (26,1 proc.) — 25-49 m.
amziaus, jaunimas (iki 24 m.) — 1,2 proc.

Asmenys su negalia sudaro 13,4 proc. (arba
3,2 tikst.) visy darbo rinkai besirengianciy
asmeny.

Darbo rinkai besirengiantys
asmenys pagal klittis uzimtumui,
tukst.

Stokoja socialiniy jgidziy ~ 14,1
ir (ar) motyvacijos dirbti
Neturi galimybiy atvykti i$
nuolatinés gyvenamosios 5,6
vietos j darbo vietg

Apribotas disponavimas 2,8
piniginémis IéSomis
Turi prizidréti ir (ar)
slaugyti Seimos narjar 2,2
kartu gyvenantj asmenj

Turi zalingy 1,1
priklausomybiy

Daugiausia darbo rinkai besirengianciy asmeny
—  Vilniaus m. (1,1 takst.), Vilkaviskio r.
(1 tokst.), Klaipédos m., Vilniaus r. ir Kauno m.
(po 0,8 tdkst.).



Trys penktadaliai darbo rinkai besirengianciy
asmeny® (59,1 proc.) stokoja socialiniy jgudziy
ir (ar) motyvacijos dirbti. Kas ketvirtas (arba
23,5 proc.) neturi galimybiy i§ gyvenamosios
vietos atvykti j darbo vieta, 11,7 proc. apribotas
disponavimas  piniginémis  |éSomis, kas
deSimtas (arba 9,3 proc.) turi priziaréti ir (ar)
slaugyti Seimos narj ar kartu gyvenantj asmen;,
4.4 proc. turi zalingy priklausomybiy.

Rugpjatj j Uzimtumo tarnybg kreipési ir bedarbio
statusu jregistruota 20,3 tikst. asmeny -
penktadaliu (20,5 proc. arba 5,2 tikst.) maziau
nei liepg. Lyginant su 2024 m. rugpjacio
meénesiu besiregistruojan€iy asmeny skaiCius
mazejo 1,2 tikst. arba 5,5 proc. (2024 m.
rugpjatj registruota buvo 21,5 tikst.).

Per ménesj jregistruota bedarbiy

17,5% 6,6% -20,5%
24,0 255 20,3
birzelis liepa rugpjatis

Bedarbiy sk. per ménes;j, tikst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, proc.

Siek tiek daugiau nei pusé (arba 50,9 proc.) per
rugpjatj besikreipian€iy bedarbiy j UZimtumo
tarnybg buvo vyrai ir 49,1 proc. — moterys.
Daugiausiai (54,3 proc.) besikreipianciy
bedarbiy buvo 25-49 m. amziaus, kas ketvirtas
(arba 25,9 proc.) — vyresnis kaip 50 metuy,
jaunimas ki 24 mety sudaré penktadal;
(19,8 proc.) visy per rugpjatj registruoty naujy
bedarbiy.

Per ménesj Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy skai€ius

Rodkis | opiatis | liepa | | proc.
moterys 9983 12756 -21,7%
vyrai 10333 12783 -19,2%
iki 24 m. 4019 5066 -20,7%
25-49 m. 11027 13950 -21,0%
50+ m. 5270 6523 -19,2%
su negalia 963 1129 -14,7%

6 Asmuo gali turéti kelias klidtis uzimtumui.
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Rugpjatj j Uzimtumo tarnybg kreipési
penktadaliu maziau tiek ir vyry tiek ir motery:
atitinkamai 19,2 proc. (arba 2,5 tukst.) maZiau
vyry, 21,7 proc. (arba 2,8 tikst.) maziau motery.
Jaunuoliy iki 24 mety naujy bedarbiy skai€ius
mazejo penktadaliu (20,7 proc. arba 1 tukst.), o
vyresniy nei 50 m. rugpjatj registravosi
19,2 proc. (arba 1,3 tikst.) maziau.

Rugpjatj, palyginti su liepa, mazéjo ir naujy
bedarbiy skaiius su negalia — jy registravosi
14,7 proc. arba 0,2 tukst. maziau.

2025 m. rugpjacio meénesj registruoto nedarbo
rodiklis didéjo 50-yje savivaldybiy i§ 60, 4-
iose — mazejo, o 6-iose isliko nepakites.

Per rugpjlcCio ménesj registruotas nedarbas
labiausiai mazéjo TelSiy r. (0,4 proc. punkto),
Varénos r. (0,2 proc. punkto) bei Druskininky ir
Visagino (po 0,1 proc. punkto) savivaldybése.
Rugpjucio ménesj labiausiai augo — Kalvarijos ir
Rokiskio r. (po 0,8 proc. punkto), Anyksciy r.
(0,7 proc. punkto) bei Moléty r. ir Sal&ininky r.
(po 0,6 proc. punkto) savivaldybése.

2025 m. rugséjo 1 d. maziausias registruotas
nedarbas fiksuotas Neringos (1,8 proc.),
Birstono (5,6 proc.), Skuodor. (5,9 proc.),
Joniskio r. (6,7 proc.) bei Palangos, Prienyr. ir
Siauliy (po 6,8 proc.) savivaldybése.

Didziausias Salies nedarbas registruotas
Ignalinos r. (11,6 proc.), Jonavos r. (11,5 proc.),
Anyk&c¢iy r. (11 proc.) bei Visagino ir Kalvarijos
(po 10,9 proc.) savivaldybése.

IS penkiy didZiyjy Salies miesty maZiausias
nedarbas registruotas Siauliy mieste
(6,8 proc.), Cia nedarbas per ménesj Ugteléjo
0,2 proc. punkto, didziausias — Kauno mieste
(10,1 proc.), kur nedarbas ugteléjo 0,1 proc.
punktu. Likusiuose miestuose registruotas
nedarbas Ggteléjo po 0,2 proc. punkto ir sieké
atitinkamai:  Klaipédos mieste 8,5 proc.,
PanevéZio mieste ir Vilniaus mieste po 9 proc.

Maziausias motery registruotas nedarbas
2025 m. rugséjo 1 d. fiksuotas Neringos
(2 proc.), Birstono (5,3 proc.), Moléty r. (6,2
proc.), Skuodo r. (6,5 proc.) bei Pagégiy ir
Prieny r. (po 6,8 proc.) savivaldybése.



Didziausias — Visagino (12,5 proc.), Akmenésr.
(12,2 proc.), Jonavos r. (11,9 proc.), Jurbarko r.

(11,3 proc.) bei Kalvarijos (11,1 proc.)
savivaldybése.

Maziausiai ~bedarbiy vyry - Neringoje
(1,6 proc.), Skuodor. ir Siauliuose (po

5,3 proc.), Birstone (5,8 proc.) bei Elektrénuose
(5,9 proc.). Daugiausiai — Ignalinos r.
(13,2 proc.), Zarasyr. ir AnyksCiyr. (po
12,1 proc.), Jonavosr. ir Rokiskior. (po
11,2 proc.).

Maziausias jaunimo iki 24 m. nedarbas
2025 m. rugséjo 1 d. fiksuotas Neringos
(1,6 proc.), Birdtono (2 proc.), Palangos
(3 proc.), Skuodor. (3,2 proc.) bei Pakruojor.
(3,4 proc.) savivaldybése. Didziausias -
Kauno m. (9,8 proc.), Kalvarijos (9,2 proc.),
Kazly Rddos ir Jonavosr. (po 8,9 proc.),

00
Uzimtumo
tarnyba

(9,2 proc.) bei
savivaldybése.

Ignalinos r. (8,4 proc.)

Maziausias vyresniy nei 50 m. amziaus asmeny
nedarbas — Neringos (1,9 proc.), Birstono ir
Skuodo r. (po 6,5 proc.), Palangos ir Sakiyr.
(po 7,6 proc.) savivaldybése. Didziausias —
Ignalinos r. (14,3 proc.), Zarasyr. (13 proc.),
Jonavos r. (12,4 proc.), Rokiskio r. (12,2 proc.)
bei Akmenés r. (12,1 proc.) savivaldybése.

Registruotas nedarbas savivaldybése, 2025 m. rugséjo 1 d.

iki 5,5 %
nuo 5,5iki 7,5 %

nuo 7,5iki 9 %

nuoc 9 %

Bedarbiy proc. nuo darbingo amziaus gyventojy — 8,8

Bedarbiy skaicius, tokst. — 160,3

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. rugpjdtis
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apskritis

apskritis

Salyje (8,8 proc.)

pokytis (rugpjatis VS liepa)
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Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety Lietuvoje

Darbuotojy paieSka rugpjatj Siek tiek létéjo:

pagal darbdavio pagrindinés veiklos rasj

laisvas darbo vietas registruojan(?ig darbdaviy Apdirbamoji gamyba gggg
mazejo 0,3 tukst. arba 7,3 proc. iki 3,7 tukst.,
paskelbty laisvy darbo _vi_etq skaiCius traukesi Administracing ir 9338
1,2 tokst. arba 7,4 proc. iki 14,7 tukst. aptarnavimo veikla 2837
Laisvos darbo vietos. tiikst Didmeniné ir mazmeniné 2025
’ ) prekyba 2283
21,8 21,9 21,8
, , ’ 1369
Statyba 1785
. . 1263
Transportas ir saugojimas 1327
& 1046
Svietimas 097
163 15,9 14,7
Apgyvendinimo ir 969
birzelis liepa rugpjatis maitinimo paslaugos 856
IS viso I3 jy jregistruotos einamg ménes;j Zmoniy sveikatos 744
priezidra, socialinis darbas = 830
Dguglausml.darbo .paS|uIy.ml.4 — didZiyjy Salies Zemes tkis, miskininkyste 417
miesty savivaldybése. Vilniaus m. paskelbta ir Zuvininkysté 507
2,9 tokst. laisvy darbo viety, Kaunom. -
2,1 tdkst., Siauliy m. — 1,3 tdkst., Klaipédos m. Profesine, moksliné ir = 326
— po 1,2 takst. techniné veikla 418
.. L. . . Vandens tiekimas, 574
Maziausiai darbo pasillymy rugpjutj skelbta nuoteky ir atlieky e
Neringoje (8), Pagégiuose, Kalvarijoje ir tvarkymas
Skuodo r. (po 18).
(P ) Kita aptarnavimo veikla 142
: L . 132
Nepaisant smukteléjusio bendro laisvy darbo
viety skaiCiaus Salyje, dvejuose sektoriuose — Viedasis valdymas ir ~ 111
gamybos ir Svietimo — darbo pasillymy buvo gynyba 146
daugiausiai per pastaruosius dvejus metus . L
kelbta atitinkamai 3,2 takst. ir 1 tikst. laisv Meniné, pramoginé, pollsio § 98
(paske ) ) : : U organizavimo veikla 117
darbo viety).
. . L . Nekilnojamojo turto = 78
Gamybos imones aktyvllal .IeSkOJO malstg opéracijjos 87
produkty rdSiuotojy, siuvéjy, kepéjy ir
konditeriy, medienos ir metalo apdirbimo stakliy Informacia ir rySiai Sj,
derintojy ir operatoriy, pakuotojy, pagalbiniy
apdirbimo  pramones ) darbininky, = Zuvies ir Elektros, dujy, garo | 55
mMésos pusgaminiy ruoséjy ir kt. tiekimas 68
Svietimo sektoriuje, kaip jprasta rugpjit], Finansiné ir draudimo | 19
suaktyvejo mokytojo padeéjéjy, viréjy, valytojy veikla 17
paieska, tesési pedagogy samda.
Kasyba ir karjery 18 rugpijtis
Palyginti su praéjusiy mety rugpjuciu, Siemet eksploatavimas 14
darbuotojy paieSka Siek tiek pasyvesné — laisvy 92 liepa
darbo viety paskelbta 0,3 tikst. arba 1,8 proc. n.d- 340

maziau nei pernai tuo paciu metu.
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Rugpjutj paskelbty laisvy darbo
viety struktura

Vadovai
1,3%
o 18,8%
Specialistai ir 26,8%
tarnautojai

Paslaugy
darbuotojai 14,3%
Kvalifikuoti
darbininkai ir
operatoriai
Nekvalifikuoti
darbininkai

38,8%

Kvalifikuoto darbo pasidlymai sudaré ftris
ketvirtadalius rugpjitj paskelbty laisvy darbo
viety, nekvalifikuoto — ketvirtadalj.

Vadovams paskelbta 0,2 tdkst. darbo
pasitlymy. Paklausiausi — statybos vadovai.

Specialistams ir tarnautojams jregistruota
2,8 tukst. laisvy darbo viety. IS jy penktadalis
skirti mokymo specialistams — ikimokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
pedagogams, specialiyjy poreikiy mokiniy
mokytojams, profesijos mokytojams ir kt.

Be pedagoguy, specialisty ir tarnautojy grupéje
darbo pasitlymy rugpjatj daugiausiai paskelbta
sandéliavimo tarnautojams, rinkodaros ir
pardavimo specialistams (pardavimo
vadybininkams ir kt.), individualiosios priezitros
darbuotojams, slaugos specialistams,
socialiniams darbuotojams, administratoriams,
mechanikos inzinieriams, buhalteriams,
apskaitos ir buhalterijos tarnautojams, gamybos
meistrams ir brigadininkams.

Gamybos darby meistrams ir brigadininkams
bei specialiyjy poreikiy mokiniy mokytojams
skirty darbo pasildlymy pasirinkimas buvo
didziausias nuo mety pradzios. Elektros
inzinerijos techniky ieSkota daugiausiai nuo
2023 m. pradzios.

Sioje grupéje didziausias vidutinis bruto atlygis
sillytas ieSkant bendrosios praktikos gydytojy
(4,6 tdkst.), gydytojy specialisty (3,6 takst.),
telekomunikacijos inZinieriy (2,9  tokst.).
MazZiausias — ieSkant lo§imo namy tarnautojy ir
bendragsias funkcijas atliekanciy sekretoriy
(1,1 tdkst.).

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. rugpjdtis

(o e]
UzZimtumo
UJ] tarnyba
Per ménesj jregistruota laisvy

darbo viety, tukst.

0,2

Vadovai 02

Specialistai ir jstaigy 2,8

tarnautojai 3,2
2,1
Paslaugy darbuotojai 20

Kvalifikuoti darbininkai = 5,7
ir operatoriai 6,2

Nekvalifikuoti =~ 3,9
darbininkai 4.2

rugpjatis  liepa

Kvalifikuotiems darbininkams ir operatoriams
paskelbta 5,7 tokst. laisvy darbo viety. IS jy
daugiausiai — sunkiasvoriy sunkvezimiy ir
kroviniy transporto priemoniy vairuotojams,
lengvyjy automobiliy ir furgony vairuotojams,
maisto  produkty rdSiuotojams, varikliniy
transporto priemoniy mechanikams, kepéjams
ir  konditeriams, dazytojams, siuvéjams,
elektrikams, vamzdyny ir pastaty inZineriniy
sistemy montuotojams, suvirintojams, krovininiy
platformy ir krautuvy operatoriams.

Maisto produkty gamybos masiny operatoriy,
maisto produkty rusiuotojy, kepéjy ir konditeriy,
elektroninés jrangos mechaniky ir taisytojy
ieSkota daugiausiai per paskutinius 12 ménesiy.

leSkant kvalifikuoty darbininky ir operatoriy,
didziausias vidutinis bruto atlygis (2,5 tOkst.)
sillytas greziniy grezejams, betonuotojams, oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy
montuotojams, maZziausias — skalbimo masiny
operatoriams (1,1 tdkst.).

Paslaugy (aptarnavimo) darbuotojy grupéje
daugiausiai darbo pasidlymy buvo ieSkantiems
viréjo, parduotuviy pardavéjo, kasininko,
mokytojo padéjéjo darbo.

Mokytojy padéjéjy ir viréjy ieSkota daugiausiai
per paskutinius 12 mén.

Mokytojy padéjéjy paiesSka jprastai aktyviausia
rugpjatj, prie§ prasidedant mokslo metams.
Viréjy paklausg augino Siy darbuotojy
ieSkanCios Svietimo jstaigos bei maitinimo
paslaugas mokiniams teikian€ios jmonés.



Nekvalifikuotiems  darbininkams  paskelbta
3,9 tukst. laisvy darbo viety. Paklausiausi —
biury, vieSbu€iy ir kity jstaigy valytojai,
pagalbiniai jvairiy darby darbininkai, pagalbiniai
apdirbimo pramonés darbininkai.

leSkant nekvalifikuoty darbininky, didZiausias
vidutinis bruto atlygis sililytas pagalbiniams
pastaty statybos darbininkams (1,7 tokst.),
maziausias — pagalbiniams augalininkystés tkio
darbininkams (1,1 tdkst.).

Rugpjatj dirbti  pradéjo 17,3 tikst. darbo
ieSkojusiy asmeny. Palyginti su liepa,
terminuotam laikotarpiui jsidarbinusiy mazéjo
0,3 tikst.,, neterminuoti — tiek pat didéjo,
bendras dirbti pradéjusiy skaicius nekito.

Rugpjatj dirbti pradéjusiy UZimtumo tarnybos
klienty skaiCius — mazesnis nei per ménesj
jsidarbindavo  Siy mety  sausio-birzelio
laikotarpiu.

Dirbti pradéje Uzimtumo tarnybos
klientai, tukst.

18,5 17,3 17,3

2,6 25 P

15,8 14,9 15,2
birzelis liepa rugpjatis

Jsidarbino neterminuotai  |sidarbino terminuotai
Pagal terminuotas darbo sutartis jdarbintas kas
astuntas (12,6 proc.) rugpjatj dirbti pradéjes
Uzimtumo tarnybos klientas. Dazniausiai
terminuotam laikotarpiui darbino administracine
ir aptarnavimo veiklg vykdantys darbdaviai
(pagal terminuotas darbo sutartis jdarbintas kas
treCias Siame sektoriuje rugpjatj pradejes dirbti
Uzimtumo tarnybos klientas).

Daugiausiai darbo ieSkojusiy asmeny rugpjatj
jsidarbino prekybos (2,4 tikst.), gamybos bei
administracinés ir aptarnavimo veiklos (po
2,3 tokst.) jmonése. Statybos sektoriuje dirbti
pradéjo 1,3 takst., apgyvendinimo ir maitinimo
paslaugy — 1,1 tdkst., Svietimo bei Zmoniy
sveikatos priezidros ir socialinio darbo jstaigose
— po 1 takst.
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oo
UzZimtumo
tarnyba

Palyginti su liepa, zenkliausiai (dvigubai)
jsidarbinusiy skai€ius augo Svietimo sektoriuje.
Ugtelgjo ir pradejusiy dirbti gamybos, zmoniy
sveikatos priezilros ir socialinio darbo,
informacijos ir rySiy, administracinés ir
aptarnavimo, profesinés, mokslinés ir techninés
veiklos sektoriuose skaicius.

Maziausiai nuo mety pradzios Uzimtumo
tarnybos klienty jdarbino transporto ir saugojimo
jmonés bei vieSojo valdymo jstaigos.

Dirbti pradéjusiy Uzimtumo
tarnybos klienty skaicius, tikst.
(pagal profesijy grupes)

rugpjatis 3,7 2,8 3,6 4,3

liepa 315 N 35 4,3

Vadovai

Specialistai ir jstaigy tarnautojai
Paslaugy darbuotojai ir pardavéjai
Kvalifikuoti darbininkai ir operatoriai
Nekvalifikuoti darbininkai

n.d.

Palyginti su liepa, kvalifikuotam darbui
jsidarbinusiy skaiCius Ugteléjo 3,7 proc.,
nekvalifikuotam — smukteléjo 1 proc.

Rugpjatj mokymo ir sveikatos specialistais dirbti
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos klienty skaiCius
— didziausias nuo mety pradZzios.

Sj rugpjati jsidarbinusiy UzZimtumo tarnybos
klienty skaic¢ius — Siek tiek (0,3 takst. arba
1,8 proc.) didesnis nei 2024 m. tuo paciu metu.

Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-rugpjitj)
dirbti pradéjo 151,6 tukst. Uzimtumo tarnybos
klienty. Kas septintas-aStuntas (19,7 tukst. arba
13 proc.) jdarbintas pagal terminuotas darbo
sutartis. DaZniau terminuotam laikotarpiui
darbintos moterys: pagal terminuotas sutartis
dirbti pradéjo kas SeSsta (16,3 proc.) Siais metais
Jjsidarbinusi moteris ir kas deSimtas (9,8 proc.)
vyras.

Per sausj-rugpjati jsidarbinusiy  Uzimtumo
tarnybos klienty skaiius Siais metais —
9,5 tikst. arba 6,7 proc. didesnis nei 2024 m.
tuo paciu laikotarpiu.
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SavarankiSkg veiklg pagal verslo liudijimus
rugpjatj pasirinko 7,7 takst. Uzimtumo tarnybos
klienty — 1,2 tdkst. arba 13,2 proc. maziau nei
liepg, tacCiau beveik tiek pat kiek praéjusiais
metais tuo paciu metu (14 asm. arba 0,2 proc.
maziau).

Veiklg pagal verslo liudijima
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos
klienty skaicius, tukst.

8,1 8,8 7,7

birzelis liepa rugpjatis

Si uzimtumo forma patrauklesné vyresniems
UzZimtumo tarnybos klientams: beveik pusé
(45,4 proc.) rugpjatj pasirinkusiy veiklg pagal
verslo liudijimus — 50+ m. asmenys. Jaunimo iki
29 m. dalis tarp rugpjatj pradéjusiy tokig veiklg
nesieké deSimtadalio (9 proc.).

Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-rugpjatj)
veiklg pagal verslo liudijimus pradéjo 66,4 takst.
UzZimtumo tarnybos klienty. Beveik du tre¢daliai
Jy (63,6 proc.) — moterys.

Palyginti su praéjusiais metais, grizimui j darbo
rinkg Sig veiklos formg besirenkanciy asmeny
SkaiCius kito neZenkliai: Siemet veiklg pagal
verslo liudijimus pradéjo 0,7 takst. arba 1 proc.

daugiau asmeny nei 2024 m. tuo paciu
laikotarpiu.
Rugpjatj j aktyvios darbo rinkos politikos

priemones (toliau — ADRPP), skirtas palengvinti
grizimg j darbo rinkg ir skatinti tvary uzimtuma,
jsitrauké 0,3 takst. UZimtumo tarnybos klienty.
IS jy 0,2 tukst. arba 72 proc. — bedarbiai.

Tarp bedarbiy, rugpjatj pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, asmenys su negalia sudare ketvirtadalj
(23,6 proc.), ilgalaikiai bedarbiai penktadalj —
16,8 proc.
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(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Asmeny, pradeéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius, tlkst.

0,9 0,7 0,3
0,2
0,1
0,1
0,8 0,6 0,2
birzelis liepa rugpjutis
Bedarbiai  Kiti

Beveik kas treCias (29,4 proc.) ADRP dalyvis
jdarbintas subsidijuojant, tokia pat dalis susikaré
darbo vietas pasinaudoje parama verslui kurti.
28,7 proc. ADRP dalyviy pradéjo mokytis pagal
profesinio mokymo programas, 6,2 proc.
jdarbinti pagal pameistrystés darbo sutart;.

Asmeny, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius

943

81

294 694
76

321 188 289
283 885

317 87
147 109

birzelis liepa rugpjatis

Parama darbo vietoms steigti
Parama judumui
Remiamasis jdarbinimas
Parama mokymuisi

Palyginti su 2024 m. rugpjaciu, Siemet naujy
ADRPP dalyviy — 84,7 proc. maziau. Daugiau
asmeny nei pernai tuo paciu metu pasinaudojo
stazuotés galimybémis bei parama darbo
vietoms steigti, taCiau jsitraukimas j visas kitas
priemones sumaZzéjo.

Nuo mety pradzios (2025 m. sausio-rugpjicio
mén.) ADRPP dalyvauti pradéjo 9,4 tukst.
Uzimtumo tarnybos klienty — 17,1 takst. maziau
nei praéjusiais metais tuo paciu laikotarpiu.
Nepaisant mazéjusio bendro naujy ADRPP
dalyviy skaiciaus, 0,3 tukst. arba 131,5 proc.
daugiau nei pernai UZimtumo tarnybos klienty
pasinaudojo parama darbo vietoms steigti,
33 asm. arba 14,9 proc. daugéjo pradejusiy
ugdyti kompetencijas staZzuotése.
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2025 m. rugséjo 1 d. laikiname uzimtume buvo
9,2 tikst. bedarbiy’. 18 jy 3,5 tokst. buvo
aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
dalyviai, 3,6 tukst. dirbo pagal terminuotas
darbo sutartis. Like vykde veiklg pagal verslo
liudijimus arba dalyvavo uzimtumo didinimo
programy priemoneése.

Dél jsitraukimo | jvardintas laikino uzimtumo
priemones registruotas nedarbas Salyje -
0,5 proc. punkto mazesnis.

Sj rugpjdtj apie vykdomg grupés darbuotojy
atleidimg prane$é vienas darbdavys -
bankrutuojanti  kroviniy transporto  jmoneé,
atleidzianti 56 darbuotojus.

Grupés darbuotojy atleidimai

2025 m.
5
4
1
107 104 56
birzelis liepa rugpjutis

Atleidziamy darbuotojy skaiCius
Grupés darbuotojy atleidimy skaicius

00
Uzimtumo
tarnyba

Grupés darbuotojy atleidimai
sausj-rugpjutj

48
40
35
1,7 2,1 1,2
2023 m. 2024 m. 2025 m.

Atleidziamy darbuotojy skaicius, tukst.
Grupés darbuotojy atleidimy skaicius

Nuo mety pradzios (2025 m. sausj-rugpjitj)
gauti 35 pranesSimai apie grupés darbuotojy
atleidimus ir tokiomis sglygomis atleidziamus
1,2 tokst. dirbanciyjy. Daugiausiai grupes
darbuotojy atleidimy Siais metais — gamybos
(9), informacijos ir rysiy (6) bei Svietimo (6)
sektoriuose.

Siemet grupés darbuotojy atleidimy — maziau
nei praéjusiais ar uzpraéjusiais metais tuo paciu
laikotarpiu. 2024 m. sausj-rugpjdatj tokio
pobidzio atleidimus vykde 48 darbdaviai
(planuotas 2,1 takst. dirbanciyjy atleidimas),
2023 m. tuo paciu laikotarpiu — 40 (1,7 tdkst.
darbuotojy).

Ir Siemet, ir pernai grupés darbuotojy atleidimai
dél bankroto sudaro trecdalj tokio pobddZio
atleidimy.

Apie grupés darbuotojy atleidimg jspéty dirban€iyjy skaicius
(pagal darbdavio pagrindine veiklg)

26 39 16 48 34
Administraciné ir  Apdirbamoji Informacija ir
aptarnavimo gamyba rySiai
veikla
birzelis liepa

7 Sustabdytas bedarbio statusas.
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44 10 56
Profesing, Svietimas
moksliné ir
techniné veikla

Transportas ir
saugojimas

rugpjatis
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(o))

A
Skaiciais, mén. Pokyciai
RODIKLIAI 2025 m. 2025 m. PS!Z%}EEE“ Pa%gtﬁtlastiliiﬁgﬁjwﬂw
rugpjatis liepa ménesiu laikotarpiu
sk. % sk. %
< Per ménes;j 20316 25539 -5223 -20,5 -1184 -5,5
'5 > Nuo mety pradzios 177224 156908 -792 -0,4
a @ Ménesio pabaigoje 160275 156437 3838 2,5 -361 -0,2
5 E': 52,4% motery 84021 81484 2537 3.1 1969 24
8 0 47,6% vyry 76254 74953 1301 1,7 -2330 -3
= Dalyvaujangiy laikino uzimtumo priemonése 9207 14604 -5397 -37 -8978 -49,4
Registruotas nedarbas* ménesio pabaigoje, proc. 8,8 8,6 0,2 0
23863 24130 -267 -1,1 6 0
- Jregistruota per ménesj naujy 14692 15861 -1169 -7,4 -270 -1,8
g % § Laisvos darbo vietos i$ viso 21831 21863 -32 -0,1 -1527 -6,5
% <D( '%J i$ jy neterminuotam darbui 20414 20581 -167 -0,8 -2000 -8,9
terminuotam darbui 1417 1282 135 10,5 473 50,1
IS viso per ménesj 17339 17337 2 0 312 1,8
2 IS viso nuo mety pradzios 151566 134227 9472 6,7
% pagal neterminuotas sutartis 15154 14872 282 1,9 329 2,2
E pagal neterminuotas sutartis nuo mety pradzios 131891 116737 8666 7
3 pagal terminuotas sutartis 2185 2465 -280 -11,4 -17 -0,8
pagal terminuotas sutartis nuo mety pradzios 19675 17490 806 4,3
Pradéjo dalyvauti priemonése per ménes;j 289 694 -405  -58,4 -1596 -84,7
o 37,7%** Parama mokymuisi 109 147 -38  -259 -1008 -90,2
'-'ZJ profesinis mokymas 83 110 =27 -24.5 -344 -80,6
g jdarbinimas pagal pameistrystés darbo sutartj 3 5 -2 -40 -22 -88
2 stazuote 18 19 1 53 2 125
o RTPTR P —

2 Rompetenciu pripazinimas 5 8 3 -5 8 615
é neformalusis suaugusiyjy Svietimas 0 0 0 0 -326 -100
§ Eg;é;ztzgiﬁf;?g“\llrﬁgg kurian¢iy kvalifikacijy ir 0 5 5 -100 310 100
8 30,1%** Remiamasis jdarbinimas 87 283 -196  -69,3 -368 -80,9
§ jdarbinimas subsidijuojant 85 281 -196/ -69,8 -367 -81,2
g subsidija darbo asistento iSlaidoms 2 2 0 0 -1 -33,3
@ 29,4%** Parama darbo vietoms steigti 85 76 9 11,8 44 107,3

< : e T o S
g lc?:rrtt))clan\l/rig?:s! pritaikytas/jsteigtas subsidijuojamas 0 2 2 100 3 100
E %giacl}gltr;ma:réjvelﬁttﬁ:, jsteigtas pagal Vietiniy uzimtumo 0 4 4 100 5 100
£ Parama verslui kurti 85 70 15 21,4 52 1576
< 2,8%** Parama judumui 8 188 -180  -95,7 -264 -97,1
Pradéjo dalyvauti priemonése nuo mety pradZios 8411 9122 -18132 -68,3
Profesiné reabilitacija 0 0 0 0 0 0
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy paslaugose 190 296 -106  -35,8 23 13,8
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy priemonése 130 222 92 414 -9 -6,5
Veikla pagal verslo liudijimg 7659 8819 -1160 -13,2 -14 -0,2
ISduota leidimy jdarbinti uzsieniecius 166 187 -21 -11,2 -259 -60,9

*

Registruotas nedarbas — registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy, pagal VDA 2025-01-01 duomenis.
** proc. visy nukreipty asmeny j priemones per ataskaitinj ménes;j
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