Lietuvos darbo rinka

2025 m. gruodis



Gruodj fiksuotas mety pabaigai bldingas darbo
rinkos sulétéjimas. Pasyvesni buvo ir darbo
ieSkantieji, ir darbdaviai. Laisvy darbo viety
skelbta maziausiai lyginant su kitais mety
ménesiais, susitrauké grjztan€iy j darbo rinkg
srautai, ugteléjo nedarbas.

Naujy darbo pasidlymy skaiCius mazéjo
ketvirtadaliu, penktadaliu smukteléjo dirbti
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos klienty skaicius,
traukési ir savarankiSskg veiklg pagal verslo
liudijimus besirenkanciy skaicius.

Dél pasyvesnio grjzimo j darbo rinkg, bendras
registruoty bedarbiy skai€ius tgteléjo 4,8 tukst.
arba 3,1 proc. iki 159,3 tlkst. Salies registruoto
nedarbo rodiklis paaugo 0,2 proc. punkto iki
8,7 proc.

Nepaisant to, registruotas nedarbas isliko
0,3 proc. punkto mazesnis nei pries metus
(2025-01-01 jis sieke 9 proc.).

Bendras dirbanciyjy skaiCius Salyje stabilus.
Remiantis ,Sodra“ duomenimis', 2026 m.
sausio 1d. apdraustyjy/dirbanCiyjy buvo
1,45 min. — 8,1 takst. arba 0,56 proc. maZiau
nei prieS menes;j. Dirbanciyjy labiausiai daugeéjo
nekilnojamojo turto operacijy (+0,3 tikst.),
vieSojo valdymo ir gynybos (+0,3 tukst.)
sektoriuose, labiausiai sumazejo —
administracinés  ir  aptarnavimo  veiklos
(-1,4 tOkst.), statybos (-1,2 tdkst.), gamybos
(-1,2 tdkst.), didmeninés ir mazmeninés
prekybos (-0,3 tukst.) sektoriuose.

" Administraciniai ,Sodros duomenys - informacija apie
uzimtumg Svieslentéje Uzimtumas | LR ekonomika home
(arcgis.com)

2 ADRPP — aktyvios darbo rinkos politikos priemonés.

32024 m. liepos 1 d. jsigaliojo Uzimtumo jstatymo 25 straipsnio,
apie darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupes,
pakeitimai.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Ménesio
Gruodis Takst.  pokytis,
proc.
Jregistruota bedarbiy 22,1 1,8
Jsidarbino darbo ieSkanciy 13 -21,6
Pradéjo dalyvauti ADRPP2 0,3 -53,2
Laisvos darbo vietos
jregistruota per ménesj 7,6 -24.3
gruod;j i$ viso 11,2 -24.8
Ménesio
IS viso gruodzio pabaigoje Tdkst. | pokytis,
proc.
Registruota bedarbiy 159,3 3.1
motery 79,4 0,6
vyry 79,9 57
iki 24 m.3 16,8 1,7
25-49 m. 81 3,8
50 m. ir vyresniy 61,5 2,5
su negalia 12 1,9
ilgalaikiai 28,6 -1
g):r;beon:?kal besirengianciy 24.2 0
Pokytis,
Registruotas nedarbas® Proc. proc.
punktais
Bendras 8,7 0,2
motery 8,9 0,1
vyry 8,6 0,4
iki 24 m. 6,8 0,1
50 m. ir vyresniy 10,3 0,3

42022 m. liepos 1 d. jsigaliojo UZimtumo jstatymo pakeitimas,
kuriuo remiantis kliG¢iy uzimtumui turintys asmenys jgyja darbo
rinkai besirengiancio asmens statusg.

5 Registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy.
Darbingo amziaus gyventojy skaicius — pagal Valstybés duomeny
agentdros 2025-01-01 duomenis.
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Uzimtumo
tarnyba

Uzimtumo tarnyboje registruoty bedarbiy skai¢iaus dinamika
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Per gruodj bedarbiy motery paaugo 0,5 tikst.
_ _ (arba 0,6 proc.), o bedarbiy vyry — 4,3 tlkst.
2026 m. sausio 1 d. bedarbio statusu

registruota 159,3 tukst. asmeny — 3,1 proc. arba
4,8 tikst. daugiau nei prie§ ménesj. Palyginti su
situacija prieS metus, bedarbiy skaiCius
susitraukes 2,6 proc. arba 4,2 tukst. (2025-01-
01 jy buvo 163,6 tukst.).

Gruodj registruoto nedarbo rodiklis Salyje
agteléjo 0,2 proc. punktu iki 8,7 proc. Palyginti
su situacija prie§ metus, Salies registruotas
nedarbas sumazéjo 0,3 proc. punkto (2025-01-
01 buvo 9 proc.).

Pagal lytj. 2026 m. sausio 1d. Uzimtumo
tarnyboje buvo registruota 79,4 tokst. bedarbiy
motery ir 79,9 tokst. bedarbiy vyry.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

Iytj, proc.
2026-01-01 49,8% 50,2% 159328
asm.
2025-12-01 51,1% 48,9% 154543
asm.
motery = vyry

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

(arba 5,7 proc.). Palyginti su situacija pries
metus, darbo neturinéiy motery skaicius
susitraukes 1,1 tokst. arba 1,4 proc., vyry —
3,1 tlkst. arba 3,8 proc.

Per gruodj vyry registruotas nedarbas augo
0,4 proc. punkto ir ménesio gale sieke 8,6 proc.,
motery registruotas nedarbas augo 0,1 proc.
punkto iki 8,9 proc. Palyginti su situacija prie$
metus, vyry nedarbas yra 0,4 proc. punkto
mazesnis, o motery 0,1 proc. punkto mazesnis
(2025-01-01 registruotas vyry nedarbas buvo
9 proc., motery — 9 proc.).

Pagal amziy. UZimtumo tarnyboje
2026 m. sausio 1d. registruota 16,8 tikst.
bedarbio statusg turin€iy 16-24 m. jaunuoliy —
0,3 tokst. (arba 1,7 proc.) daugiau nei prie$
meénesj, taciau 0,8 tokst. (arba 4,5 proc.)
maziau nei prieS metus (2025-01-01). Jaunimas
sudaré deSimtadalj (arba 10,5 proc.) visy
registruoty bedarbiy.

Jaunimo (iki 24 m.) registruotas nedarbas per
gruodj ugteléjo 0,1 proc. punkto ir 2026 m.
sausio 1 d. sieké 6,8 proc. Lyginant su situacija
prieS metus Sios amziaus grupés registruotas
nedarbas buvo 0,4 proc. punkto mazesnis
(2025-01-01 buvo 7,2 proc.).



2026 m. sausio 1 d. Salyje registruota
61,5 takst. vyresniy nei 50 m. bedarbiy. Per
ménesj bedarbio statusg turin€iy vyresniy nei
50 m. asmeny skaicius padidéjo 1,5 tukst. arba
2,5 proc. PrieS§ metus (2025-01-01) vyresniy
kaip 50 m. amziaus darbo neturinCiy klienty
buvo 0,8 tikst. arba 1,3 proc. daugiau. Vyresni
nei 50 m. bedarbiai sudaro Siek tiek daugiau nei
treCdalj visy sausio 1 d. registruoty bedarbiy.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

amziy, proc.
2026-01-01 10,5% 50,8% 38,6% 159328
asm.
2025-12-01 10,7% 50,5% 38,8% 154543
asm.
iki 24 m. 25-49 m. 50 m. ir vyresni

Registruotas nedarbas vyresniy kaip 50 mety
amZziaus asmeny per gruodj tgteléjo 0,3 proc.
punkto ir 2026 m. sausio 1 d. sieke 10,3 proc.
Lyginant su situacija pie$§ metus (t. y. 2025-01-
01), vyresniy kaip 50 mety amziaus asmeny

registruotas nedarbas mazesnis 0,1 proc.
punkto (buvo 10,4 proc.).

Ribotas darbingumas del negalios.
2026 m. sausio 1 d. UzZimtumo  tarnyboje

registruota 12 tlkst. bedarbio statusg turinCiy
asmeny su negalia. Per gruodj bedarbiy su
negalia skaiCius paaugo 0,2 tdkst. arba
1,9 proc. Bedarbiai su negalia sudaro 7,5 proc.
visy registruoty bedarbiy. Negalig turinciy
asmeny registruota 0,3 takst. arba 2,5 proc.
daugiau palyginti su situacija prie$ metus (2025-
01-01).

Bedarbiy, turinciy negalia,
skaicius (tukst., asm.)

7,7 7,6 7,5
11,6 11,7 12,0
2025-11-01 2025-12-01 2026-01-01

Asmenys su negalia bedarbio statusu,
takst.

Dalis tarp registruoty bedarbiy, proc.
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(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

2026 m. sausio 1 d. darbo rinkai besirengianciy
asmeny registruota 24,2 tukst. Jie sudaré
12 proc. visy Uzimtumo tarnybos klienty. Per
ménesj tokj statusg turinCiy asmeny skaicius
iSliko nepakites, taciau lyginant su 2025 m.
sausio 1 d. tokiy asmeny registruota 1,2 tikst.
arba 4,8 proc. maziau.

Darbo rinkai besirengianciy
asmeny skaic€iaus dinamika

267 46 0
24,2 24,2 24,2
2025-11-01  2025-12-01  2026-01-01

Darbo rinkai besirengiantys asmenys, takst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, sk.

Moterys sudaro 46,5 proc. (11,3 tlkst.) visy
registruoty darbo rinkai besirengianciy asmeny,
tuo tarpu vyrai — 53,5 proc. (12,9 tikst.).

Didziausig darbo rinkai besirengianciy asmeny
dalj sudaro 50+ m. asmenys (73,1 proc.), kiek
daugiau nei ketvirtadalj (25,6 proc.) — 25-49 m.
amziaus, jaunimas (iki 24 m.) — 1,3 proc.

Asmenys su negalia sudaro 15,4 proc. visy
darbo rinkai besirengian€iy asmeny.

Darbo rinkai besirengiantys
asmenys pagal kliatis uzimtumui,
tukst.

Stokoja socialiniy jgtdziy 14,7
ir (ar) motyvacijos dirbti

Neturi galimybiy atvykti i$
nuolatinés gyvenamosios ~ 9,6
vietos | darbo vietg

Apribotas disponavimas = 2,8
piniginémis IéSomis
Turi prizidréti ir (ar)
slaugyti $eimos narjar = 2,2
kartu gyvenantj asmenj

Turi Zalingy 1,0
priklausomybiy



Daugiausia darbo rinkai besirengianciy asmeny
— Vilkaviskior. (1,1 tdkst.),  Vilniaus m.
(1 tokst.), Kauno m. (0,9 tukst.), Klaipédos m. ir
Jonavos r. (po 0,8 takst.).

Trys penktadaliai (60,8 proc.) darbo rinkai
besirengian€iy asmeny® stokoja socialiniy
jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti, ketvirtadalis
(23,2 proc.) neturi galimybiy i§ gyvenamosios
vietos atvykti j darbo vietg. Kas devintam
(11,4 proc.) apribotas disponavimas piniginémis
léSomis, 9,2 proc. turi prizioréti ar slaugyti
Seimos narj ar kartu gyvenantj asmenj, 4,3 proc.
turi zalingy priklausomybiy.

Gruodj bedarbiais registravosi 22,1 tikst.
asmeny — 1,8 proc. arba 0,4 tikst. daugiau nei
lapkritj ir 27 asm. arba 0,1 proc. daugiau nei
praéjusiais metais tuo paciu laikotarpiu.

Per ménesj jregistruota bedarbiy

-5,0% -12,7% 1,8%
24,9 21,7 22,1
spalis lapkritis gruodis

Bedarbiy sk. per ménes;j, tokst.

Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, proc.

Siek tiek daugiau nei pusé (58,4 proc.) per
gruodj jregistruoty bedarbiy buvo vyrai;
41,6 proc. — moterys. Lyginant su lapkriio
ménesiu, besiregistruojan€iy motery skaicius
smuko 3,6 proc. arba 0,3 tdkst., tuo tarpu naujy

registruoty bedarbiy vyry 0,7 tOkst. (arba
6,1 proc.) daugiau.
Kas treCias (29,9 proc.) gruodj bedarbiu

uzsiregistraves asmuo — vyresnis kaip 50 metuy,
kas Sestas (15,5 proc.) — iki 24 mety amzZiaus.

Maziau nei lapkritj j UZzimtumo tarnybg kreipési
jaunesniy nei 24 m. darbo neturingiy asmenuy: jy
registruota 0,2 tdkst. (arba 4,2 proc.) maziau.
Palyginti su lapkri€iu, gruodj maZiau jregistruota
ir bedarbiy su negalia — jy skaiCius smukteléjo
6,7 proc. arba 0,1 tukst..

6 Asmuo gali turéti kelias klidtis uzimtumui.
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oo
UzZimtumo
tarnyba

Per ménesj Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy skaicius

oais | 22n | 2en | o
moterys 9192 9539 -3,6%
vyrai 12927 12180 6,1%
iki 24 m. 3429 3580 -4,2%
25-49 m. 12070 11575 4,3%
50+ m. 6620 6564 0,9%
su negalia 1096 1175 -6,7%

2025 m. gruodj registruotas nedarbas didéjo 53-
iose i$ 60 savivaldybiy, 2-jose — mazéjo, 5-iose
nepakito.

Gruodj nedarbas mazéjo Birdtono ir Jonavos r.
(po 0,1 proc. punkto) savivaldybése. Labiausiai
paaugo — Rietavo, Pakruojo r. ir Visagino (po
0,8 proc. punkto) bei Mazeikiy r. ir Raseiniy r.
(po 0,7 proc. punkto) savivaldybése.

2026 m. sausio 1d. maziausias nedarbas
registruotas Neringos (3,7 proc.), Birstono
(5,2 proc.), Elektrény (6,6 proc.) bei Sakiyr. ir
Siauliym. (po 6,8 proc.) savivaldybése.
DidZiausias - Ignalinosr. (12,4 proc.),
Anyk&¢iy r. (11,9 proc.), Visagino (11,8 proc.),
Kalvarijos (11,6 proc.) bei Raseiniy r.
(11,3 proc.) savivaldybése.

IS penkiy didziyjy Salies miesty maziausias
nedarbas registruotas Siauliy m. savivaldybéje:
per ménesj jis Ugteléjo 0,2 proc. punkto iki
6,8 proc. Vilniaus m. ir Kauno m. registruotas
nedarbas augo po 0,1 proc. punkto atitinkamai
iki 8,4 proc. ir 95proc., Klaipédos m.
registruotas nedarbas dgteléjo 0,3 proc. punkto
iki 8,4 proc. Panevéziom. savivaldybéje
registruotas nedarbas tgteléjo 0,6 proc. punkto
ir sieké 9,2 proc.

Motery maZiausias nedarbas 2026 m. sausio
1 d. registruotas Birstono (3,4 proc.), Neringos
(4,6 proc.), Druskininky (6,2 proc.), Silalés r.

(6,4 proc.) ir Joniskio r. (6,5 proc.)
savivaldybése.  Didziausias -  Visagino
(12,3 proc.), Akmenés r. (12,1 proc.),
Radviliskio r. (11,9 proc.), Kalvarijos
(11,2 proc.) bei Jonavosr. (10,9 proc.)
savivaldybése.

5



Vyry maziausias nedarbas registruotas
Neringoje (2,9 proc.), Siauliuose (5,9 proc.),
Elektrénuose ir Klaipédos r. (po 6,4 proc.) ir
Sakiy r. (6,8 proc.), didziausias — Ignalinosr.
(14,4 proc.), Anyks€iyr. (13,2 proc.), Birzyr.
(12,5 proc.), Zarasy r. (12,4 proc.) ir Rokiskio r.

00
Uzimtumo
tarnyba

Maziausias vyresniy nei 50 m. amZiaus asmeny
registruotas nedarbas — Neringos (5,1 proc.),
Birstono (7,1 proc.), Sakiyr. (7,3 proc.),
Elektrény (7,8 proc.) ir Kretingos r. (8,3 proc.)
savivaldybése. Didziausias Ignalinos r.
(15,2 proc.), Pasvalior. (14 proc.), Zarasyr.

(12,2 proc.). (13,8 proc.), Rokiskior. (13,3 proc.) bei
Jaunimo iki 24 m. maZiausias nedarbas Anyksciy r. (13,1 proc.) savivaldybese.
fiksuotas Neringos (2,6 proc.), BirStono ir
Moléty r. (po 3,4 proc.), Pakruojor. (3,6 proc.)
bei Prienyr. ir Utenosr. (po 4 proc.)
savivaldybése, didZiausias — Kauno m.
(9,5 proc.), Visagino (8,4 proc.) bei Anyksciy r.,
Kalvarijos ir Traky r. (po 8,2 proc.).
Registruotas nedarbas savivaldybése, 2026 m. sausio 1 d.
~Skuodas advlazeikiai © Naujoji Akmeneé A
©Joniskis o Birzai
o Pasvalys
C Palanoa CTelSiai .. OPakruojis o
o Krztinga ©Plunge S - oRokisgs
© Radviligkis - oKupiskis _
O Klaipeda  “Rietavas _ Paneveézys o Zarasai
© itz o oVisaginas
Silale CANYkSCiah teng
O &t o “Raseiniai y
O Nidg  Silute Ok adainiai O Ignalina
OTaurage Ukmerge OMoletai
] i @]
Pagégiai Svendi
9¢9 © Jurbarkas CJonava © Sirfriss Svencionys
()=
Sakiai @
KAUNAS Kaisiadorys
OKazly Ruda © Elekirénai OVILNIUS
OVIlkaVIékIS OBrienai o) Trakai
O Marijampolé
iki 5,5 % .
oKalvarija Alytus
| | nuos5iki7s% Baleininkai
nuo 7,5iki 9,5 % ©Lazdijai oVaréna
nuo 9,5 %

Bedarbiy proc. nuo darbingo amziaus gyventojy —

Bedarbiy skaicius, tokst. — 159,3

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

ODruskininkai

8,7
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Uzimtumo
tarnyba

1d., proc.
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Vilniaus apskritis

Utenos apskritis

TelSiy
apskritis

Taurageés

Siauliy apskritis

Panevézio

Klaipédos apskritis Marijampolés

Kauno apskritis

Alytaus
apskritis

apskritis

apskritis

apskritis

Salyje (8,7 proc.)

pokytis (gruodis VS lapkritis)
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00
Uzimtumo
tarnyba

Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety Lietuvoje

Gruodj darbuotojy paklausa Zenkliai traukési:
paskelbta 7,6 tikst. laisvy darbo viety -
2,4 tUkst. arba 24,3 proc. maziau nei lapkritj ir du

pagal darbdavio pagrindinés veiklos ra§j

. - 1588
kartus maziau nei per ménesj darbdaviai Apdirbamoji gamyba 45
skelbdavo balandzio-rugséjo laikotarpiu.
Administraciné ir 1523
. . _ aptarnavimo veikla 1999
Laisvos darbo vietos, tiikst. P
20 1 Didmeniné ir mazmeniné 1050
’ prekyba 1449
14,8
' 667
1.2 Statyba 1083
Zmoniy sveikatos 582
priezilra, socialinis darbas 621
g 190 e Svietimas jl;
spalis lapkritis gruodis
IS viso IS jy jregistruotos nurodytg meénes;j ) - 372
Transportas ir saugojimas 547
Pasyviau nei lapkritj darbuotojy ieSkota visuose -
sektoriuose, i§skyrus energetikos bei kasybos. Apgyvendinimo ir 343
maitinimo paslaugos 550
Pusé (4 tdkst. arba 52,7 proc.) visy gruod] . _
jregistruoty laisvy darbo viety — penkiy didZiujy Zemes dkis, miSkininkysté 1228
« 5 . . . o ir Zuvininkysté 265
Salies miesty savivaldybése. Vilniaus m.
paskelbta 1,6 tdkst. laisvy darbo viety, Profesing, moksliné ir 207
Kauno m. — 1 tdkst., Klaipédos m. — 0,7 tikst., techniné veikla 208
Siauliy m. — 0,4 tdkst., Panevézio m. — 0,2 tdkst. 117
v . : . . Kita apt i ikl
MazZiausiai  darbuotojy ieSkota Rietave ' aplamnavimo veita 135
(jregistruotos 6 laisvos darbo vietos), Kalvarijoje Vandens tiekimas, - o
(6), Kazly Radoje (8), Neringoje (8), Pagégiuose nuoteky ir atlieky 2o
(10), Zarasuose (11) ir Ignalinoje (12). tvarkymas
. . . - Viesasis vald i
Pasyvesné darbuotojy paiesSka gruodj — jprastas 'esas:yxibg mas ir ?;2
reiSkinys Lietuvos darbo rinkoje. Mety pabaigoje Mening o
darbuotojy paklausa mazéja, nes samdos poig;geérg;an'g%%iﬁé 64
sprendimai neretai atidedami naujiems metams, veikla 105
kai patwrtmamlwnauu.velklos p_Ia.ngl ir bludgeta!. Nekilnojamoio turto 51
Paklausg mazina ir sezoniniai svyravimai: operacijos 51
Ziemg dalyje sektoriy veiklos apimtys, o kartu ir
darbuotojy poreikis, natraliai traukiasi. E|ektr<i_s,kt_1ujll ir garo gg
IeKimas
Pernai tuo pacCiu metu laisvy darbo viety
pasirinkimas mazéjo 22,4 proc., prie§ dvejus Informacija ir rySiai | 22
metus darbo pasitdlymy skaiCius traukesi 29
46,2 proc., pries trejus metus — 32,1 proc. Kasyba ir karjery 24
Laisvy darbo viety 2025 m. gruodj paskelbta eksploatavimas 16
deSimtadaliu maziau nei 2024 m. ir 2023 m. Finansiné ir draudimo 8 gruodis
paskutinj ménesj. Terminuoty darbo pasitlymy veikla 31
— Siek tiek daugiau nei prie§ metus ar du, taciau
siilymy jsidarbinti pagal neterminuotas darbo n.d. gg lapkritis

sutartis — atitinkamai 11,5 proc. ir 11,8 proc.
maziau nei 2024 m. ir 2023 m. gruodi;.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis



Gruodj paskelbty laisvy darbo
viety struktura

Vadovai
1,8%

26,2% 22,2%

Specialistai ir
tarnautojai

Paslaugy

darbuotojai

Kvalifikuoti 14,2%
darbininkai ir
operatoriai
Nekvalifikuoti
darbininkai

35,6%

Laisvy darbo viety struktira gruodj kito
nezenkliai. Trys ketvirtadaliai (5,6 tdkst.) gruodj
paskelbty laisvy darbo viety — kvalifikuoto darbo
pasitlymai (vadovams, specialistams, paslaugy
darbuotojams, kvalifikuotiems darbininkams ir
operatoriams), likes ketvirtadalis (2 tokst.) —
laisvos nekvalifikuoto darbo vietos.

Palyginti su lapkriCiu, darbo pasitlymy
pasirinkimas mazéjo visose iSskirtose grupése
— nuo vadowy iki nekvalifikuoty darbininky.

Vadovams paskelbta 0,1 tdkst. darbo
pasitlymy. Paklausiausi iSliko statybos vadovai.

Specialistams ir tarnautojams jregistruota
1,7 tokst. laisvy darbo viety — 0,4 tdkst. ar
17,9 proc. maziau nei lapkritj. Daugiausiai
ieSkota sandéliavimo tarnautojy, individualios
priezitros darbuotojy, pardavimo ir rinkodaros
specialisty, slaugos specialisty, administratoriy,
socialiniy darbuotojy, buhalteriy, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo pedagogy, specialiyjy
poreikiy mokiniy mokytojy, gydytojy specialistuy,
mechanikos inzinieriy.

leSkant specialisty ir tarnautojy, didziausias
vidutinis bruto atlygis sidlytas bendrosios
praktikos gydytojams (4,3 tdkst.), gydytojams
specialistams (3,6 tdkst.), programinés jrangos
kdréjams (3,1 tukst.), maziausias — loSimo namy
tarnautojams (1,1 tdkst.).

Paslaugy (aptarnavimo) darbuotojams
paskelbta 1,1 tokst. darbo pasidlymy -
0,4 tokst. arba 24,9 proc. maziau nei lapkritj.
Paklausiausi — parduotuviy pardavéjai, viréjai,
apsaugos darbuotojai, kasininkai, asmens

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety, tikst

0,1

Vadovai 0.1

Specialistai ir jstaigy 1,7
tarnautojai 2,0

Paslaugy darbuotojai

Kvalifikuoti darbininkai =~ 2,7
ir operatoriai 3,6

Nekvalifikuoti = 2,0
darbininkai 2,7

gruodis ' lapkritis

Kvalifikuoty darbininky ir operatoriy paklausa
traukeési ketvirtadaliu: gruodj jiems paskelbta
2,7 tokst. laisvy darbo viety — 0,9 tukst. arba
26 proc. maziau nei lapkritj. Daugiausiai darbo
pasitlymy buvo lengvyjy automobiliy ir furgony
vairuotojams, sunkiasvoriy sunkvezimiy ir
kroviniy transporto priemoniy vairuotojams,
meésininkams ir zuvy darinétojams, varikliniy
transporto priemoniy mechanikams,
betonuotojams, elektrikams, suvirintojams,
surinkéjams, kepéjams ir konditeriams.

leSkant kvalifikuoty darbininky ir operatoriy,
didziausias vidutinis atlygis sidlytas
spausdinimo masiny operatoriams (3 tdkst.),
popieriniy gaminiy gamybos masiny
operatoriams (2,7 tukst.), oro kondicionavimo ir
Saldymo jrenginiy montuotojams (2,6 tdkst.),
mdrininkams (2,2 tokst.), maziausias -
dokumenty jriséjams (1 tdkst.) ir keramikams
(1,1 takst.).

Nekvalifikuoty darbininky paklausa traukési
ketvirtadaliu: gruodj jiems paskelbta 2 tokst.
darbo pasitlymy — 0,9 tikst. arba 27,5 proc.
maziau nei lapkritj. Daugiausiai ieSkota biury,
vieSbuCiy ir kity jstaigy valytojuy, pagalbiniy
jvairiy darby darbininky, virtuvés pagalbininky.

Didziausias vidutinis bruto atlygis sidlytas
ieSkant pagalbiniy inzineriniy statiniy statybos
darbininky ir kroviky (1,5 tokst.).

Laisvy darbo viety §j gruodj paskelbta
deSimtadaliu (0,9 takst. arba 10,3 proc.) maZiau
nei pernai tuo paciu metu. Labiau traukesi
nekvalifikuoty darbininky paklausa — maZzéjo
14,7 proc., tuo tarpu kvalifikuoto darbo
pasitlymy pasirinkimas susitrauke 8,7 proc.



Gruodj dirbti pradéjo 13 tukst. darbo ieSkojusiy
asmeny. Tai maziausias per meénesj
jsidarbinusiy  Uzimtumo tarnybos klienty
skaicius per pastaruosius dvejus metus.

Palyginti su lapkriCiu, jsidarbinimai traukési
penktadaliu (3,6 tokst. arba 21,6 proc.).
Jsidarbinusiy mazejo visuose veiklos
sektoriuose ir beveik visoje Salyje — 56 iS 60
savivaldybiy.

Dirbti pradéje Uzimtumo tarnybos
klientai, tukst.

20,7
27 16,6
%) 13,0
2,3
18,1 14,3 10,7
spalis lapkritis gruodis

|sidarbino neterminuotai * |sidarbino terminuotai

Daugiausiai darbo ieSkojusiy asmeny gruodj
pradéjo dirbti didmeninés ir maZmeninés
prekybos (2,1 tdkst.), administracinés ir
aptarnavimo veiklos (2 tdkst.) bei gamybos
(1,4 tdkst.) jmonése.

Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy sektoriuje
jsidarbino 0,9 tdkst. Uzimtumo tarnybos klienty,
Zmoniy sveikatos priezidros ir socialinio darbo,
transporto saugojimo bei statybos sektoriuose —
po 0,7 tdkst.

Kaip jprasta gruodziui, paaugo terminuoty
jdarbinimy dalis. Pagal terminuotas darbo
sutartis  jdarbintas  kas  penktas-Sestas
(17,9 proc.) gruod] dirbti pradéjes Uzimtumo
tarnybos klientas. Palyginimui: sausio-lapkriCio
laikotarpiu terminuotai jsidarbindavo vidutinisSkai
12,9 proc.

Dazniau pagal terminuotam laikotarpiui darbinta
Zemos  kvalifikacijos ir  nekvalifikuotiems
darbams: du penktadaliai (39,3 proc.) gruodj
jsidarbinusiy  nekvalifikuotais  darbininkais
pradéjo dirbti pagal terminuotas darbo sutartis.
Tarp  auk$tos  kvalifikacijos  darbuotojy
terminuoti  jdarbinimai sudaré deSimtadal;
(9,8 proc.), o vidutinés kvalifikacijos darbuotojy
grupéje — nepilng septintadalj (15,2 proc.).

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Dirbti pradéjusiy Uzimtumo
tarnybos klienty skaicius, tukst.
(pagal profesijy grupes)

gruodis 27 25 21 8.3}
lapkritis 3,6 2,8 3,5 41
Vadovai

Specialistai ir jstaigy tarnautojai
Paslaugy darbuotojai ir pardavéjai
Kvalifikuoti darbininkai ir operatoriai
Nekvalifikuoti darbininkai

n. d.

|sidarbinusiy mazéjo visose iSskirtose grupése
— nuo vadovy iki nekvalifikuoty darbininky.
Pradéjusiy dirbti kvalifikuotais darbininkais ir
operatoriais skaiCius smukteléjo Zenkliau nei
kitose darbuotojy grupése (-39,1 proc.).

Pasyvesné darbuotojy samda gruodj atspindi
Lietuvos darbo rinkai jprastus sezoninius
svyravimus. 2025 m. gruodj jsidarbinusiy
Uzimtumo tarnybos klienty skaiCius mazéjo
21,6 proc. lyginant su lapkriCiu, prie$ metus tuo
paCiu laikotarpiu traukési 23,4 proc., pries
dvejus (2023 m. gruodj) — 21,4 proc.

Nuo mety pradzios (per 2025 m.) dirbti pradéjo
228,1 takst. UzZimtumo tarnybos klienty -
6,9 takst. arba 3,1 proc. daugiau nei 2024 m.

Kas aS$tuntas (30 takst. arba 13,1 proc.) Siais
metais dirbti pradéjes Uzimtumo tarnybos
klientas jdarbintas terminuotam laikotarpiui.
DazZniau pagal terminuotas sutartis darbinosi
moterys: laikinai jdarbinta 15,9 proc. 2025 m.
pradéjusiy dirbti darbo ieSkojusiy motery ir
10,3 proc. vyry.

SavarankiSkg veiklg pagal verslo liudijimus
gruodj pradéjo 6,1 tikst. Uzimtumo tarnybos
klienty — 1,3 tokst. arba 17,7 proc. maziau nei
lapkritj.

Kaip jprasta, gruodj Sig uzimtumo formg
besirenkanCiy skaiius buvo maziausias
lyginant su kitais mety ménesiais.
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Veiklg pagal verslo liudijimag
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos
klienty skaicius, tikst.

8,3 7.4 6,1

spalis lapkritis gruodis

Palyginti su praéjusiy mety gruodziu, veiklg
pagal verslo liudijimus pradéjusiy Uzimtumo
tarnybos klienty skaicius pakites nezenkliai —
paauges 0,1 tdkst. arba 2 proc.

Per 2025 m. veiklg pagal verslo liudijimus
pradéjo 96,9 takst. UZimtumo tarnybos klienty —
0,8 takst. arba 0,9 proc. daugiau nei 2024 m.

Beveik pusé (44,5 proc.) 2025 m. pasirinkusig
Sig veiklos formg — 50+ m. asmenys.

Gruodj | aktyvios darbo rinkos politikos
priemones (toliau — ADRPP), skirtas palengvinti
grizimg j darbo rinkg ir skatinti tvary uzimtuma,
jsitrauké 0,3 tokst. Uzimtumo tarnybos klienty.
IS jy du trecdaliai (0,2 tUkst.) — bedarbiai. Tarp
pastaryjy asmenys su negalia sudaré
18,4 proc., ilgalaikiai bedarbiai — 17,9 proc.

Asmeny, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaic€ius, tiikst.

0,7 0,6 0,3
0,2 0.2
0,1
0,5 0,4 0,2
spalis lapkritis gruodis

Bedarbiai = Kita

Trecdalis (31,3 proc.) naujy ADRPP dalyviy
jdarbinti subsidijuojant, ketvirtadalis (26,3 proc.)
pasinaudojo parama verslui kurti.

7 Sustabdytas bedarbio statusas.

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

oo
UzZimtumo
tarnyba

Penktadalis (arba 18,2 proc.) pradéjo mokytis
pagal profesinio mokymo programas ir
SesStadalis (arba 17,2 proc.) pradejo dalyvaulti
aukstg pridétine verte kurian¢iy kompetencijy ar
kvalifikacijy ugdymo programose.

Palyginti su 2024 m. gruodziu, Siemet naujy
ADRPP dalyviy — 80,1 proc. maziau. Daugiau
asmeny nei pernai tuo paciu metu pasinaudojo
parama darbo vietoms steigti, taciau
jsitraukimas j kitas priemones sumazéjo.

Asmeny, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius

84 93
98 é’l,
297
478 451 7%
9
122
spalis lapkritis gruodis

Parama darbo vietoms steigti
Parama judumui
Remiamasis jdarbinimas
Parama mokymuisi

Nuo mety pradzios (per 2025 metus) ADRPP
dalyvauti  pradéjo 11,4 takst.  UzZimtumo
tarnybos klienty — 70 proc. arba 26,6 tikst.
maziau nei 2024 m. tuo paciu laikotarpiu.
Nepaisant mazéjusio bendro naujy ADRPP
dalyviy skaiciaus, 0,5 tukst. arba 138,4 proc.
daugiau nei pernai asmeny pasinaudojo
parama darbo vietoms steigti.

2026 m. sausio 1 d. laikiname uZimtume buvo
8,5 tukst. bedarbiy’. IS jy 2,9 tdkst. dirbo pagal
terminuotas darbo sutartis, 3 tdkst. vykde
savarankiSkg veiklg pagal verslo liudijima,
2,6 tokst. dalyvavo aktyvios darbo rinkos
politikos priemonése, 58 asm. dalyvavo
uzimtumo didinimo programy priemoneése.

Dél jsitraukimo | jvardintas laikino uzimtumo
formas registruotas nedarbas Salyje — 0,5 proc.
punkto mazesnis.
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Sj gruodj apie vykdomus grupés darbuotojy
atleidimus prane$é 8 darbdaviai, numatantys
atleisti 0,2 tukst. darbuotojy.

Du tokio pobltdZio atleidimus vykdo gamybos
jmonés (atleidziami 86 darb.), po vieng —
statybos (39 darb.), administracinés ir
aptarnavimo veiklos (42 darb.), IT (14 darb.),
prekybos (11 darb.), transporto (11 darb.)
jmonés ir uzsienio Salies ambasada (11 darb.).

Grupés darbuotojy atleidimai

2025 m. 8
2 2
59 89 214
spalis lapkritis gruodis

Atleidziamy darbuotojy skaicius
Grupés darbuotojy atleidimy skaicius

Praéjusiy mety gruodj grupés darbuotojy
atleidimus vykdé 5 darbdaviai, atleidzZiantys
0,4 tdkst. darbuotojy.

(o) e]

UzZimtumo
tarnyba

Grupés darbuotojy atleidimai

(per metus)
66 70
58
2,8 3,3 2,0
2023 m. 2024 m. 2025 m.

Atleidziamy darbuotojy skaicius, tlkst.
Grupés darbuotojy atleidimy skaicius

Nuo mety pradzios (per 2025 m.) gauti 58
pranedimai apie vykdomus grupés darbuotojy
atleidimus ir atleidziamus 2 takst. dirbanciyjy.

Grupés darbuotojy atleidimy 2025 m. — mazZiau
nei praéjusiais ar uzpraéjusiais metais tuo paciu
laikotarpiu. 2024 m. buvo vykdoma 70 grupés
atleidimy (3,3 tdkst. darb.), 2023 m. — 66
(2,8 takst. darb.).

Daugiausiai (17) tokio pobudzio atleidimy Siais

metais — gamybos jmonése. Visgi jy Zenkliai
maziau nei 2024 m. (31) ar 2023 m. (34).

Apie grupés darbuotojy atleidimg jspéty dirbanc€iyjy skai€ius
(pagal darbdavio pagrindine veiklg)

86
42 46 39 48 43
11 11 14 11 1

Administraciné  Apdirbamoji  Didmeninéir  Informacija ir Statyba Transportas ir Ekstrateritoriniy

ir aptarnavimo gamyba mazmeniné rySiai saugojimas  organizacijy ir

veikla prekyba jstaigy veikla

spalis lapkritis gruodis
Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis 12



Skaiciais, mén.

RODIKLIAI 2025 m.
gruodis
< Per ménesj 22119
65> Nuo mety pradzios 272092
P:’_: g Ménesio pabaigoje 159328
[ Na) 49,8% motery 79394
Q8 50.2% vyry 79934
= Dalyvaujangiy laikino uzimtumo priemonése 8501
Registruotas nedarbas* ménesio pabaigoje, proc. 8,7
24211
% 50 Jregistruota per ménesj naujy 7576
o @O Laisvos darbo vietos i$ viso 11168
% < '%J i§ jy neterminuotam darbui 10592
terminuotam darbui 576
IS viso per ménesj 13032
g I$ viso nuo mety pradzios 228068
> pagal neterminuotas sutartis 10698
g pagal neterminuotas sutartis nuo mety pradzios 198204
a pagal terminuotas sutartis 2334
pagal terminuotas sutartis nuo mety pradzios 29864
Pradéjo dalyvauti priemonése per ménes;j 297
o 41,3%** Parama mokymuisi 122
'-'ZJ profesinis mokymas 54
g jdarbinimas pagal pameistrystés darbo sutartj 0
'éj stazuote 1
% neformalau_§ évigtin:np jr savisvietos badu jgyty 6
o) kompetencijy pripazinimas
é neformalusis suaugusiyjy Svietimas 0
8 aukstg prid{_etir.le"\./erte kurianciy kvalifikacijy ir 51
a kompetencijy jgijimas
8 31,2%** Remiamasis jdarbinimas 93
§ jdarbinimas subsidijuojant 93
g subsidija darbo asistento iSlaidoms 0
@ 26,5%** Parama darbo vietoms steigti 79
E’: jdarbinimas | pritaikytas/jsteigtas subsidijuojamas 1
» darbo vietas
g @dg(binimas i yietas, jsteigtas pagal Vietiniy uzimtumo 0
s iniciatyvy projektus
'Q Parama verslui kurti 78
< 1%** Parama judumui 3
Pradéjo dalyvauti priemonése nuo mety pradZios 11385
Profesiné reabilitacija 0
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy paslaugose 110
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy priemonése 6
Veikla pagal verslo liudijimg 6108
ISduota leidimy jdarbinti uzsieniecius 102

*

** proc. visy nukreipty asmeny j priemones per ataskaitinj ménes;j

Lietuvos darbo rinka, 2025 m. gruodis

2025 m.
lapkritis

21719
249973
154543

78944
75599
7414
8,5
24211
10010
14849
14153
696
16614
215036
14334
187506
2280
27530
634
451
53

0

6

5
0
387

87
87

0
93

1

0

92

3
11087
0

150
69
7418
105

(o))

Pokyciai

Palyginti su
praéjusiu
menesiu

sk. %
400 1,8

4785 3.1
450 0,6

4335 57

1087 14,7

0,2
0 0

-2434  -24,3

-3681 -24,8

-3561 -25,2
-1200  -17,2

-3582 -21,6

-3636° -25/4

54 24
-337  -53,2
-329 -72,9

1 1,9

0 0

5 83,3

1 20

0 0
-336. -86,8
6 6,9

6 6,9

0 0
-14  -151
0 0

0 0
-14,  -15,2
0 0

0 0
-40 -26,7
-63 -91,3

-1310 -17,7

-3 -2,9

Registruotas nedarbas — registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy, pagal VDA 2025-01-01 duomenis.

Uzimtumo
tarnyba

Palyginti su praéjusiy
mety atitinkamu

laikotarpiu
sk. %

27 0,1
-1905 -0,7
-4236 -2,6
-1121 -1,4
-3115 -3,8
-6507 -43,4
-0,3
-1208 -4.8
-873 -10,3
-1961 -14,9
-1998 -15,9
37 6,9
-1054 -7,5
6932 3.1
-993 -8,5
6887 3,6
-61 -2,5
45 0,2
-1195 -80,1
-1039 -89,5
-337 -86,2
-37 -100
-50 -82
-11 -64,7
-51 -100
-553 -91,6
-109 -54
-107 -53,5
-2 -100
49 163,3
-2 -66,7
-3 -100
54 225
-96 -97
-26587 -70
0 0

-7 -6

0 0
120 2
-293 -74,2
13
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