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Po pasyvesnés mety pabaigos sausj fiksuotas
jprastas Siam mety laikui darbo rinkos
pagyvéjimas: suaktyvéjo darbuotojy paieska ir
samda, paaugo grjztanCiyjy j darbo rinkg
srautai.

Daugiau nei gruodj laisvy darbo viety skelbta
visuose sektoriuose, Vvisose pagrindinése
profesijy grupése (nuo vadovy iki nekvalifikuoty
darbininky) ir beveik visose savivaldybése.

Dirbti pradéjusiy Uzimtumo tarnybos klienty
daugeéjo ketvirtadaliu lyginant su mety pabaiga.
Aktyviau nei gruodj rinktasi ir pradéti
savarankisSka veiklg pagal verslo liudijimus.

Nepaisant to, bendras registruoty bedarbiy
skaiCius Ugteléjo 4,9 tukst. arba 3,1 proc. iki
164,2 tukst. Salies registruoto nedarbo rodiklis
paaugo 0,3 proc. punkto iki 9 proc. Visgi,
registruotas nedarbas isliko 0,3 proc. punkto
mazesnis nei prie§ metus (2025-02-01 jis sieké
9,3 proc.).

Bendras dirbanciyjy skaiCius Salyje stabilus.
Remiantis ,Sodra“ duomenimis’, 2026 m.
vasario 1d. apdraustyjy / dirbanCiyjy buvo
1,45 min. — 4,1 takst. arba 0,28 proc. maZiau
nei prieS§ ménesj. Dirbandiyjy labiausiai
sumazeéjo didmeninés ir mazmeninés prekybos
(-1,7 takst.), statybos (-0,8 tdkst.),
apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veiklos
(-0,6 tOkst.) sektoriuose. Labiausiai paaugo —
apdirbamosios gamybos (+0,2 tokst.),
administracinés ir aptarnavimo veiklos (+55)
sektoriuose.

" Administraciniai ,Sodros duomenys - informacija apie
uzimtumg Svieslentéje Uzimtumas | LR ekonomika home
(arcgis.com)

2 ADRPP — aktyvios darbo rinkos politikos priemonés.

32024 m. liepos 1 d. jsigaliojo Uzimtumo jstatymo 25 straipsnio,
apie darbo rinkoje papildomai remiamy asmeny grupes,
pakeitimai.
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Ménesio
Sausis Tdkst.  pokytis,
proc.
Jregistruota bedarbiy 23,9 8,1
Jsidarbino darbo ieSkanciy 16,3 25,3
Pradéjo dalyvauti ADRPP2 0,4 24,9
Laisvos darbo vietos
jregistruota per ménesj 12,4 64,2
sausj i$ viso 14,4 29,3
Ménesio
IS viso sausio pabaigoje Takst.  pokytis,
proc.
Registruota bedarbiy 164,2 3.1
motery 81 2
vyry 83,2 4,1
iki 24 m.3 17,4 3,5
25-49 m. 82,8 2,2
50 m. ir vyresniy 64 4
su negalia 12,3 2,9
ilgalaikiai 30,2 5,4
g):r;beomrj?kai besirengianciy 24.1 0,5
Pokytis,
Registruotas nedarbas® Proc. proc.
punktais
Bendras 9 0,3
motery 9 0,1
vyry 9 0,4
iki 24 m. 7 0,2
50 m. ir vyresniy 10,7 0,4

42022 m. liepos 1 d. jsigaliojo UZimtumo jstatymo pakeitimas,
kuriuo remiantis kliG¢iy uzimtumui turintys asmenys jgyja darbo
rinkai besirengiancio asmens statusg.

5 Registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy.
Darbingo amziaus gyventojy skaicius — pagal Valstybés duomeny
agentdros 2025-01-01 duomenis.
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Uzimtumo tarnyboje registruoty bedarbiy skai¢iaus dinamika

29 10 24 42 12 -04 20 25 60 -06 32 31 3,1

® ° ° PY ° ° ) ) ° ° ) ° °

- - - -~ - - - - - - - - - ® ménesio pokytis, proc.
o o o o o o o o o o o o o

4 & = B & £ & & S £ & <L 4

o o o o o o o o ~— — ~ o o

) ) 0 ) ) ) ) ) Te) T Te) ) &

(o] N AN AN N AN N AN N AN N AN AN

o o o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N N

Registruotas nedarbas, proc.
10,8 10,7 106 10,7
) , 10,2 10,3 ’
\ 10’0 919 9,8 10’0 9’5 9,6 10'0
93 92 g9 90
T 86 84 84 86 88 g5 o, 85 87T bendras

7W 707,068 76:8—70 =50 m. ir vyresni
o o o o o o o o o o o o o

4 & 3 & & L s I & I 4 L4

o o o o o o o o ~ ~ ~ o o

) ) ) ) ) ) 0 ) Te) Te) T © ©

N N AN AN AN AN [a] AN AN N N N AN

o o o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N N

Daugéjo darbo neturin€iy asmeny Per sausj bedarbiy motery skaiCius paaugo
) _ 1,6 tOkst. (arba 2 proc.), o bedarbiy vyry —
2026 m. vasario 1 d. bedarbio statusu

registruota 164,2 tikst. asmeny — 3,1 proc. arba
4.9 tikst. daugiau nei prieS ménesj. Palyginti su
situacija prieS metus, bedarbiy skaiCius
susitraukes 2,4 proc. arba 4,1 tukst. (2025-02-
01 jy buvo 168,3 tukst.).

Sausj registruoto nedarbo rodiklis Salyje
Ugteléjo 0,3 proc. punktu iki 9 proc. Palyginti su
situacija prie§ metus, Salies registruotas
nedarbas mazesnis 0,3 proc. punkto (2025-02-
01 buvo 9,3 proc.).

Pagal Iytji. 2026 m.vasario 1d. Uzimtumo
tarnyboje buvo registruota 81 tikst. bedarbiy
motery ir 83,2 tokst. bedarbiy vyry.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal Iytj,

proc.

2026-02-01 50,7% 164212
asm.

2026-01-01 50,2% 159328
asm.

= motery mvyry
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3,3 tukst. (arba 4,1 proc.). Palyginti su situacija
prie§ metus, darbo neturin€iy motery skaicius
susitraukes 1,4 tokst. arba 1,7 proc., o vyry —
2,7 takst. arba 3,1 proc.

Per sausj vyry registruotas nedarbas augo
0,4 proc. punkto ir ménesio gale sieké 9 proc.,
motery registruotas nedarbas augo 0,1 proc.
punkto iki 9 proc. Palyginti su situacija prie$
metus, vyry nedarbas yra 0,4 proc. punkto
mazesnis, o motery 0,2 proc. punkto mazesnis
(2025-02-01 registruotas vyry nedarbas buvo
9,4 proc., motery — 9,2 proc.).

Pagal amZziy. UzZimtumo tarnyboje
2026 m. vasario 1 d. registruota 17,4 tikst.
bedarbio statusg turin€iy 16-24 m. jaunuoliy —
0,6 tikst. (arba 3,5 proc.) daugiau nei pries
ménesj, taCiau 1 tokst. (arba 5,2 proc.) maziau
nei prie§ metus (2025-02-01). Jaunimas sudareé
devintadalj (arba 10,6 proc.) visy registruoty
bedarbiy.

Jaunimo (iki 24 m.) registruotas nedarbas per
sausj ugteléjo 0,2 proc. punkto ir 2026 m.
vasario 1 d. sieké 7 proc. Lyginant su situacija
prieS metus Sios amziaus grupés registruotas
nedarbas yra 0,5 proc. punkto mazesnis (2025-
02-01 buvo 7,5 proc.).



2026 m. vasario 1 d. Salyje registruota 64 tikst.
vyresniy nei 50 m. bedarbiy. Per meénes;j
bedarbio statusg turinCiy vyresniy nei 50 m.
asmeny skaiCius padidéjo 2,5 tdkst. arba
4 proc. Prie$ metus (2025-02-01) vyresniy kaip
50 m. amziaus darbo neturinciy klienty buvo
0,4 tokst. arba 0,6 proc. daugiau (2025-02-01 jy
registruota buvo 64,4 tukst.). Vyresni nei 50 m.
bedarbiai sudaro Siek tiek daugiau nei trecdalj
(39 proc.) visy vasario 1 d. registruoty bedarbiy.

Bedarbiy pasiskirstymas pagal

amziy, proc.
2026-02-0110,6¢ 30,0% [N
asm.
2026-01-01 10,5 38,6% 159328
asm.
iki24d m. m25-49m. ®m50m. ir vyresni

Registruotas nedarbas vyresniy kaip 50 mety
amZiaus asmeny per sausj ugteléjo 0,4 proc.
punkto ir 2026 m. vasario 1 d. sieké 10,7 proc.
Lyginant su situacija pie§ metus (t. y. 2025-02-
01), vyresniy kaip 50 mety amziaus asmeny
registruotas nedarbas Siuo metu maZesnis
0,1 proc. punkto (buvo 10,8 proc.).

Ribotas darbingumas del negalios.
2026 m.vasario1d. Uzimtumo  tarnyboje
registruota 12,3 tukst. bedarbio statusg turinCiy
asmeny su negalia. Per sausj bedarbiy su
negalia skaiCius paaugo 0,3 tdkst. arba
2,9 proc. Bedarbiai su negalia sudaro 7,5 proc.
visy registruoty bedarbiy. Negalig turinCiy
asmeny registruota 54 asm. arba 0,4 proc.
daugiau palyginti su situacija prie$ metus (2025-
02-01).

Bedarbiy, turinéiy negalia,
skaicius (tukst., asm.)

7,6 7,5 7.5
2025-12-01 2026-01-01 2026-02-01

=== Asmenys su negalia bedarbio statusu, tukst.

------ Dalis tarp registruoty bedarbiy, proc.
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Darbo rinkai besirengiantys asmenys

2026 m. vasario 1 d. darbo rinkai besirengianciy
asmeny registruota 24,1 tokst. Jie sudaré
11,8 proc. visy Uzimtumo tarnybos klienty. Per
ménesj tokj statusg turinCiy asmeny skaicius
sumazéjo 0,1 tokst. (arba 0,5 proc.), o lyginant
su 2025 m. vasario 1d. tokiy asmeny
registruota 1,6 tukst. arba 6,2 proc. maZiau.

Darbo rinkai besirengianciy
asmeny skaiciaus dinamika
46 0 -121
[ (] o

2025-12-01 2026-01-01 2026-02-01

= Darbo rinkai besirengiantys asmenys, tokst.

@ Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, sk.

Moterys sudaro 46,6 proc. (11,2 tlkst.) visy
registruoty darbo rinkai besirengianciy asmeny,
tuo tarpu vyrai — 53,4 proc. (12,9 tdkst.).

Didziausig darbo rinkai besirengianciy asmeny
dalj sudaro 50+ m. asmenys (73,3 proc.),
ketvirtadalj (25,4 proc.) — 25-49 m. amziaus,
jaunimas (iki 24 m.) — 1,3 proc.

Asmenys su negalia sudaro 15,4 proc. visy
darbo rinkai besirengian€iy asmeny.

Darbo rinkai besirengiantys
asmenys pagal klittis uzimtumui,
tikst.

Stokoja socialiniy jgldziy
ir (ar) motyvacijos dirbti
Neturi galimybiy atvykti i§

nuolatinés gyvenamosios
vietos | darbo vietg

Apribotas disponavimas
piniginémis IéSomis
Turi prizidréti ir (ar)

slaugyti Seimos narj ar

kartu gyvenantj asmenj

=N
N
o N

Turi zalingy
priklausomybiy



Daugiausia darbo rinkai besirengianciy asmeny
—  Vilkaviskior. (1,1 tdkst.),  Vilniaus m.
(1 tokst.), Kauno m. ir Jonavos r. (po 0,9 tukst.),
Klaipédos m. (0,8 takst.).

Daugiau nei pusé (61 proc.) darbo rinkai
besirengian€iy asmeny® stokoja socialiniy
jgudziy ir (ar) motyvacijos dirbti, ketvirtadalis
(23,1 proc.) neturi galimybiy i§ gyvenamosios
vietos atvykti j darbo vietg. Kas devintam
(11,4 proc.) apribotas disponavimas piniginémis
léSomis, kas vienuoliktas (9,1 proc.) turi
prizitréti ar slaugyti Seimos narj ar kartu

gyvenantj asmenj, 4,3 proc. turi zalingy
priklausomybiy.

Daugiau naujy bedarbiy

Sausj bedarbiais registravosi 23,9 tukst.

asmeny — 8,1 proc. arba 1,8 tukst. daugiau nei
2025 m. gruodj, taCiau 2,4 tikst. arba 9,1 proc.
maziau nei praéjusiais metais tuo paciu
laikotarpiu (2025 m. sausj registruota buvo
26,3 tokst. bedarbiy).

Per ménesj jregistruota bedarbiy

-12,7% 1,8% 8,1%
[ ] [ ] [ )
21,7 221 239

2025 m. lapkritis 2025 m. gruodis 2026 m. sausis

Bedarbiy sk. per ménes;j, tikst.

® Pokytis lyginant su praéjusiu ménesiu, proc.

Siek tiek daugiau nei pusé (56,4 proc.) per sausj
jregistruoty bedarbiy buvo vyrai; 43,6 proc. —
moterys. Lyginant su gruodZzio ménesiu,
besiregistruojan¢iy motery skaiCius iSaugo
septintadaliu (13,4 proc. arba 1,2 tdkst.), tuo
tarpu naujy bedarbiy vyry registravosi 0,6 tOkst.
(arba 4,3 proc.) daugiau.

Kas treCias (29,7 proc.) sausj bedarbiu
uzsiregistraves asmuo — vyresnis kaip 50 metuy,
kas Sestas (16,2 proc.) — iki 24 mety amziaus.

Daugiau nei gruodj j Uzimtumo tarnybg kreipési
visy amziaus grupiy bedarbiy: jaunesniy nei
24 m. amziaus darbo neturinCiy asmeny
registruota 0,5 tukst. (arba 13,2 proc.) daugiau.
Vyresniy nei 50 m. amziaus registruota

6 Asmuo gali turéti kelias klidtis uzimtumui.
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0,5 tikst. (arba 7,3 proc.) daugiau, o 25-49 m.
amZiaus bedarbiy skaicius Ugteléjo 0,9 tikst.
(arba 7,1 proc.)

Palyginti su gruodziu, sausj daugiau jregistruota
ir bedarbiy su negalia — jy skai€ius ugteléjo
8,1 proc. arba 89 asm.

Per ménesj Uzimtumo tarnyboje registruoty
bedarbiy skaicius

s | 2mem | 2o | Poe
moterys 10420 9192 13,4%
vyrai 13485 12927 4,3%
iki 24 m. 3881 3429 13,2%
25-49 m. 12924 12070 7,1%
50+ m. 7100 6620 7,3%
su negalia 1185 1096 8,1%

Teritoriniai nedarbo skirtumai

2026 m. sausio ménesj registruotas nedarbas
didéjo 56-iose 8 60 savivaldybiy, 3-jose
— mazeéjo ir 1-oje savivaldybéje iSliko nepakites.
Sausj nedarbas mazéjo Ignalinos r., Neringos ir
Visagino (po 0,1 proc. punkto) savivaldybése.

Labiausiai paaugo - Birstono (0,9 proc.),
Kalvarijos (0,8 proc.) bei Anyk3giyr., Sakiyr.,
Silutésr. ir Varénosr. (po 0,7 proc.)
savivaldybése.

2026 m. vasario 1d. maZiausias nedarbas
registruotas Neringos (3,6 proc.), Birstono
(6,1 proc.), Elektrény (7 proc.), Siauliy m.
(7,1 proc.) bei Klaipédos r. (7,4 proc.)
savivaldybése. DidZiausias — AnyksCiyr.

(12,6 proc.), Kalvarijos (12,4 proc.), Ignalinos r.
(12,3 proc.), Raseiniyr. (11,9 proc.) bei
Pasvalior. ir Visagino (po 11,7 proc.)
savivaldybése.

IS penkiy didziyjy Salies miesty maziausias
nedarbas registruotas Siauliy m. savivaldybéje,
nors per ménes;j jis tgteléjo 0,3 proc. punkto iki
7,1 proc. Tiek Vilniaus m. tiek ir Klaipédos m.
registruotas nedarbas augo po 0,1 proc. punkto
iki 8,5 proc. Kauno m. registruotas nedarbas
agteléjo 0,3 proc. punkto iki 9,8 proc.
PanevéZio m. savivaldybéje registruotas
nedarbas dgteléjo 0,4 proc. punkto ir sieké 9,6
proc.



Motery maziausias registruotas nedarbas
2026 m. vasario 1 d. registruotas Birstono ir
Neringos (po 4,4 proc.), Silalés r. (6,3 proc.),
Druskininky (6,5 proc.), ir Joniskio r. (6,8 proc.)
savivaldybése. DidZiausias — Akmenésr.
(12,6 proc.), Radviliskio r. (12,4 proc.), Visagino
(12,3 proc.), Kalvarijos (11,5proc.) Dbei
Raseiniy r. (11,2 proc.) savivaldybése.

Vyry maziausias registruotas  nedarbas:
Neringoje (2,8 proc.), Siauliuose (6,2 proc.),

Klaipédos r. (6,6 proc.), Elektrénuose
(6,7 proc.) ir KaiSiadoriyr. (7,7 proc.).
Didziausias — Ignalinosr. (14,4 proc.),

Anyks¢iy r. (14 proc.), Kalvarijos r. (13,2 proc.),
Zarasy r. (13,1 proc.) ir Rokiskio r. (12,8 proc.).

Jaunimo iki 24 m. maziausias nedarbas
fiksuotas Neringos (2,6 proc.), Molétyr.
(2,9 proc.), Birstono ir Pakruojo r. (po 3,7 proc.)
bei Joniskior. (3,8 proc.) savivaldybése,
didZiausias — Kauno m. (10,1 proc.), Trakyr.

[oRe] .
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(8,5 proc.), AnyksCiyr. ir Kalvarijos (po
8,3 proc.) bei Marijampolés (8 proc.).

Maziausias vyresniy nei 50 m. amziaus asmeny
registruotas nedarbas — Neringos (4,8 proc.),
Sakiy r. (8,1 proc.), Birstono ir Elektrény (po
8,3 proc.) ir Silalés r. (8,6 proc.) savivaldybése.
Didziausias — Ignalinosr. (15,2 proc.),
Pasvalior. (14,7 proc.), Zarasyr. (14,1 proc.),
AnykS¢iy r. (14 proc.) bei Rokiskio r.
(13,6 proc.) savivaldybése.

Registruotas nedarbas savivaldybése, 2026 m. vasario 1 d.
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Registruotas nedarbas savivaldybése 2026 m. vasario 1 d., proc.
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Vilniaus apskritis

Utenos apskritis

TelSiy
apskritis

Taurageés
apskritis

Siauliy apskritis

Panevézio

Klaipédos apskritis Marijampolés

Kauno apskritis

Alytaus
apskritis

apskritis

apskritis

Salyje (9 proc.)

pokytis (2026 m. sausis VS 2025 m. gruodis)
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Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety Lietuvoje

Aktyvesné darbuotojy paieSka

Sausj 3,2 tukst. darbdaviy jregistravo 12,4 tukst.
laisvy darbo viety. Naujy darbo pasitlymy
paskelbta daugiau nei 2025 m. lapkritj ar gruodj,

pagal darbdavio pagrindinés veiklos rasj

tadiau maziau nei kovo-spalio laikotarpiu. Apdirbamoji gamyba %gg
Laisvos darbo vietos, tiikst. Administracine ir 2034
148 ad aptarnavimo veikla 1523
. - 1801
11,2 Transportas ir saugojimas 372
Didmeniné ir mazmeniné 1395
prekyba 1050
10,0 7,6 12,4 Statyba ggg
lapkritis gruodis sausis ]
) o ) Zmoniy sveikatos priezidra, = 806
I$ viso IS jy jregistruotos nurodytg menesj socialinis darbas 582
Palyginti su mety pabaiga (2025 m. gruodziu), .. 614
darbo pasiilymy daugéjo 4,9tukst. arba Svietimas 414
64,2 proc. Daugiau nei mety pabaigoje laisvy S
darbo viety skelbta visuose sektoriuose, visose Apgy"e”gg‘s'gjégg"a't'”'mO g’jg
pagrindinése profesijy grupése (nuo vadowvy ikKi
nekvalifikuoty darbininky) ir beveik visose Zemeés akis, miskininkysté ir 322
savivaldybése (55 i$ 60). Zuvininkysté 228
Daugiausiai darbuotojy §j sausj ieSkojo Profesing, moksling ir 273
gamybos (paskelbta 2,8 tdkst. laisvy darbo technine veikla 207
viety), administracinés ir aptarnavimo veiklos o
(2 tikst.), transporto ir saugojimo (1,8 takst.) Va"ﬁ?ﬁ;’i“;{:iy;ﬁek” 525
jmonés. Transporto sektoriuje laisvy darbo viety
jregistruota daugiausiai nuo 2024 m. balandzio. Kita aptamavimo veikla 1?;
Daugiausiai darbo pasiulymy sausj paskelbta
Vilniaus m. (2,5 tikst.), Siauliy m. (1,7 tdkst.) ir Viesasis valdymas ir 179
Kauno m. (1,6 tdkst.) savivaldybése. Beveik du gynyba 97
tre¢dalius Siauliy mieste jrgistruoty laisvy darbo . L
viety sudaré darbo pasitlymai transporto O e e 9%
jmonése. IS jy dauguma — tarptautinio kroviniy
vezimo transporto priemonés vairuotojams. Nekilnojamojo turto | 82
MazZiausiai darbuotojy ieSkota Neringoje operacios >
(jregistruotos 8 laisvos darbo vietos), Rietave Elektros, dujy ir garo = 43
(11), Zarasy r. (15), Pagégiuose (15), tiekimas 35
Kalvarijoje (18) ir Lazdijy r. (21). 35
Darbuotojy paieskos suaktyvéjimas po pasyvios informacia IrySial 55
mety pabaigosv— Jprastas sausio reiSkinys Salies Kasyba ir karjery | 27
darbo rinkoje. Sj sausj darbo pasitlymy skaicius cksploatavimas 24
paaugo 64,2 proc. lyginant su gruodZiu, pernai
tuo paciu metu dide'jo 49 proc., prie$ dvejus Finansing ir draudimo veikia = 24
metus — 54,9 proc. Sj sausj laisvy darbo viety 8 sausis
paskelbta beveik tiek pat kiek pragjusiais metais 75 .
tuo paciu laikotarpiu (pusantro Simto arba n.d. g gruodis

1,2 proc. maziau nei 2025 m. sausj).

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis



Sausj paskelbty laisvy darbo viety
struktura

Vadovai

= Specialistai ir
tarnautojai

25,5%

Paslaugy

darbuotojai
) 11,2%

Kvalifikuoti
darbininkai ir
operatoriai

Nekvalifikuoti
darbininkai

41,5%

Trys ketvirtadaliai (9,3 tlkst. arba 74,5 proc.)
sausj paskelbty laisvy darbo viety — kvalifikuoto
darbo pasidlymai (vadovams, specialistams,
paslaugy darbuotojams, kvalifikuotiems
darbininkams ir operatoriams), likes
ketvirtadalis (3,2 tukst.) — laisvos nekvalifikuoto
darbo vietos.

Palyginti su mety pabaiga, darbo pasitlymy
pasirinkimas didéjo visose iSskirtose grupése —
nuo vadovy iki nekvalifikuoty darbininky.
Zenkliau nei kitose grupése laisvy darbo viety
daugéjo  kvalifikuotiems  darbininkams ir
operatoriams. Jtakos tam turéjo aktyviai darbo
pasitlymus skelbusios transporto jmonés.

Specialistams ir tarnautojams jregistruota
2,5 tokst. laisvy darbo viety — 0,8 tdkst. ar
50 proc. daugiau nei gruodj. Daugiausiai
ieSkota sandéliavimo tarnautojy, individualios
priezitros darbuotojy, pardavimo ir rinkodaros
specialisty, slaugos specialisty, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo  pedagogy, socialiniy
darbuotojy, buhalteriy, specialiyjy poreikiy
mokiniy mokytojy, administratoriy, mechanikos
inZinieriy.

leSkant specialisty ir tarnautojy, didzZiausias
vidutinis bruto atlygis sitlytas bendrosios
praktikos gydytojams (5,1 tlkst.), programinés

jrangos kdréjams (3,8 tokst.), gydytojams
specialistams (3,8 tokst.), odontologams
(3,1 takst.).

Paslaugy (aptarnavimo) darbuotojams

paskelbta 1,4 tokst. darbo pasidlymy -
0,3 tikst. arba 30 proc. daugiau nei gruodi.
Paklausiausi — parduotuviy pardavéjai, viréjai,

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Per ménesj jregistruota laisvy
darbo viety, tikst

. 0,2
Vadovai 01
Specialistai ir jstaigy =~ 2,5
tarnautojai 1,7
.14
Paslaugy darbuotojai 11
Kvalifikuoti darbininkai ir = 5,2
operatoriai 2,7
Nekvalifikuoti darbininkai "2
2,0

sausis ' gruodis

Kvalifikuotiems darbininkams ir operatoriams
skirty darbo pasitilymy daugéjo beveik du
kartus: sausj jiems paskelbta 5,2 tukst. laisvy
darbo viety — 2,5 tukst. arba 91,3 proc. daugiau
nei gruodj. Paklausiausi — sunkiasvoriy
sunkvezimiy ir kroviniy transporto priemoniy
vairuotojai, varikliniy transporto priemoniy
mechanikai, lengvyjy automobiliy ir furgony
vairuotojai, elektrikai, krovininiy platformy ir
krautuvy vairuotojai, meésininkai ir Zuwvy
darinétojai, Saltkalviai.

Darbo pasidlymy sunkiasvoriy sunkvezZimiy ir
kroviniy transporto priemoniy vairuotojams
paskelbta daugiausiai per pastaruosius 24 men.

leSkant kvalifikuoty darbininky ir operatoriy,
didziausias vidutinis atlygis sidlytas
spausdinimo masiny operatoriams (3,6 tdkst.),
greziniy grezéjams (3,1 tokst.), oro
kondicionavimo ir Saldymo jrenginiy
montuotojams (2,6 tdkst.), popieriniy gaminiy
gamybos masiny operatoriams (2,3 tudkst.),
maziausias — statybiniy konstrukcijy valytojams,
drabuziy ir kity gaminiy sukirpéjams (1,2 tdkst.).

Nekvalifikuoty darbininky paklausa taip pat
paaugo: sausj jiems paskelbta 3,2 tukst. darbo
pasitilymy — pusantro karto daugiau nei gruod;.
Daugiausiai ieSkota biury, vieSbuciy ir kity
jstaigy valytojy, pagalbiniy jvairiy darby
darbininky, kiemsargiy ir aplinkos tvarkytojy.
Didziausias vidutinis bruto atlygis sidlytas
ieSkant pagalbiniy gyvulininkystés (1,6 tdkst.) ir
pagalbiniy misriojo tkio (1,7 tdkst.) darbininky.
Vadovams skelbta 0,2 tukst. laisvy darbo viety.
Paklausiausi iSliko statybos vadovai.



Suaktyvejo grjizimas j darbo rinkg

Sj sausj dirbti pradéjo 16,3 tikst. darbo
ieSkojusiy asmeny — ketvirtadaliu (3,3 tdkst.
arba 25,3 proc.) daugiau nei gruodj. Aktyviau
nei mety pabaigoje UZimtumo tarnybos klientai
darbinosi  visuose  sektoriuose, iSskyrus
didmenine ir mazmenine prekybg bei viesgjj
valdyma.

Lyginant su mety pabaiga (2025 m. gruodziu),
jsidarbinimai paaugo 56 i§ 60 savivaldybiy,
mazejo — trijose (BirStone, Zarasy r. Varenos r.).

Labiau paaugo | darbo rinkg grjztanciy vyry

skaiCius: sausj vyry jsidarbinimas didéjo
31,4 proc. lyginant su gruodziu, motery -
19,7 proc.

Dirbti pradéje Uzimtumo tarnybos
klientai, tukst.

16,6 16,3
2,3 13,0 2,0
2,3
14,3 10,7 14,3
lapkritis gruodis sausis

Jsidarbino neterminuotai Jsidarbino terminuotai

Daugiausiai darbo ieSkojusiy asmeny saus;j
pradéjo dirbti gamybos bei administracinés ir
aptarnavimo veiklos (po 2,4 tikst.) jmonése.

Prekybos jmonése jsidarbino 2,1 tdkst.,
statybos — 1 tOkst.,, sveikatos priezidros ir
socialinio darbo, transporto ir saugojimo bei
apgyvendinimo ir  maitinimo paslaugy
sektoriuose — po 0,9 tdkst., Svietimo — 0,8 tlkst.

Reciau nei gruodj darbinta pagal terminuotas
sutartis. Terminuotam laikotarpiui jsidarbino kas
astuntas (12,3 proc.) sausj pradejes dirbti
Uzimtumo tarnybos klientas (gruodj — kas
penktas-Sestas).

DaZniau pagal terminuotas darbo sutartis
darbinosi moterys. Laikinai jsidarbino kas
septinta sausj pradéjusi dirbti moteris (15 proc.)
ir kas deSimtas vyras (9,6 proc.).

Sausj jsidarbinusiy skaicius didéjo visose
iSskirtose grupése iSskyrus paslaugy
(aptarnavimo) darbuotojy.

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Pastarojoje grupéje fiksuotas maziausias per
paskutinius 24  ménesius  jsidarbinimas
parduotuviy pardavéjais. Sj sausj minétose
pareigose dirbti pradéjo 0,7 tikst. Uzimtumo
tarnybos klienty (palyginimui: 2024-2025 m.
laikotarpiu vidutini8kai per ménesj Siose
pareigoje jsidarbindavo 1 tlkst. darbo ieSkanciy
asmeny).

Dirbti pradéjusiy Uzimtumo
tarnybos klienty skaicius, tukst.
(pagal profesijy grupes)

37 24 36

2,7 2,5 2,1 ek

36 28 35

Vadovai

Specialistai ir jstaigy tarnautojai

Paslaugy darbuotojai ir pardavéjai

Kvalifikuoti darbininkai ir operatoriai
® Nekvalifikuoti darbininkai

n. d.

sausis
gruodis

lapkritis

|sidarbinimy  suaktyvéjimas sausj sietinas
su Lietuvos darbo rinkai jprastais sezoniniais
pasvyravimais. Po pasyvesnés samdos gruodj
jsidarbinimai  Siy mety pradZioje Ugteléjo
25,4 proc.; panaS$iai augo ir  ankstesniais
metais: pernai tuo paciu metu didéjo 26,1 proc.,
pries dvejus metus — 29,5 proc.

Nepaisant aktyvesnio nei mety pabaigoje
darbinimosi, sausj dirbti pradéjusiy UZimtumo
tarnybos klienty skaicius iSliko mazesnis nei per
meénesj jsidarbindavo 2025 m. sausio-lapkricio
laikotarpiu. Spartesnio grizimo j darbo rinkg
laukiama artéjant Siltajam mety sezonui.

Daugiau besirenkanciy verslo
liudijimus

Kaip ir praéjusiy mety pradzioje, §j sausj
fiksuotas dgteléjimas besirenkanCiy veiklg
pagal verslo liudijimus.

2026 m. sausj tokig uzimtumo formg pasirinko
8,9 tukst. Uzimtumo tarnybos Kklienty -
2,8 tdkst. arba 46,2 proc. daugiau nei gruodj,
tacCiau keliais Simtais maZziau nei 2023-2025 m.
tuo paciu laikotarpiu.

10



Veiklg pagal verslo liudijima
pradéjusiy Uzimtumo tarnybos
klienty skaicius, tukst.

74 6,1 8,9

lapkritis gruodis sausis
Savaranki8kg veiklg pagal verslo liudijimus
besirenkan€iy  skaiiaus augimas mety
pradzioje yra jprastas reiskinys Lietuvos darbo
rinkoje. Paprastai sausj veikla pagal verslo
liudijimus pradeda daugiausiai UZzZimtumo
tarnybos klienty lyginant su kitais ménesiais.

Maziau naujy ADRPP dalyviy

Sausj | aktyvios darbo rinkos politikos
priemones (toliau — ADRPP), skirtas palengvinti
grizimg j darbo rinkg ir skatinti tvary uzimtuma,
jsitrauké 0,4 tokst. UZimtumo tarnybos klienty.
IS jy 0,3tdkst. — bedarbiai. Tarp pastaryjy
asmenys su negalia sudaré penktadalj
(19,1 proc.), ilgalaikiai bedarbiai — devintadal;
(11,1 proc.).

Asmenuy, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius, tlikst.

0,6

0.2 0,4
0,3 0,1
0,1

0,4 0,2 0,3

2025 m. lapkritis 2025 m. gruodis 2026 m. sausis

Bedarbiai = Kita

Populiariausias ADRPP — aukstg pridétine verte
kurianCiy kvalifikacijy ir kompetencijy jgijimas.
Sioje priemonéje sausj dalyvauti pradéjo pusé
(0,2 tdkst.) naujy ADRPP dalyviy.

7 Sustabdytas bedarbio statusas.

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Po Sestadalj pasinaudojo parama verslui kurti
(60 asm. arba 16,2 proc.) ir jdarbinimu
subsidijucjant (59 asm. arba 15,9 proc.),
septintadalis (14,3 proc.) pradéjo mokytis pagal
profesinio mokymo programas.

Asmeny, pradéjusiy dalyvauti
ADRPP, skaicius

634
93
87 371
297
60
+
o
93

2025 m. lapkritis 2025 m. gruodis 2026 m. sausis

Parama darbo vietoms steigti
®m Parama judumui
Remiamasis jdarbinimas
= Parama mokymuisi

Palyginti su 2025 m. sausiu, Siemet naujy
ADRPP dalyviy — 73,8 proc. mazZiau. Daugiau
asmeny nei pernai tuo paciu metu pasinaudojo
savarankiSko uZimtumo rémimo priemone,
taciau jsitraukimas | kitas priemones sumaZzgjo.

Laikino uzimtumo priemonés
nedarbg mazino 0,4 proc. punkto

2026 m. vasario 1 d. laikiname uzimtume buvo
7,2 tukst. bedarbiy’. 1$ jy 2,6 tdkst. dalyvavo
aktyvios darbo rinkos politikos priemonése,
2,5 tokst. dirbo pagal terminuotas darbo
sutartis, like vykdé savarankiSskg veiklg pagal
verslo liudijimus. Dél jsitraukimo j jvardintas
laikino uzimtumo formas registruotas nedarbas
Salyje — 0,4 proc. punkto mazesnis.

Grupés darbuotojy atleidimai

Sj sausj apie vykdomus grupés darbuotojy
atleidimus praneseé 13 darbdaviy, numatanciy
atleisti 0,6 tukst. darbuotojy.

Gamybos sektoriuje vykdomi SeSi tokio
pobudzio atleidimai: 4 — metalo gaminiy
gamintojy jmonése (atleidziama 243 darb.), 2 —
baldy gamybos jmonése (114 darb.).
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Grupés darbuotojy atleidimai
(paskutiniai trys ménesiai)

13
8
2
89 214 613
lapkritis gruodis sausis

Atleidziamy darbuotojy skai€ius
Grupés darbuotojy atleidimy skaicius

Dar trys grupés darbuotojy atleidimai vykdomi
informacijos ir rySiy sektoriuje (123 darb.), po

vieng — statybos (54 darb.), transporto
(28 darb.), maitinimo paslaugy (35 darb.),
profesinés, mokslinés ir techninés veiklos

(16 darb.) jmonése.

Astuoni masiniai atleidimai vykdomi dél darbo
organizavimo pakeitimy (409 darb.), trys — dél
bankroto (154 darb.), po vieng — dél
restruktdrizacijos (15 darb.) ir priimto sprendimo
dél darbdavio pasibaigimo (35 darb.).

(o) e] .
UzZimtumo
tarnyba

Grupés darbuotojy atleidimai
sausio meénesj

13
6 5
205 157 613
2024 m. 2025 m. 2026 m.

Atleidziamy darbuotojy skaicius
Grupés darbuotojy atleidimy skaiCius

Praéjusiais metais tuo paciu laikotarpiu
(2025 m. sausj) grupés darbuotojy atleidimus
vykde 5 darbdaviai, atleidziantys 157
dirbanciuosius, prie$ dvejus metus (2023 m.
sausj) — 6 (205 darb.).

S. m. sausj gauty pranes$imy apie grupés
darbuotojy atleidimus ir apie atleidimg tokiomis
sglygomis jspéty darbuotojy skaiCius —
didziausias nuo 2022 m. geguzés.

Apie grupés darbuotojy atleidima jspéty dirbanc€iyjy skaicius
(pagal darbdavio pagrindine veiklg)

357
86 123
46 54
42 35 11 14 16 39 43 41 28 11
| - —_— — . — —_—
. © © o 0] T = © %) =4
=X < 1S £ 5 . Qo © =
0D z z c 2 = = E ®
27 < 5 £ o 5 5 1
8o S T £ = £% 0 > € g
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@ > o = O cQ o -© o 2%
c®© g ) -2 @ < E — o>
c e S oS = £ = = -
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< w
lapkritis ~ ®gruodis sausis

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis
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Skaiciais, mén.

RODIKLIAI 2026 m.
sausis
< Per ménesj 23905
5 > Nuo mety pradzios 23905
PD_: g Ménesio pabaigoje 164212
[ Na) 49,3% motery 80981
% D 50,7% vyry 83231
— Dalyvaujangiy laikino uzimtumo priemonése 7243
Registruotas nedarbas* ménesio pabaigoje, proc. 9
Darbo rinkai besirengian¢iy asmeny ménesio pabaigoje 24090
250 Jregistruota per ménesj naujy 12439
e @O Laisvos darbo vietos i$ viso 14444
% < Léj i$ jy neterminuotam darbui 13653
terminuotam darbui 791
IS viso per ménesj 16326
2 IS viso nuo mety pradzios 16326
% pagal neterminuotas sutartis 14324
@ pagal neterminuotas sutartis nuo mety pradzios 14324
3 pagal terminuotas sutartis 2002
pagal terminuotas sutartis nuo mety pradzios 2002
Pradéjo dalyvauti priemonése per ménesj 371
67,1%** Parama mokymuisi 249
g profesinis mokymas 53
g jdarbinimas pagal pameistrystés darbo sutartj
E stazuote 5
% neformalau_§ évigtin:np jr savisvietos badu jgyty 2
o} kompetencijy pripazinimas
é neformalusis suaugusiyjy Svietimas 0
8 aukstg prid{_etir.le"\./erte kurianciy kvalifikacijy ir 185
a kompetencijy jgijimas
8 15,9%** Remiamasis jdarbinimas 59
é jdarbinimas subsidijuojant 59
g subsidija darbo asistento iSlaidoms 0
@ 16,2%** Parama darbo vietoms steigti 60
g jdarbinimas | pritaikytas/jsteigtas subsidijuojamas 0
P darbo vietas
o @dg(binimas i yietas, jsteigtas pagal Vietiniy uzimtumo 0
; iniciatyvy projektus
v Parama verslui kurti 60
& 0,8%** Parama judumui 3
Pradéjo dalyvauti priemonése nuo mety pradzios 371
Profesiné reabilitacija 0
Pradéjo dalyvauti uZimtumo didinimo programy paslaugose 14
Pradéjo dalyvauti uzimtumo didinimo programy priemonése 0
Veikla pagal verslo liudijimg 8928
ISduota leidimy jdarbinti uzsieniecius 110

*

** proc. visy nukreipty asmeny j priemones per ataskaitinj ménes;j

Lietuvos darbo rinka, 2026 m. sausis

2025 m.
gruodis

22119
272092
159328

79394
79934
8501
8,7
24211
7576
11168
10592
576
13032
228068
10698
198204
2334

29864
297
122

54
0
11

6
0
51

93
93

0
79

1

0

78

3
11384
0

110

6
6108
102

(o))

Pokyciai

Palyginti su
praéjusiu
ménesiu

sk. %

1786 8,1

4884 3.1

1587 2

3297 41

-1258  -14,8

0,3 ..
-121 -0,5

4863 64,2

3276 29,3

3061 28,9
215 37,3

3294 25,3

3626 33,9
-332 -14,2

74 24,9
127 1041
-1 -1,9
4 0
-6 -54,5
-4 -66,7
0 0
134 2627
-34  -36,6
-34  -36,6
0 0
19 241
-1 -100
0 0
-18  -23,1
0 0

0 0
-96 -87,3
-6 -100
2820 46,2
8 7,8

Registruotas nedarbas — registruoty bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy, pagal VDA 2025-01-01 duomenis.

sk.

Uzimtumo
tarnyba

Palyginti su praéjusiy
mety atitinkamu

laikotarpiu
%

-2392 -9,1
-2392 -9,1
-4056 -2,4
-1401 -1,7
-2655 -3,1
-8430 -53,8
-0,3
-1603 -6,2
-147 -1,2
-747 -4,9
-755 -5,2
8 1
-1434 -8,1
-1434 -8,1
-1131 -7,3
-1131 -7,3
-303 -13,1
-303 -13,1
-1045 -73,8
-890 -78,1
-210 -79,8
-5 -55,6
-19 -79,2
-4 -66,7
-12 -100
-640 -77,6
-102 -63,4
-98 -62,4
-4 -100
-7 -10,4
-3 -100
-17 -100
13 27,7
-46 -93,9
-1045 -73,8
0 0
-4 -22,2
0 0
-835 -8,6
-351 -76,1
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Uzimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

A.Vivulskio g.13,M1-03162 Vilnius

% +370 5 250 0883
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