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Parama mokymuisi 

Užimtumo tarnybos klientams 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

Kas yra Užimtumo tarnyba? 

 

Užimtumo tarnyba yra įstaiga. 

Užimtumo tarnyboje 

dirba darbuotojai, kurie: 

• padeda susirasti darbą, 

• padeda gauti žinių ir įgūdžių, 

kurių reikia darbe, 

• atsako į klausimus  

apie darbo paiešką. 
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Kas yra parama mokymuisi? 

 

Parama mokymuisi  

yra pagalba žmogui,  

skirta gauti nemokamus  

mokymus ar kursus. 

 

Pavyzdžiui, Užimtumo tarnyba 

organizuoja įvairius mokymus. 

Mokymuose žmogus  

gali mokytis nemokamai. 

 

 

 

 

Mokymai padeda žmogui: 

 

• įgyti naujų žinių, 

• išmokti dirbti  

tam tikrą darbą. 

 

Pavyzdžiui, žmogus gali mokytis:  

 

• gaminti maistą, 

• kirpti plaukus, 

• dirbti parduotuvėje. 
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Kai žmogus pabaigia  

mokymus ir  

išmoksta dirbti darbą,  

jis įgyja profesiją. 

 

Pavyzdžiui, žmogus gali tapti: 

• virėju, 

• kirpėju, 

• pardavėju. 
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Ką sužinosite šiame tekste? 
 

Toliau šiame tekste sužinosite: 

 

• dažniausius klausimus  

apie mokymus,  

kuriuos organizuoja 

Užimtumo tarnyba, 

 

• atsakymus į klausimus. 
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Kaip gauti mokymus,  

kuriuos organizuoja  

Užimtumo tarnyba? 

 
Pirmiausia,  

jei norite gauti mokymus,  

reikia užsiregistruoti 

Užimtumo tarnyboje. 

 

Jei norite sužinoti,  

kaip užsiregistruoti: 

• paspauskite  

šią mėlyną nuorodą 

 

 

 

• arba atvykite  

į Užimtumo tarnybą 

savo mieste. 

Jei gyvenate kaime, 

galite nuvažiuoti  

į artimiausią miestą. 

Ten rasite Užimtumo tarnybą. 

 

Įstaigų adresus rasite, 

kai paspausite  

šią mėlyną nuorodą. 

 

 

https://uzt.lt/registracija-uzimtumo-tarnyboje/43
https://uzt.lt/kontaktai/klientu-aptarnavimo-skyriai/38
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Kas vyksta po registracijos? 

 
Po registracijos  

Užimtumo tarnybos darbuotojas 

Jums paskiria  

susitikimo datą ir laiką. 

 

Susitikimo metu  

kartu su darbuotoju Jūs sudarote 

individualų užimtumo  

veiklos planą. 

 

Individualus užimtumo  

veiklos planas yra dokumentas, 

kuriame parašyta: 

 

• kokio darbo ieškote, 

 

• kas kelia sunkumų rasti darbą. 

Pavyzdžiui,  

žmogus neturi profesijos. 

 

• ar norite gauti  

mokymus, 

 

• kaip Užimtumo tarnyba  

Jums padės. 
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Jei Jums:  

 

• sunku rasti darbą, 

• trūksta profesinių žinių  

ir įgūdžių,  

 

darbuotojas  

gali pasiūlyti mokymus. 
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Kokie žmonės  

gali gauti mokymus? 

 
 
Mokymus dažnai  

pradeda žmonės: 

 

• kurie ilgai neranda darbo. 

 

Pavyzdžiui,  

tai gali būti žmonės, kurie: 

o neturi profesijos, 

o yra vyresnio amžiaus. 

 

• kurie pasirašo trišalę sutartį. 

 

Trišalė sutartis yra dokumentas.  

Dokumente parašyta,  

kad žmogus po mokymų:  

 

• dirbs pas darbdavį. 

Darbdavys yra žmogus  

arba įstaiga, kuri duoda darbą  

ir moka atlyginimą. 

 

• Atidirbs 6 mėnesius. 

Po to galės išeiti arba likti, 

jeigu darbas jam patinka. 

 



9 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trišalę sutartį pasirašo: 

• žmogus, 

• Užimtumo tarnyba, 

• darbdavys. 

 

Darbdavį randa žmogus  

arba Užimtumo tarnyba  

prieš mokymų pradžią. 

 

 

 

Dažniausiai mokymus  

pradeda žmonės,  

kurie pasirašo trišalę sutartį. 

 

 

 

Jei žmogus ir Užimtumo tarnyba 

prieš mokymų pradžią  

darbdavio neranda,  

 

tada žmogus ir Užimtumo tarnyba  

gali pasirašyti dvišalę sutartį. 
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Dvišalė sutartis  

yra dokumentas.  

Dokumente parašyta,  

kad žmogus 

po mokymų gali: 

 

• pradėti savo veiklą, 

• susirasti darbą pats, 

• dirbti darbą, kurį pasiūlo 

Užimtumo tarnyba. 

 

 

Pradėti dirbti reikia  

per 6 mėnesius po  

mokymų pabaigos. 

Dirbti reikia bent 6 mėnesius.  

 

 

 

 

 

Dažniau mokymus  

pradeda žmonės,  

kurie pasirašo trišalę sutartį. 
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Kur galiu pasirinkti  

mokymus? 

 
Mokymus  

galite pasirinkti 

interneto puslapyje 

kursuok.lt 

 

Kursuok.lt yra  

interneto puslapis,  

kuriame galite pamatyti,  

kokių profesijų galima mokytis. 

 

Jei norite pamatyti,  

kokius mokymus  

Užimtumo tarnyba gali apmokėti, 

darykite taip: 

 

1. Apsilankykite interneto 

puslapyje kursuok.lt. 

Puslapis atsidarys,  

kai paspausite  

šią mėlyną nuorodą. 

 

2. Puslapio viršuje 

paspauskite ant vietos,  

kur parašyta: 

Mokymai. 

 

https://kursuok.lt/
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3. Tada paspauskite  

ant vietos, kur parašyta:  

Visos kategorijos. 

 

 

4. Puslapio šone  

paspauskite ant vietos,  

kur parašyta: 

Finansavimo būdas. 

 

 

5. Paspauskite ant vietos,  

kur parašyta: 

UŽT kuponas. 

 

Tada interneto puslapis 

parodys visus mokymus,  

kuriuos gali apmokėti  

Užimtumo tarnyba. 

 

 

Daugiau apie  

mokymus galite sužinoti iš 

Užimtumo tarnybos darbuotojo. 
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Kokius mokymus siūlo 

kursuok.lt Užimtumo tarnybos 

klientams? 

 

Kursuok.lt siūlo  

įvairius mokymus: 

 

1. Formalus profesinis 

mokymas 

 

Formalus profesinis mokymas 

yra ilgi mokslai.  

Mokslai gali vykti,  

pavyzdžiui, iki 1 metų. 

 

Šie mokslai dažnai vyksta 

profesinėse mokyklose. 

Po mokslų žmogus gauna: 

• profesiją arba atskirus 

profesijos įgūdžius, 

• daug žinių  

apie pasirinktą darbą. 

 

 

Pavyzdžiui,  

žmogus profesinėje mokykloje 

baigia virėjo mokslus.  

Tada žmogus gali dirbti virėju. 
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2. Neformalus profesinis 

mokymas  

 

Neformalus profesinis 

mokymas yra trumpesni kursai. 

Kursai gali vykti,  

pavyzdžiui, 6 mėnesius. 

 

Po neformalaus profesinio 

mokymo žmogus gauna: 

• naujas žinias apie darbą, 

• praktiką, kaip dirbti darbą. 

 

Neformalus profesinis mokymas 

dažniausiai nesuteikia 

profesijos. 

Bet žmogus gali rasti darbą  

pagal tai, ko išmoko. 

Pavyzdžiui, žmogus baigia  

plaukų kirpimo kursus. 

Kursuose žmogus  

mokėsi kirpti plaukus. 

 

Po kursų žmogus: 

• moka kirpti plaukus, 

• turi dokumentą,  

kuris patvirtina,  

kad jis gali dirbti kirpykloje. 
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3. Aukštos pridėtinės vertės 

    mokymas 

 

Aukštos pridėtinės vertės  

mokymas yra sudėtingi mokslai. 

Jei žmogus nori mokytis,  

turi baigti 12 klasių mokykloje. 

 

 

Šiuose moksluose žmogus 

mokosi dirbti paklausų darbą.  

Paklausus darbas yra toks, 

kuriam darbdaviai  

dažnai ieško darbuotojų. 

Tokių darbuotojų trūksta,  

nes ne visi žmonės gali dirbti 

sudėtingą darbą. 

 

Dažnai tai būna mokslai apie: 

• darbą su kompiuteriu, 

• naujų dalykų kūrimą. 

 

Po mokslų žmogus  

gali rasti paklausų darbą. 

Žmogus gali gauti didesnę algą. 
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4. Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo mokymas 

 

Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo mokymas 

yra trumpi mokslai. 

Mokslai gali vykti, 

pavyzdžiui, 1 mėnesį.  

 

Šie mokslai padeda žmonėms 

išmokti naujų dalykų,  

pavyzdžiui: 

• kaip elgtis su pinigais, 

• kaip naudotis arba dirbti  

su kompiuteriu,  

• kaip fotografuoti  

įvairius daiktus. 

 

 

Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo mokymas nesuteikia 

naujos profesijos. 

 

Bet žmogus gali: 

• pagerinti žinias,  

kurių reikia darbui, 

• lengviau rasti darbą. 
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Ar galiu gauti mokymus,  

jei jau turiu profesiją? 

 

Taip. 

 

Žmogus gali gauti mokymus,  

net jei turi profesiją. 

 

 

 

 

 

 

 

Pavyzdžiui, 

žmogus turi kirpėjo profesiją, 

tačiau nori dirbti virėju. 

 

Žmogus gali: 

• mokytis virėjo profesijos,  

• po mokslų dirbti virėju. 
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Ar už mokymus  

reikia mokėti?  

 
Už mokymus mokėti nereikia,  

jei žmogus: 

 

• užsiregistruoja  

Užimtumo tarnyboje, 

 

• kartu su darbuotoju  

įrašo mokymus  

į individualų užimtumo  

veiklos planą, 

 

 

• sutinka po mokymų dirbti  

ne mažiau kaip  

6 mėnesius, 

 

 

 

 

• baigė mokykloje tiek klasių, 

kiek reikia naujai profesijai. 

Pavyzdžiui, tai gali būti: 

 

o 10 klasių mokykloje, 

o 12 klasių mokykloje.  
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Ar visi, kurie mokosi,  

gauna stipendiją? 

 

Ne, stipendiją gauna ne visi. 

 
Stipendija yra pinigai,  

kuriuos žmogus gauna,  

kai mokosi. 

 

Stipendiją gauna žmonės, kurie: 

• neturi darbo ir 

• mokosi naujos profesijos arba 

atskirų profesijos įgūdžių. 

 

Stipendijos negauna žmonės, 

kurie: 

• dirba ir 

• mokosi naujos profesijos arba 

atskirų profesijos įgūdžių. 

 

 

Kurią dieną moka stipendiją? 

 

Tikslios dienos nėra. 

 

Stipendiją moka: 

• už ankstesnį mėnesį, 

• 1 kartą per mėnesį. 
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Kokio dydžio yra stipendija? 

 
 

Stipendijos dydis 2026 metais yra 

3 eurai 53 centai už 1 valandą. 

 

 

 

 

 

 

Mėnesio stipendijos dydis 

priklauso nuo to,  

kiek valandų lankėte mokymus. 

 

 

 

 

 

Pavyzdžiui, jei per mėnesį 

mokotės 100 valandų, 

stipendijos gausite  

353 eurus. 
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Ar galiu gauti stipendiją ir 

nedarbo išmoką? 

 

Ne.  

 

Žmogus gali gauti tik vieną: 

• arba stipendiją, 

• arba nedarbo išmoką. 

 

Nedarbo išmoka yra pinigai, 

kuriuos žmogus gauna,  

kai neturi darbo. 
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Baigiau formalų 

profesinį mokymą.  

Kada galėsiu vėl mokytis? 

 

Jei mokėtės ilgai ir baigėte  

formalų profesinį mokymą,  

vėl mokytis galėsite po 3 metų. 

 

 

 

 

Jei mokėtės trumpai ir baigėte 

dalį formalaus  

profesinio mokymo, 

vėl mokytis galėsite po 1 metų. 
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Baigiau neformalų  

profesinį mokymą.  

Kada galėsiu vėl mokytis? 

 

Jei baigėte  

neformalų profesinį mokymą,  

vėl mokytis galėsite po 1 metų. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Baigiau aukštos pridėtinės 

vertės mokymą.  

Kada galėsiu vėl mokytis? 

 

Jei baigėte  

aukštos pridėtinės  

vertės mokymą,  

vėl mokytis galėsite po 3 metų. 
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Baigiau neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo mokymą.  

Kada galėsiu vėl mokytis? 

 
Jei baigėte  

neformalųjį suaugusiųjų  

švietimo mokymą, 

vėl mokytis galėsite po 1 metų. 
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Ar visada reikia laukti  

1 arba 3 metus,  

kad galėčiau vėl mokytis? 

 
Ne. 

 

Užimtumo tarnyba  

leidžia mokytis greičiau,  

kai: 

 

• žmogus negali dirbti,  

nes neturi  

reikiamo pažymėjimo. 

Pažymėjimas yra dokumentas, 

kuris parodo, kad žmogus: 

 

o baigė mokymus, 

o turi žinias, kurių reikia darbui, 

o gali dirbti darbą. 

 

• žmogus negali dirbti  

pagal savo profesiją  

dėl sveikatos problemų.  

 

Pavyzdžiui, žmogui dažnai 

skauda kojas.  

Darbe reikia daug stovėti. 

Tada žmogui reikia  

keisti darbą. 
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• žmogus pirmiausia  

turi baigti vieną  

mokymo dalį,  

kad galėtų mokytis  

kitos dalies.  

 

 

 

Pavyzdžiui, žmogus nori 

taisyti elektros prietaisus.  

 

Pirmiausia žmogus turi 

išmokti pagrindinių  

elektros darbų dalykų. 

 

Todėl jis pradeda mokytis. 

Žmogus baigia mokslus, 

kuriuose išmoksta,  

kaip saugiai dirbti su elektra. 

 

Tada jis vėl gali eiti mokytis. 

Šį kartą žmogus mokosi  

taisyti elektros prietaisus. 
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