
Мета DUO DAY-UA

• Прискорити інтеграцію українців
у ринок праці;

• Заохотити роботодавців 
активніше долучатися до

процесу інтеграції.
• Cтворити прямий контакт і

діалог між українцями та
представниками компаній.
• Відкрити можливості для 

подальшого працевлаштування.

• Не менше 40 українців, які мають 
тимчасовий захист.

• Не менше 40 роботодавців.

Кожен роботодавець, який бере 
участь у ініціативі, призначає 
наставника, що супроводжує 

учасника та консультує його під час 
заходу. Учасники спостерігають за 

робочими процесами, однак не 
виконують трудових функцій.

Проведення DUO DAY-UA 
сприятиме зміцненню співпраці між 
роботодавцями та українцями, які 
проживають у Литві, підвищенню 

рівня довіри та взаєморозуміння, а 
також створенню реальних 

можливостей для інтеграції у ринок 
праці.

Ініціатива сприяє сталiй інтеграції 
через безпосереднє ознайомлення 

з робочим середовищем, а також 
через краще узгодження навичок і 
компетенцій учасників із потребами 

ринку праці.

Цільові групи Очікуваний результат

РЕЄСТРАЦІЯ УЧАСНИКА

Практична ініціатива проєкту
JOINT-UA-EMPLOY: DUO DAY-UA
DUO DAY-UA — це практична ініціатива, що передбачає одноденне або короткострокове
спостереження за робочим процесом. Вона спрямована на підтримку інтеграції людей, які
прибули з України, у ринок праці та передбачає активну участь роботодавців у цьому процесі.

Ініціатива допомагає налагоджувати корисні контакти між українцями, які проживають у Литві,
та роботодавцями, надаючи можливість ознайомитися з реальною робочою атмосферою
зсередини — без формальних зобов’язань щодо працевлаштування.

Запланований період
реалізації ініціативи:
травень – грудень 2026 року. 

Якщо виникнуть питання,
ви можете зв’язатися з
Галина Бойволенко
Galina.Buivolenko@uzt.lt
+370 658 25686



Цель DUO DAY-UA

• Ускорить интеграцию украинцев 
в рынок труда.

• Побудить работодателей 
активнее участвовать в процессе 

интеграции.
• Cоздать прямой контакт и диалог 

между украинцами и 
представителями компаний;
• Oткрыть возможности для 

дальнейшего трудоустройства.

• Не менее 40 украинцев, 
имеющих временную защиту.

• Не менее 40 работодателей.

Каждый участвующий 
работодатель назначает 

наставника, который сопровождает 
участника и консультирует его в 

ходе мероприятия. Участники 
наблюдают за рабочими 
процессами, однако не 

выполняют трудовых функций.

Проведение DUO DAY-UA позволит 
укрепить сотрудничество между 
работодателями и украинцами, 

проживающими в Литве, повысить 
уровень доверия и 

взаимопонимания, а также создать 
реальные возможности для 
интеграции в рынок труда.

Инициатива способствует 
устойчивой интеграции через 

непосредственное знакомство с 
рабочей средой, а также через 
лучшее соответствие навыков и 

компетенций участников 
потребностям рынка труда.

Целевые группы Ожидаемый результат

РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКА 

Практическая инициатива проекта
JOINT-UA-EMPLOY: DUO DAY-UA
DUO DAY-UA — это практическая инициатива, представляющая собой однодневное или
краткосрочное наблюдение за рабочим процессом. Она направлена на поддержку
интеграции людей, прибывших из Украины, в рынок труда и предусматривает активное
участие работодателей в этом процессе.

Инициатива помогает устанавливать полезные контакты между украинцами, проживающими
в Литве, и работодателями, предоставляя возможность познакомиться с реальной рабочей
средой изнутри — без формальных обязательств по трудоустройству.

Планируемый период
реализации инициативы: 
май – декабрь 2026 года.

Если возникнут вопросы,
вы можете связаться с
Галина Бойволенко
Galina.Buivolenko@uzt.lt
+370 658 25686



Objectives of
DUO DAY-UA

• To accelerate the integration of 
Ukrainians into the labour market.

• To encourage employers to actively 
contribute to the integration process.

• To create direct contact and 
dialogue between Ukrainians and 

company representatives.
• To open opportunities for potential 

employment.

• At least 40 Ukrainians under 
temporary protection.

• At least 40 employers.

Each participating employer appoints 
a mentor who accompanies and 

advises the participant. Participants 
observe the work process but do not 

perform work tasks.

The DUO DAY-UA activity will 
strengthen cooperation between 

employers and Ukrainians, helping to 
build trust, increase mutual 

understanding and create real 
opportunities for labour market 

integration in Lithuania. The activity 
promotes sustainable integration 
through direct experience and by 

aligning skills and competencies with 
labour market needs.

Target groups Expected impact

PARTICIPANT REGISTRATION

JOINT-UA-EMPLOY
Project Activity: DUO DAY-UA
DUO DAY-UA is an innovative one-day or short-term job shadowing activity designed to
support the integration of people who arrived from Ukraine into the labour market, while
actively involving employers in the integration process. The activity builds meaningful
connections between Ukrainians living in Lithuania and employers, providing an opportunity
to experience the real working environment first-hand – without formal employment commitments.

Planned implementation period: 
May–December 2026.

If you have any questions, you can contact
Galina Boivolenko 
Galina.Buivolenko@uzt.lt
+370 658 25686


