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UZIMTUMO TARNYBA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERILJOS

TRISALES TARYBOS PRIE UZIMTUMO TARNYBOS PRIE LIETUVOS
RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2026—01-08 Nr. Tk-
Vilnius

Nuotolinis posédis jvyko 2026 m. sausio 08 d. 10.00 val. — 10.31 val. Uzimtumo tarnyboje
prie LR SADM (toliau - UZimtumo tarnyba) per Microsoft Teams programa.

Posédzio pirmininkas — Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadove.

Posédzio sekretoré — Justina Antanina Baléitinait¢é — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Paslaugy organizavimo departamento vyr.
specialisté.

Darbuotoju (profesiniy sajungy) atstovai: Jovita Pretzsch — Lietuvos profesinés sajungos
»Solidarumas® pirmininko pavaduotoja; Marija Varasimavic¢iené — Lietuvos metalisty profesiniy
sajungy susivienijimo pirmininké; Vesta Sharabayka— Respublikinés jungtinés profesinés sajungos
teisininke.

Darbdaviuy atstovai: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadove;
Daiva Macijauské — Lietuvos pramoninky konfederacijos Verslo aplinkos ir ekonomikos
departamento vyr. eksperté; Irma Kaminskaite — VS] ,,Personalo praktiky paslaugos® projekty
partneré¢, Kauno personalo klubo valdybos naré; Aurelija Maldutyt¢ — Lietuvos darbdaviy
konfederacijos (LDK) prezidenteé.

Valstybés institucijy atstovai: Kristina Maksvytien¢ — Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Darbo rinkos grupés vadove; Julius Jakucinkas — Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Mokymosi visg gyvenima departamento direktorius; Osvaldas
Smitas — Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos Ekonomikos plétros
departamento Zmogiskyjy istekliy plétros skyriaus vedéjas.

Kiti asmenys: Inga Balnanosiené - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktoré; Gytis Darulis — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktorés pavaduotojas; Ramuné Grigiené -
Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy
organizavimo departamento patar¢ja; Aurelija Norvile — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento vyr.
specialisté.

IS profesiniy sgjungy dalyvauja 3 atstovai, 1§ valstybiniy institucijy dalyvauja 3 atstovai, i§ darbdaviy
dalyvauja 4 atstovai. Posédis gali jvykti, nes yra kvorumas.



DARBOTVARKE:

Posédzio darbotvarkés tvirtinimas.

. Vietiniy uzimtumo iniciatyvy finansuotiny projekty saraso pristatymas. Praneséja
— Uzimtumo tarnybos prie LR SADM Priemoniy organizavimo departamento vyr.
specialisté Aurelija Norvilé.

3. Diskusija.

4. Einamieji klausimai (dél kito Trisalés tarybos posédzio preliminarios datos, darbotvarkés ir

kita).

N —

1. SVARSTYTA. Posédzio darbotvarkés patvirtinimas (10:02:44 — 10:03:45).
Posédzio pirmininké Akvilé Razumiené pristaté posédzio darbotvarke.
NUTARTA: Pritarta posédZio darbotvarkei.

2. SVARSTYTA. Vietiniy uZimtumo iniciatyvy finansuotiny projektu saraso pristatymas
(10:03:45 — 10:15:45).

Aurelija Norvilé pristaté vietiniy uzimtumo iniciatyvy projekty eiga, nagrinéjimo
tvarka ir atrinktus projektus. Prane$¢ja paminéjo, kad 2024 m. lapkri¢io 22 d. UZimtumo tarnybos
direktorés jsakymu Nr. V-252 buvo patvirtintos gyvenamosios vietovés, kuriose bedarbiy dalis per
paskutinius 12 meénesiy buvo 1,2 karto didesné nei Salies vidurkis. | §j sgraSa pateko Kalvarijos,
Ignalinos r., Jonavos r., Kazly Riidos, Kelmés r., Zarasy r. ir Birzy r. savivaldybés.

Praneséja nurode, kad 2025 m. rugsejo 22 d. per Elektroniniy valdzios varty
sistemg buvo pradétas vietiniy uzimtumo iniciatyvy projekty paraisky teikimas, kuris truko 30
kalendoriniy dieny. Pasibaigus teikimo laikotarpiui, paraisky vertinimas ir gynimas vyko 45 darbo
dienas. Projektai finansuojami Europos Sajungos fondy 1éSomis i$ projekto ,,Kita stotelé¢ darbas®.
Prie§ pasirasant finansavimo sutartis, projekty vykdytojai privalo pateikti banko garantija arba
draudimo bendrovés laidavimo draudimo raStg. Visa informacija apie patvirtintas paraiskas bus
skelbiama UZimtumo tarnybos interneto svetainéje.

Aurelija Norvilée pakomentavo paraisky teiké¢jams keliamus esminius
reikalavimus: pareiskéjas turi biiti darbdavys, idarbings bent vieng asmenj ir apie tai pranesgs
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau
— SODRA). Paraiskos teikéjas turi vykdyti veikla toje pacioje gyvenamojoje vietoveje, kurioje
planuojama steigti darbo vieta, bei biiti joje registruotas ne trumpiau kaip vienerius metus. PraSoma
subsidija negaléjo virSyti 32 178 Eur, pareiskéjas privaléjo prisidéti ne maziau kaip 35 proc. nuosavy
1éSy. Projektai negaléjo biti skirti laikiniems ar sezoniniams darbams.

Prane$¢ja pamingjo, kad paraiSkos buvo vertinamos pagal atitikties ir kokybés
kriterijus: neatitikus kritiniy kriterijy paraiSkos buvo atmetamos, o surinkus maziau nei 35 kokybés
balus, paraiSkos nebuvo tesiamos. Gynimo metu taip pat buvo vertinama balais — nesurinkus 15 baly
arba neatvykus ] gynima, paraiSka buvo atmetama. Kiekviena paraiSka gal€jo biiti ginama tik vieng
karta.

Pranes¢ja pristate, kad 1§ viso buvo gauta 41 paraiska, kuriose numatyta jsteigti
100 darbo viety. Jy pasiskirstymas pagal savivaldybes buvo toks: Kelmés r. — 15 paraisky, Jonavos r.
—10, Birzy r. — 5, Kazly Riidos — 5, Zarasy r. — 4, Kalvarijos — 2. Vertinimo metu atmesta 15 paraisky,
kuriose buvo planuojama jsteigti 49 darbo vietas. Viena paraiSka nebuvo apginta dél neatvykimo, dar
viena — neapsigyné gynimo metu. Klienty aptarnavimo departamentai atrinko 24 paraiSkas, kuriomis
sitiloma jsteigti 50 naujy darbo viety. Atrinkty projekty pasiskirstymas: Kelmés r. sav. — 9 paraiskos,
15 darbo viety; Jonavos r. sav. — 8 paraiSkos, 10 darbo viety; Kalvarijos sav. — 1 paraiska, 9 darbo



vietos; Kazly Rudos sav. — 3 paraiskos, 7 darbo vietos; Birzy r. sav. — 2 paraiskos, 5 darbo vietos;
Zarasy r. sav. — | paraiSka, 4 darbo vietos.

Pranes¢ja pristaté sitilomus projektus kiekvienoje savivaldybéje. Jonavos rajono
savivaldybéje: UAB ,,Elparnasas® — 1 ekskavatoriaus masinisto darbo vieta; MB ,,Nendriniai stogai‘
— 1 mikroautobuso vairuotojo darbo vieta; UAB ,,Ortoptikos centras“ — 1 grozio puosel¢jimo
darbuotojo darbo vieta; UAB ,,Investiciniy sprendimy grupé¢“ — 1 santechniko darbo vieta; UAB
,Degatransa® — 1 kity varikliniy transporto priemoniy mechaniko ir taisytojo darbo vieta; MB ,,Akies
ziedas* — 1 kity varikliniy transporto priemoniy mechaniko ir taisytojo darbo vieta; UAB ,,Sbetonas*
— 1 mineraliniy medziagy gaminiy gamybos masiny operatoriaus darbo vieta; MB ,,Beika“ — 3 darbo
vietos: konditerio, kepé¢jo ir viréjo. Kalvarijos savivaldyb¢je: UAB ,,Rimedis* planuoja jsteigti 9
darbo vietas, 1§ jy 5 — kity medienos apdirbimo stakliy derintojy, 1 — krautuvo vairuotojo ir 3 —
granuliatoriy operatoriy. Kazly Ruidos savivaldybéje: UAB ,,Roldita“ planuoja jsteigti 2 darbo vietas:
krautuvo vairuotojo ir keliy dangos klotuvo operatoriaus, MB ,,Parametra“ — 4 darbo vietas: lengvojo
automobilio vairuotojo, mikroautobuso vairuotojo, aplinkos tvarkytojo ir krautuvo vairuotojo, o UAB
,Metaltema® planuoja jsteigti 1 skaitmeninio valdymo metalo apdirbimo stakliy derintojo
operatoriaus darbo vietag. Kelmés rajono savivaldybéje: MB ,Medgamas™ planuoja jsteigti 1
medienos apdirbimo jrenginio operatoriaus darbo vietag, UAB ,,Etovis* — 1 furgono vairuotojo darbo
vietg, UAB ,,Gilesta” — 6 darbo vietas, 1§ jy 2 ekskavatoriaus masinisto, 2 vairuotojo ekspeditoriaus,
1 sunkveZzimio vairuotojo ir 1 stropuotojo, UAB ,,Autovidis* — 1 krautuvo vairuotojo darbo vieta,
UAB ,Krikepa®“ — 1 mikroautobuso vairuotojo darbo vieta, Asociacija ,,Amelijos svaja“ — 1 vaiky
kambario prieziiiros darbuotojo darbo vieta, UAB ,,VB1* — 2 medienos apdirbimo stakliy derintojy
operatoriy darbo vietas, MB ,,Jorasta® — 1 vairuotojo ekspeditoriaus darbo vieta, MB ,,Brox statyba“
— 1 skardininko darbo vieta. BirZy rajono savivaldybéje: UAB ,,BirZy ranga“ planuoja jsteigti 4 darbo
vietas, i$ jy 2 vairuotojo ekspeditoriaus ir 2 ekskavatoriaus masinisto, o UAB ,,Arauta“ — 1 krautuvo
vairuotojo darbo vieta. Zarasy rajono savivaldybéje: UAB ,,Vigotema* planuoja jsteigti 4 darbo
vietas, i$ jy 3 greziniy grezimo jrangos operatoriy ir 1 Zemés darby bei panasiy masiny operatoriaus
darbo vieta.

Pranes$¢ja pabréze, kad atrinktos paraiskos atitinka visus nustatytus reikalavimus,
skirty 1€Sy pakanka, o projekty jgyvendinimas leis sukurti 50 naujy darbo viety auksto nedarbo
teritorijose, todél sitiloma pritarti vietiniy uzimtumo iniciatyvy projekty tvirtinamam sarasui.

3. SVARSTYTA. Diskusija. (10:15:45- 10:25:45).

Siiilymas: Aurelija Maldutyt¢é — Lietuvos darbdaviy konfederacijos (LDK) prezidenté atkreipé
démesj ] jmong ,,Gilesta®, kuri registruota Kelmés rajone, taciau administracija nurodyta Vilniuje.
Imoné¢ veikia dideliy statyby objekty mastu visoje Lietuvoje, turi didel¢ apyvarta, pelng ir apie 190
darbuotojy. Kyla klausimas, ar finansavimas tokiai jmonei, pavyzdZziui, ekskavatoriy ar
mikroautobusy jsigijimui — tikrai atitinka vietinio uZimtumo skatinimo tikslus. Taip pat pageidaujama
paaiskinti ar numatyta patikra, kad jsteigtos darbo vietos biity faktiSkai skirtos regiono gyventojams,
ir kokiu biidu projektas atitinka vietinio uzimtumo prioritetus.

Siilymas: Ramun¢ Grigien¢ — UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento pataréja patvirtino, kad jmonés, jtrauktos j
projektus, yra tikrinamos. Nors kai kurios jmonés yra didesnés, jos veikia patvirtintoje teritorijoje, o
tikslas — uztikrinti, kad jsteigtos darbo vietos biity skirtos buitent tos teritorijos gyventojams. Stabiliai
veikiancios jmonés suteikia garantija, kad 1éSos bus panaudotos pagal projekto samatg. Isigyjami
darbo jrankiai ir priemongs taip pat yra patvirtinami paraiskose, o jy panaudojimas nuolat stebimas.
Jei 1€Sos buty panaudotos ne pagal paskirt], darbo vietos nebus jsteigtos, todél kontrolé vykdoma
grieZtai viso projekto metu.

Siiillymas: Inga Balnanosien¢ - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos direktoré papildé, kad dél Siy priezas¢iy buvo jvestas papildomas atrankos
procesas — paraiSky gynimas, kurio metu komisija jsitikina projekto ketinimais ir numatomo
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jgyvendinimo biidu. Patikrinimai vykdomi periodiSkai: stebima ar darbo vieta faktiskai jsteigta, ar
jdarbinamas darbuotojas dirba patvirtintoje teritorijoje. Jei jimon¢ jsigijo jranga, ji privalo uztikrinti,
kad jranga bty naudojama tik patvirtintoje teritorijoje. Taip pat, bet koks jrangos iSvezimas turi biiti
suderintas raStu. Inga Balnanosiené¢ pabrézé, kad jmoné negali naudoti jsigytos jrangos darbams
kitose Salyse, pavyzdziui, Norvegijoje. Stebima ir darbo uzmokesc¢io mokejimo atitiktis — wvisi
darbuotojy duomenys gaunami tiesiogiai i SODROS ir tikrinami visg 36 ménesiy projekto laikotarpj.
Siilymas: Kristina Maksvytiené — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Darbo rinkos grupés vadové padékojo uz pristatyma ir pazyméjo, kad dél procediiriniy aspekty kilo
klausimy. PraneSimo metu buvo paminéta, jog viena paraiska nebuvo apsiginta. Kristina Maksvytiené
pras¢ placiau paaiskinti §j atvejj, nes tai yra jdomus aspektas vertinant paraiSky nagrinéjimo procesa.
Siiilymas: Aurelija Norvilé — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Priemoniy organizavimo departamento vyr. specialisté atsaké, kad gynimosi metu
pateikti klausimai nebuvo iSsamiai atsakyti, todél balsavimo metu paraiskos tiekéjas nesurinko
reikiamy 15 baly ir paraiska buvo atmesta.

Siiillymas: Inga Balnanosien¢ - Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos direktoré papilde, kad gynimas yra skirtas jsitikinti, jog paraiSkas pateikiancios
imongs i§ tiesy supranta, kg planuoja igyvendinti. Daznai jmonés pateikia projektus per Elektroniniy
valdzios varty sistema, taciau ne visada zino, kaip projektas bus jgyvendintas, kam jis skirtas ir kokia
jo bitinybé. Gynimo metu jmonés atstovas, oficialiai patvirtintas jmonés, turi atsakyti | konkrecius
klausimus: kam skirtas projektas, kokio pobuidzio, kokiai tikslinés grupés darbuotojy skiriamos darbo
vietos, kodél projektas pasirinktas ir kaip bus jgyvendintas. Jei jmonés atstovas negali atsakyti | §iuos
klausimus, gynimas laikomas nepavykusiu ir paraiska nejgyvendinta.

Sialymas: Aurelija Maldutyté — Lietuvos darbdaviy konfederacijos (LDK) prezidenté padékojo uz
atsakymus ir pras¢ patikslinimo dél jmonés ,,Gilesta* veiklos vietos. Ji atkreipé démesj, kad jmonés
biuras faktiskai yra Vilniuje, nors registruota Kelmés rajone. Dalyvé iSreiské abejong, ar projektas
tikrai skatina vietinj uzimtuma, nes darbuotojy samdymas galimai bus ribotas, o jmon¢ pati veikia
pelningai ir galéty isigyti reikalingg jrangg be paramos. Ji pras¢ paaiskinti, ar vertinant paraiSka
tikrinama tik formaliai registracijos vieta, ar atsizvelgiama j fakting jmonés veikla rajone, darbo vietas
ir regiono uzsakymy apimtj.

Siilymas: Inga Balnanosien¢ — UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoré patikslino, kad tiek gynimo metu, tiek véliau patikros metu Uzimtumo
tarnyba uZtikrina, jog yjmonés veikla vykdoma patvirtintoje teritorijoje, jranga yra ten pat, o jdarbinti
darbuotojai yra tos teritorijos gyventojai. Jei Sie kriterijai nejvykdomi, jmoné¢ privalo grazinti skirta
parama. Patikros atlieckamos periodiskai tiek planinés, tiek neplaninés, siekiant uztikrinti, kad darbo
vietos iSlikty regiono gyventojams. Inga Balnanosiené pabrézeé, kad jmonés pelningumas néra
kriterijus atmesti paraiSkg — prieSingai, stabiliai veikianc¢ios jmonés uZtikrina paramos efektyvy
panaudojima. Vietiniy uZimtumo iniciatyvy tikslas yra ne parama verslui, o konkretaus regiono
gyventojy jdarbinimas auksto nedarbo teritorijose. Jei darbuotojas iSeina, yra uZtikrinama, kad biity
parinktas kitas darbuotojas, iSlaikant jsteigta darbo vieta.

Siilymas: Akvilée Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadové teiravosi apie likusj
sutaupymg nuo planuoto biudzeto subsidijoms. Ji klaus¢, kiek 1¢8y liko, atsizvelgiant | atmestas
paraiskas ir ar, jei biity tvirtinta daugiau paraiSky, ar biudZetas biity pakankamas.

Siallymas: Inga Balnanosiené - UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoré atsake, kad likusiy sutaupyty 1€Sy pakakty. Ji paaiSkino, jog Siuo metu
vykdomas vienas projektas, kuris finansuoja $ig veikla, ir kadangi dar yra sutaupyty 1ésy, planuojama
Siais metais organizuoti papildomg atranka 1§ to paties projekto 1&sy.

Siallymas: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadoveé pasitikslino ar daugiau
néra klausimy ir pakvieté narius balsuoti dél vietiniy uzimtumo iniciatyvy finansuotiny projekty
saraso patvirtinimo.



BALSAVIMAS: vienbalsiai pritarta vietiniy uzimtumo finansuotiny projekty sgrasSo patvirtinimui.
PrieStaraujanciy néra.

NUTARTA: pritarta patvirtinti vietiniy uzimtumo finansuotiny projekty sarasa.
4. SVARSTYTA. Einamieji klausimai. (10:25:45- 10:31:57)

Siilymas: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadové pasiteiravo, ar yra
pasitlymy kitam TriSalés tarybos posédziui.

Siilymas: Inga Balnanosien¢ — Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoré pasiilé kitam Trisalés tarybos posédziui jtraukti temg apie nauja
dirbtinio intelekto sprendimg — parengta technologija, vadinama ,,DI pirSliu®“. Ji paaiskino, kad
vykdomi bandomieji testavimai, o tikslas — sumazinti konsultanty darbo apimtj, pagreitinti Zmoniy
jdarbinimg ir padidinti valstybés biudzeto pajamas. Direktoré siiilé pristatyti pirmuosius rezultatus,
veikimo principg ir galimg jrankio plétra, jeigu tarybos nariai pageidauty.

Siilymas: Akvilé Razumiené — Lietuvos verslo konfederacijos teisés vadové padékojo uz pasitilyma
jtraukti temg apie dirbtinio intelekto sprendima ,,DI pirSlys* kitame posédyje ir pabréze, kad visi
tarybos nariai, tikétina, pritars $iai iniciatyvai, nes tai bus jdomu ir naudinga. Ji paklausé, ar dar yra
klausimy ar pasitlymy kitai posédzio darbotvarkei, ir priminé, kad pasitlymus galima teikti rastu
elektroniniu pastu, kad juos biity galima jtraukti j planuojamg darbotvarke.

BALSUOTA: Vienbalsiai pritarta.
NUTARTA: kitam TriSalés tarybos posédziui sitloma jtraukti temg apie dirbtinio intelekto
sprendima ,,DI pirSlys®, pristatyti pirmuosius testavimo rezultatus, veikimo principg ir galimg jrankio

plétra. Tarybos nariai kvieciami teikti pasitilymus kity posédziy darbotvarkei rastu elektroniniu pastu,
kad jie biity itraukti i planuojama darbotvarke.

Posédzio pirmininkas Akvilé Razumiené

Posédzio sekretoré Justina Antanina Bal¢itnaité
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