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Nuotolinis posėdis įvyko 2024 m. lapkričio 11 d. 13.00 val. – 13.30 val. per Microsoft Teams 

programą. 

 

Posėdžio pirmininkas – Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė.  

Posėdžio sekretorė – Inga Nomeikienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento patarėja.   

Darbuotojų (profesinių sąjungų) atstovai: Marija Varasimavičienė – Lietuvos metalistų 

profesinių sąjungų susivienijimo pirmininkė; Kęstutis Juknis – Lietuvos profesinės sąjungos 

„Sandrauga“ pirmininkas. 

Darbdavių atstovai: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė; Daiva 

Macijauskė – Lietuvos pramoninkų konfederacijos, verslo aplinkos ir ekonomikos departamento 

direktoriaus pavaduotoja; Irma Kaminskaitė – VšĮ „Personalo praktikų paslaugos“ projektų partnerė, 

Kauno personalo klubo valdybos narė; Akvilė Razumienė – Lietuvos verslo konfederacijos patarėja-

teisininkė. 

Valstybės institucijų atstovai: Inga Liubertė - Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos Darbo rinkos grupės vadovė; Osvaldas Šmitas - Lietuvos Respublikos ekonomikos 

ir inovacijų ministerijos, Ekonomikos plėtros departamento Žmogiškųjų išteklių plėtros skyriaus 

vedėjas; Julius Jakučinkas – Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos mokymosi 

visą gyvenimą departamento direktorius. 

Kiti asmenys: Inga Balnanosienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos direktorė; Gytis Darulis – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos 

Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus pavaduotojas;  Daugailė Kadžė – 

Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų 

organizavimo departamento vyriausioji specialistė. 

 

 

Iš profesinių sąjungų dalyvauja 2 atstovai, iš valstybinių institucijų dalyvauja 3 atstovai, iš darbdavių 

taip pat dalyvauja 3 atstovai. Posėdis gali įvykti, nes yra kvorumas. 

 

 

 

DARBOTVARKĖ: 

 

1. Posėdžio darbotvarkės tvirtinimas. 

2. Užimtumo didinimo programų projektai 2025-iems metams. Pranešėja – Užimtumo tarnybos 

Paslaugų organizavimo departamento administracijos vyr. specialistė Daugailė Kadžė 
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3. Diskusija. 

4. Einamieji klausimai (dėl kito Trišalės tarybos posėdžio preliminarios datos, darbotvarkės ir 

kita). 

 

 

1. SVARSTYTA. Posėdžio darbotvarkės patvirtinimas (13:03:44 – 13:03:45). 

 

Posėdžio pirmininkė Gintarė Boreikytė pristatė posėdžio darbotvarkę. Pirmininkė pasisakė, 

kad norėtų dienotvarkę papildyti dar vienu klausimu, dėl naujo Trišalės tarybos posėdžio pirmininko  

perrinkimo, pasiūlydama kolegę Akvilę Razumienę – Lietuvos verslo konfederacijos patarėją - 

teisininkę. 

 

Siūlymas: Inga Balnanosienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos direktorė, pasiūlė, kad šį posėdį Trišalės tarybos pirmininkę palikti 

Gintarę Boreikytę ir kitą Trišalės tarybos posėdį organizuoti naujus pirmininko rinkimus, kaip tai 

numato Trišalės tarybos reglamentas.  

 

  NUTARTA: Pritarta posėdžio darbotvarkei bei organizuoti Trišalės tarybos pirmininko 

perrinkimą kitą Trišalės tarybos posėdį. 

 

2. SVARSTYTA. Užimtumo didinimo programų projektai 2025-iems metams. (13:03:45– 

13:26:46). 

 

Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pristatė, kad  visos 60 šalies 

savivaldybių Užimtumo tarnybai pateikė projektus 2025 – iems metams, išskyrus kelias savivaldybes, 

kurios yra pasitvirtinusios projektus ne vieneriems metams. Pranešėja informavo, kad 2024 m. III 

ketvirčio pabaigoje Užimtumo tarnyboje buvo registruotas 24091 darbo rinkai besirengiantis asmuo. 

Pranešėja informavo, kad Savivaldose teikiamos socialinės paslaugos, o tai yra nenutrūkstamas 

procesas, pasižymintis tęstinumu bei nuoseklumu. Daugailė Kadžė paminėjo, kad per 2024 m. I-III 

ketvirčius buvo išspręstos daugiau kaip 200 asmenų pamatinės problemos, kliudžiusios įsilieti į 

užimtumą. Integracijos į darbo rinką rodiklis po dalyvavimo UDP per 6 mėnesius 25,5 proc. 
Integracijos į darbo rinką rodiklis po dalyvavimo UDP po 6 mėnesių 18,2 proc.. Pranešėja informavo, 

kad iš atsiųstų projektų savivaldybės linkusios individualiai priimti sprendimus dėl paslaugų taikymo 

ir jų teikimo rajono gyventojams. Paslaugų darbo rinkai besirengiantiems asmenims neteiks 4 

savivaldybės: Kretingos, Neringos, Skuodo ir Šiaulių r.. Priemonių (terminuotų darbų) neorganizuos 

3 savivaldybės: Varėnos r., Klaipėdos r., Šiaulių m.. Pranešėja pateikė įžvalgas apie gautus užimtumo 

didinimo programų projektus ir apibendrinus projektuose pateiktą informaciją buvo pastebėta, kad 

Užimtumo didinimo programų projektuose neapibrėžtas naujų klientų, kurie galės dalyvauti 

paslaugose ir priemonėse, skaičius; ignoruojamos kai kurios tikslinės grupės, kurioms planuojamos 

teikti paslaugos ir numatomos taikyti priemonės; savivaldybės siaurina klientų atranką, numatydamos 

dalyvius, kurie yra deklaravę gyvenamąją vietą tam tikroje savivaldybėje; organizuojant terminuotą 

įdarbinimą, apsiribojama tik seniūnijomis ir nekvalifikuotomis pozicijomis; per silpnas dėmesys 

informacijos sklaidai apie įgyvendinamas užimtumo didinimo programas; Užimtumo didinimo 

programose, kurios tvirtinamos ne vieneriems metams, dalyvių apimtys ir planuojamos teikti 

paslaugos bei taikyti priemonės, neatvaizduotos išskiriant konkrečius programos įgyvendinimo 

metus. 

Pranešėja informavo, kad yra suformuluotos 7 rekomendacijos visoms savivaldybėms ir 

pakvietė narius jas apsvarstyti bei balsuoti dėl kiekvienos atskirai. Pristatyta pirmoji rekomendacija: 

užimtumo didinimo programoje nurodyti dalyvių apimtis: koks yra bendras užimtumo didinimo 

programos dalyvių skaičius, išskiriant paslaugų ir priemonių dalyvius, taip pat išskiriant persikėlusių 

dalyvių iš 2024-ųjų skaičių, bei naujų dalyvių skaičių. 
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Siūlymas: Inga Balnanosienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos direktorė informavo, kad Užimtumo tarnybai svarbu žinoti ne tik 

paslaugų apimtis konkrečiose savivaldybėse, bet ir įvertinti atvejo vadybininkų darbo krūvio 

perskirstymo galimybes. Taip pat būtina apgalvoti papildomų paslaugų poreikį ir jų pirkimą, nes šiuo 

metu yra 24 tūkst. žmonių, kuriems reikalingos atitinkamos paslaugos. Kadangi savivaldybės gali 

pasiūlyti tik ribotą paslaugų kiekį, Užimtumo tarnyba, turėdama tikslią informaciją apie apimtis, 

galėtų tiksliau planuoti biudžeto lėšas bei žmogiškuosius išteklius. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

antrąją rekomendaciją: numatant tikslines užimtumo didinimo programos dalyvių grupes, vadovautis 

Užimtumo įstatymo 48 str. 2 d. 1-12 punktais. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

trečiąją rekomendaciją: neapriboti galimybės dalyvauti užimtumo didinimo programos dalyviams, 

kurie nėra deklaravę gyvenamosios vietos konkrečioje teritorijoje. Užimtumo didinimo programa 

skirta toje savivaldybėje gyvenančioms tikslinėms grupėms. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

ketvirtąją rekomendaciją: į užimtumo didinimo programų įgyvendinimą įtraukti verslą, vietos 

darbdavius, suinteresuotus užpildyti įmonių laisvas darbo vietas, ne tik seniūnijas. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

penktąją rekomendaciją: Organizuojant priemones, t. y. laikinuosius darbus, įtraukti ir kvalifikuotas 

pozicijas. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 
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BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

penktąją rekomendaciją: Organizuojant priemones, t. y. laikinuosius darbus, įtraukti ir kvalifikuotas 

pozicijas. 

Siūlymas: Inga Balnanosienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos direktorė, papildė, kad viena iš kliūčių užimtumui yra finansiniai 

įsipareigojimai ir šią problemą turintys asmenys, būna ne tik nekvalifikuotuose pozicijose dirbę 

žmonės.  

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

šeštąją rekomendaciją: organizuoti švietėjiškus renginius Užimtumo tarnyboje, pristatant patvirtintos 

užimtumo didinimo programos galimybes. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Daugailė Kadžė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Paslaugų organizavimo departamento vyriausioji specialistė pateikė 

šeštąją rekomendaciją: tvirtinant Užimtumo didinimo programą ne vieneriems metams, išskirti 

kiekvienų metų planuojamas veiklas bei dalyvių apimtis. 

Siūlymas: Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė perklausė tarybos 

narių ar rekomendacijai pritariama. 

 

BALSUOTA: Vienbalsiai rekomendacijai pritarta. Už balsavo 8 Trišalės tarybos nariai, prieš 

balsavusių nebuvo.  

 

Siūlymas: Inga Balnanosienė – Užimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos direktorė pakvietė Trišalės tarybos narius pagalvoti klausimus ar 

aktualias temas kitam susitikimui.  

 

NUTARTA: Visoms rekomendacijoms vienbalsiu sutarimu pritarta. Už balsavo 8 Trišalės 

tarybos nariai, prieš balsavusių nebuvo.  

 

3. Einamieji klausimai. (13:26:47 – 13:27:15) 

 

Siūlymas:  Gintarė Boreikytė – Lietuvos verslo konfederacijos biuro vadovė, pasitikslino ar daugiau 

klausimų nėra, ir patikino, kad posėdžio dienotvarkė baigta. Dėl kito posėdžio laiko bus susitarta el. 

paštu. Pirmininkė taip pat paminėjo, kad jei tarybos nariai turėtų papildomų klausimų ar aktualių temų 

kitam posėdžiui – informuoti Užimtumo tarnybą. 
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NUTARTA:  Bendru sutarimu nutarta kitą Trišalės tarybos posėdį organizuoti kitais metais 

tikslią datą ir darbotvarkę suderinant apklausos būdu, pateikus keletą galimų pasiūlymų. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posėdžio pirmininkas                  Gintarė Boreikytė 

 

 

 

Posėdžio sekretorė                    Inga Nomeikienė 
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